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1. IDENTIFICACIÓN 

 

Nombre del Establecimiento : Escuela Centro de Capacitación Laboral 

Iberia 

RBD-DV    : 2933-5 

Dependencia Administrativa : Municipal  

Nivel de educación que           : Escuela Especial  

imparte 

Directora    : Paulina Loyola Montecinos   

Dirección    : Km 5 Camino a San Clemente, Talca 

Teléfono    : (2) 241385 

Correo Electrónico  : iberiad135@gmail.com 

Región    : VII del Maule  

DEPROV    : Talca 

Comuna    : Talca 

 

2. PRESENTACIÓN 

 

Enmarcado en la Ley Número 20.911, el presente Plan de Formación 

Ciudadana tiene como objetivo aplicar acciones para que los y las 

estudiantes accedan a la participación activa en los diferentes procesos 

formativos curriculares y extra programáticos donde se manifiesten vivencias 

como la transparencia, la cooperación, el respeto, la tolerancia y la libertad. 

Además de consciencia respecto a sus derechos y responsabilidades como 

ciudadano.  

 

Entendemos la Formación Ciudadana como un proceso formativo 

continuo que permite que los estudiantes desarrollen un conjunto de 
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conocimientos, habilidades y actitudes que resultan fundamentales para la 

vida en una sociedad democrática.  

 

En la actualidad el Sistema Educativo enfrenta una serie de desafíos 

orientados a desarrollar, tanto en los y las estudiantes como en toda la 

comunidad educativa, habilidades y competencias centradas en el respeto 

y el trabajo por la inclusión, el fortalecimiento de la democracia y la sana 

convivencia social. En este sentido, la escuela juega un rol principal para la 

activación y cumplimiento de los objetivos en el área, lo que tiene un 

impacto sobresaliente y significativo en los individuos que conforman la 

sociedad.  

 

Una sociedad verdaderamente democrática debe velar por el 

desarrollo de individuos críticos, reflexivos y participativos de instancias que 

permitan avanzar en desarrollo como sociedad; además de conocer y 

reconocer los elementos claves en la conformación del Estado, la 

democracia y su rol en la implementación de cada gobierno. 

 

En este sentido, es innegable el contexto que otorga a los procesos de 

formación ciudadana la Ley General de Educación, al definir la educación 

como: 

 

“el proceso de aprendizaje permanente que abarca las 

distintas etapas de la vida de las personas y que tiene como 

finalidad alcanzar su desarrollo espiritual, ético, moral, afectivo, 

intelectual, artístico y físico, mediante la transmisión y el cultivo 

de valores, conocimientos y destrezas. Se enmarca en el respeto 

y valoración de los derechos humanos y de las libertades 

fundamentales, de la diversidad multicultural y la paz, y de 
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nuestra identidad nacional, capacitando a las personas para 

conducir su vida en forma plena, para convivir y participar en 

forma responsable, tolerante, solidaria, democrática y activa en 

la comunidad, y para trabajar y contribuir al desarrollo del país.” 

 

A lo anterior, se debe sumar como referencia innegable al conjunto 

de mandatos establecidos en la Constitución Política de Chile, o bien, en 

Leyes tales como la Ley 20.609 contra la Discriminación o la Ley 20.845 de 

Inclusión. 

 

En este contexto el DAEM de Talca, y con la orientación del Ministerio 

de Educación, entrega las directrices para la elaboración del Plan de 

Formación Ciudadana y tiene como objetivo apoyar a Escuelas y Liceos 

para implementar acciones y prácticas, que permitan a las y los estudiantes 

participar de procesos formativos curriculares y extra programáticos– cuyo 

centro sea la búsqueda del bien común. Es decir, vivenciar el respeto, la 

tolerancia, la transparencia, la cooperación y la libertad; la consciencia 

respecto de sus responsabilidades como ciudadanos; siendo en este marco 

donde se sitúa el presente Plan de Formación Ciudadana de nuestro Centro 

de Capacitación Laboral. 
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3. DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE FORMACIÓN CIUDADANA  

 

El Plan de Formación Ciudadana del Centro de Capacitación Laboral 

Iberia está diseñado para ser aplicable en todos los cursos, enfatizando los 

objetivos establecidos en la Ley 20.911, los que se detallan a continuación: 

 

a) Promover la comprensión y análisis del concepto de ciudadanía y los 

derechos y deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de 

una república democrática, con el propósito de formar una ciudadanía 

activa en el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y deberes. 

b) Fomentar la participación de los estudiantes en temas de interés público.  

c) Garantizar el desarrollo de una cultura democrática y ética en la escuela.  

d) Promover el conocimiento, comprensión y compromiso de los estudiantes 

con los derechos humanos reconocidos en la Constitución Política de la 

República y en los tratados internacionales suscritos y ratificados por 

Chile, con especial énfasis en los derechos del niño.  

e) Fomentar en los estudiantes la valoración de la diversidad social y cultural 

del país.  

f) Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.  

g) Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.  

 

El Plan considera la implementación de acciones concretas que 

permiten cumplir con estos objetivos, entre las que se podrán considerar: 

 

a. Una planificación curricular que visibiliza de modo explícito los objetivos 

de aprendizaje transversales que refuerzan el desarrollo de la 

ciudadanía, la ética y una cultura democrática en las distintas 

asignaturas del currículum escolar. 
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b. La realización de talleres y actividades extra programáticas, en los cuales 

existe una integración y retroalimentación de la comunidad educativa. 

c. La formación de docentes y directivos en relación con los objetivos y 

contenidos establecidos en esta ley. 

d. El desarrollo de actividades de apertura del establecimiento a la 

comunidad. 

e. Actividades para promover una cultura de diálogo y sana convivencia 

escolar. 

f. Estrategias para fomentar la representación y participación de los 

estudiantes. 
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4. ACCIONES PLAN DE FORMACIÓN CIUDADANA 2024 

 

ENCARGADA  Evelyn Waleska Fajardo Fuentes 

OTROS MIEMBROS DEL 

EQUIPO 

Equipo Directivo 

Equipo de Gestión de la Convivencia Escolar 

MARCO NORMATIVO 

LEGAL 

Ley 20.911 - Crea el Plan de Formación 

Ciudadana para los Establecimientos 

Educacionales reconocidos por el Estado 

MEDIO DE 

FINANCIAMIENTO 

Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 

A. Formulación de Objetivos. 

 

Objetivo General -Implementar acciones y prácticas, que permitan a     

las y los estudiantes participar de procesos formativos 

curriculares y extra programáticos, cuyo centro sea la 

búsqueda del bien común. Es decir, vivenciar el 

respeto, la tolerancia, la transparencia, la 

cooperación y la libertad; la consciencia respecto de 

sus responsabilidades como ciudadanos. 

Objetivos 

Específicos 

 -Promover la comprensión y análisis del concepto de 

ciudadanía y los derechos y deberes asociados a 

ella, entendidos éstos en el marco de una república 

democrática, con el propósito de formar una 

ciudadanía activa en el ejercicio y cumplimiento de 

estos derechos y deberes. 

-Fomentar la participación de los estudiantes en 

temas de interés público. 
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-Garantizar el desarrollo de una cultura democrática y 

ética en la escuela. 

 -Promover el conocimiento, comprensión y 

compromiso de los estudiantes con los derechos 

humanos reconocidos en la Constitución Política de 

la República y en los tratados internacionales suscritos 

y ratificados por Chile, con especial énfasis en los 

derechos Humanos.  

-Fomentar en los estudiantes la valoración de la 

diversidad social y cultural del país.  

-Fomentar una cultura de la transparencia y la 

probidad.  

-Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el 

pluralismo.  
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B. Planificación  

Acción  Acto Cívico Mensual. 

Actividad que se orienta al desarrollo de 

habilidades democráticas de participación y 

aprendizaje en un contexto de colaboración 

entre estudiantes y docentes. Mensualmente 

cada curso se hace cargo y organiza un acto 

en el que se presentan las principales 

efemérides, celebraciones y/o 

conmemoraciones del mes. Con esto se busca 

que los y las estudiantes logren una mayor 

comprensión de los sucesos importantes tanto 

nacionales como internacionales, desde una 

visión social, cultural y política todo respaldado 

por la presentación de un diario mural que 

expone las efemérides respectivas.   

 

 

 

 

Objetivos (S) de la Ley -Fomentar en los y las estudiantes el ejercicio de 

una ciudadanía crítica, responsable, 

respetuosa, abierta y creativa. 

-Fomentar en los y las estudiantes la valoración 

de la diversidad social y cultural del país.  

-Fomentar la participación de los y las 

estudiantes en temas de interés público.  

-Fomentar el desarrollo de habilidades 

transversales en los y las estudiantes. 

-Garantizar el desarrollo de una cultura 

democrática y ética en la escuela. 
 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio  Marzo 2024  
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Término  Diciembre 2024  

Responsable/s Cargo  -Docente de cada taller.  

 
Recursos para la 

implementación 

-Presentaciones.  

-Redes Sociales. 

-Computador. 

-Artículos de escritorio y papelería. 

Otros.  

 

 

 
Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 

 
Medios de verificación -Fotos.  

-Videos.  

-Diplomas de participación.  

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción 

 

 

 
 

Acción  Consejo de curso.  

Organización de tiempos y espacios para la 

realización de consejo de curso en cada uno 

de los talleres, instancia donde se abordarán 

temas relacionadas con comprensión de los 

deberes y derechos del NNA, valor del mes, 

orientación, convivencia escolar, reflexiones y 

diversas temáticas de interés para los y las 

estudiantes enmarcadas en la formación de 

ciudadano con una visión inherente en virtudes 

Cívicas. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley  
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 -Promover la comprensión y análisis del 

concepto de ciudadanía y los derechos y 

deberes asociados a ella, entendidos éstos, en 

el marco de una república democrática con el 

propósito de formar una ciudadanía activa en 

el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y 

deberes. 

-Fomentar la participación de los estudiantes 

en temas de interés público.  

-Garantizar el desarrollo de una cultura 

democrática y ética en la escuela con un 

amplio sentido social. 

-Generar en los y las estudiantes la curiosidad 

por conocer, vivenciar y comprometer sus 

acciones impregnadas en los deberes y 

derechos del NNA 

 

 

 
Fechas Inicio  Marzo 2024  

Término  Diciembre 2024  

Responsable 

Cargo 

-Docentes de cada taller 

-Encargado/a del Plan de Formación 

ciudadana 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Presentaciones.  

-Plataformas de internet 

-Computador. 

-Tablet 

-Impresora. 

-Resma de hojas.  

-Lápices, plumones, etc.  
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Otros.  

Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 
 

Medios de verificación -Videos. 

-Fotos.  

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 

 

 

 
 

Acción  Elecciones Centro General de padres y 

apoderados  

Los padres y/o apoderados eligen su Centro 

General de manera democrática e informada, 

de acuerdo a estatutos actualizados y 

conocidos por la comunidad. En esta instancia 

se persigue promover la comprensión y análisis 

de lo que es ciudadanía, además de los 

derechos y deberes asociados a ella. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley  -Potenciar el desarrollo de espacios para los 

padres y/o apoderados que permitan su 

participación en el fortalecimiento del Proyecto 

Educativo institucional. 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio  Marzo 2024  

Término  Marzo 2024  

Responsable 
Cargo 

Encargado/a de Plan de Formación 

ciudadana. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Urnas para votos. 

-Lápices, papelería 

-Lugar físico 
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-Computador/Internet/Telefonía Móvil y 

mensajería  

Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo. 

 

 

 

 
Medios de verificación -Acta de Elecciones. 

-Registro Fotográfico.  

-Videos. 

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 

 

 

 
 

Acción  Elecciones Internas Centro de Alumnos.  

Actividad orientada a fomentar derechos y 

deberes ciudadanos en una sociedad 

democrática haciendo a los y las estudiantes 

responsables y conscientes de su organización 

interna. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley  -Promover la comprensión y análisis del 

concepto de ciudadanía y los derechos y 

deberes asociados a ella, entendidos éstos en 

el marco de una república democrática, con el 

propósito de formar una ciudadanía activa en 

el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y 

deberes. 

-Fomentar la participación de los estudiantes 

en temas de interés público. 

-Fomentar una cultura de la transparencia y la 

probidad.  
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-Garantizar el desarrollo de una cultura 

democrática y ética en la escuela. 

Fechas Inicio  Marzo 2024  

Término  Marzo 2024  

Responsable 

Cargo 

-Encargado/a de convivencia 

escolar.  

-Encargado/a de formación 

ciudadana. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Redes Sociales. 

-Computador. 

-Material impreso. 

-Aplicación de votaciones.  

 

 

 
Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 
 

Medios de verificación -Lista de asistencia. 

-Videos. 

-Fotos.  

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 
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Acción  Charla Educativa en relación al PISE. 

Actividad orientada a promover el 

conocimiento, comprensión y aplicación de las 

normativas básicas sobre seguridad escolar. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley -Promover la comprensión y análisis del 

concepto de ciudadanía y los derechos y 

deberes asociados a ella, entendidos éstos en 

el marco de una república democrática, con el 

propósito de formar una ciudadanía activa en 

el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y 

deberes. 

-Fomentar la participación de los estudiantes 

en temas de interés público. 

-Garantizar el desarrollo de una cultura 

democrática y ética en la escuela. 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio  Abril 2024  

Término  Junio 2024  

Responsable 

Cargo 

-Encargado PISE. 

-Encargado/a de Plan de Formación 

ciudadana. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Presentaciones. 

-Computador. 

-Material impreso. 

-Programa computacional.  

 

 

 
Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  
 

 

 

 
Medios de verificación -Lista de asistencia.  
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-Videos. 

-Fotos.  

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 
 

 

Acción  Día de la Familia.  

 

Actividad que tiene como objetivo fomentar el 

compromiso respecto a vínculos familiares y su 

importancia en el sano desarrollo de los y las 

estudiantes a través de una actividad familiar. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley  -Fomentar en los y las estudiantes el ejercicio 

de una ciudadanía crítica, responsable, 

respetuosa, abierta y creativa. 

-Fomentar la participación de los estudiantes 

en temas de interés público.  

-Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el 

pluralismo. 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio  Mayo 2024  

Término  Mayo 2024  

Responsable 

Cargo 

 -Encargado/a Plan de Convivencia 

escolar. 

 -Encargado/a Plan de Formación 

Ciudadana. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Presentación, regalos. 

-Recursos de impresión. 

-Equipo de música y amplificación. 

-Termos 
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-Tazas y vasos 

- Insumos comestibles 
 

Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  
 

 

 

 
Medios de verificación -Fotos. 

-Videos.  

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 
 

 

 

 

Acción  Día del Alumno y la Alumna. 

El objetivo de esta actividad es favorecer la 

formación cívica de los y las estudiantes, 

fortaleciendo su crecimiento personal, 

valoración y autoestima, otorgándoles 

espacios de participación y desenvolvimiento. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley -Fomentar en los y las estudiantes el ejercicio de 

una ciudadanía crítica, responsable, 

respetuosa, abierta y creativa. 

-Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el 

pluralismo. 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio Mayo 2024  

Término Mayo 2024  

Responsable 

Cargo 

-Encargado Plan de Convivencia 

escolar. 

-C.G.E. 

-Docentes. 

-Encargado de enlaces. 
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Recursos para la 

implementación 

-Equipo de música y amplificación 

-Iluminación 

-Material decorativo. 

-Redes Sociales. 

 

 
Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 

 
Medios de verificación -Fotos.  

-Videos. 

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 
 

 

 

 

Acción  Viviendo la expresión artística  

Actividad enmarcada en la semana de la 

educación artística, potenciando el desarrollo 

de las artes y la creatividad dentro del 

establecimiento, entendiendo la educación 

artística como una rama de la educación que 

cumple un papel fundamental para generar 

sujetos más libres y conscientes de su entorno. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley -Garantizar el desarrollo de un pensamiento 

común más empático y comprensivo mediante 

una mejor comprensión de su entorno y las 

personas que los rodean. 

-Desarrollar un pensamiento crítico fomentando 

en los estudiantes el ejercicio de una ciudadanía 

crítica, responsable, respetuosa, abierta y 

creativa. 
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-Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el 

pluralismo. 

Fechas Inicio  Mayo 2024  

Termino  Mayo 2024  

Responsable 

Cargo 

-Encargado/a Plan de Formación 

ciudadana. 

-Encargado/a Plan de Convivencia 

Escolar 

-Docentes. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Vestuario.  

-Escenografía.  

-Amplificación.  

-lápices de colores y plumones 

-block 

-Recursos de Impresión 

-Redes Sociales. 

 

 

 
Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 

 
Medios de verificación -Fotos. 

-Videos. 

-Aplicación de instrumento que mida el impacto 

de esta acción. 
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Acción  Celebración de fiestas patrias. 

Actividad orientada a la apreciación de las 

costumbres y tradiciones típicas del país a 

través de muestra/feria multicultural, realizando 

exposición de tradiciones, juegos típicos, platos, 

bailes etc de nuestro país. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley -Promover la comprensión y análisis del 

concepto de ciudadanía y los derechos y 

deberes asociados a ella, entendidos éstos en 

el marco de una república democrática, con el 

propósito de formar una ciudadanía activa en 

el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y 

deberes. 

-Fomentar en los y las estudiantes la valoración 

de la diversidad social y cultural del país. 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio  Septiembre 2024  

Término  Septiembre 2024  

Responsable 

Cargo 

-Encargado/a Plan de Formación 

ciudadana. 

-Encargado/a Plan de Convivencia 

escolar. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Internet. 

-Material decorativo. 

-Música. 

-Amplificación.  

-Colaciones. 

-Programa computacional. 
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Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  
 

Medios de verificación -Fotos. 

-Videos. 

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 

 

 

 

Acción  Encuentro entre mundos. 

Acto cívico de conmemoración del 

descubrimiento de América y el encuentro 

entre dos mundos, se realiza una muestra 

artística de los talleres del establecimiento. Se 

invita de manera especial a la Corporación 

Escuela Especial España. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley -Fomentar en los y las estudiantes la valoración 

de la diversidad social y cultural del país. 

-Promover en los y las estudiantes la tolerancia 

y el pluralismo. 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio  Octubre 2024  

Término  Octubre 2024  

Responsable 
Cargo 

-Equipos directivos. 

-Docentes. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Salón de actos. 

-Amplificación. 

-Escenografía. 

-Coctel.  

-Programa computacional. 
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Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 
Medios de verificación -Fotos. 

-Videos. 

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 

 
 

 

 

 

Acción  Aniversario del establecimiento. 

Celebración del aniversario del 

establecimiento educativo. Se realizan 

actividades educativas, recreativas y 

deportivas, participando estudiantes, 

docentes, asistentes de la educación y padres 

y apoderados. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley -Fomentar en los estudiantes la valoración de la 

diversidad social y cultural del país. 

-Garantizar el desarrollo de una cultura 

democrática y ética en la escuela. 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio  Octubre 2024  

Término  Octubre 2024  

Responsable 

Cargo 

-Encargado/a Plan de Convivencia 

Escolar.  

-Encargado/a Plan de Formación 

Ciudadana 

-Docentes. 

-Centro de alumnos. 
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Recursos para la 

implementación 

-Cancha. 

-Vestimenta deportiva.  

-Material decorativo. 

-Música. 

-Amplificación.  

-Colaciones.  

-Internet. 

 

 
Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  
 

 

 

 
Medios de verificación -Fotos. 

-Videos. 

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 

 
 

 

 

 

Acción  Feria de exposición de los talleres Laborales. 

Organización de actividad abierta a la 

comunidad, donde los y las estudiantes tienen 

la oportunidad de exponer el trabajo realizado 

en sus talleres, además de difundir el proyecto 

educativo del establecimiento, generando 

lazos y redes de colaboración. 
 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley -Garantizar el desarrollo de una cultura 

democrática y ética en la escuela. 

-Fomentar la participación de los estudiantes 

en temas de interés público. 

 

 

 

 

 
Fechas Inicio  Noviembre 2024  

Termino  Noviembre 2024  
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Responsable 
Cargo 

-Equipo directivo. 

-Docentes. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Implementación de talleres.  

-Productos elaborados por cada taller.  

-Difusión de la actividad. 

-Material decorativo  

- Amplificación. 

-Máquina para realización de pagos con 

redbank  

 

 

 
Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 
 

Medios de verificación -Fotos. 

-Videos. 

-Aplicación de instrumento que mida el 

impacto de esta acción. 
 

 

 

 
 

Acción  Muestra Artística de Finalización del año escolar. 

Muestra artística de los distintos talleres en donde 

los estudiantes en conjunto con sus profesores 

realizan un número artístico para el acto, con la 

finalidad de presentarse ante toda la 

comunidad educativa. 

 

 

 

 
Objetivos (S) de la Ley -Garantizar el desarrollo de una cultura 

democrática y ética en la escuela. 

-Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una 

ciudadanía crítica, responsable, respetuosa, 

abierta y creativa. 
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-Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el 

pluralismo. 

Fechas Inicio  Diciembre 2024  

Termino  Diciembre 2024  

Responsable 
Cargo 

-Equipo directivo. 

-Docentes. 

 

 
Recursos para la 

implementación 

-Vestuario.  

-Escenografía.  

-Amplificación.  

-Internet. 

-Instrumentos musicales 

-Redes Sociales. 

 

 

 
Programa que financia las 

acciones 

-Recursos propios (humanos, técnicos y 

económicos) y redes de apoyo.  

 

 

 
Medios de verificación -Fotos. 

-Videos. 

-Aplicación de instrumento que mida el impacto 

de esta acción. 
 

 

 

 
 


