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CAPITULO I: NORMAS Y PRINCIPIOS GENERALES

ARTICULO 1: OBJETIVOS DEL MARCO NORMATIVO

El presente Reglamento tiene como objetivo establecer normas y procedimientos de evaluacion vy
promocién escolar en el Liceo Luis Urbina Flores de Rengo, de acuerdo a las normas establecidas por el
Ministerio de Educacidn y a los principios y declaraciones de la comunidad educativa.

Especificamente este reglamento describe los comportamientos de los actores del proceso de
ensefianza-aprendizaje, los criterios, procedimientos y técnicas bdsicas para gestionar los procesos de
evaluacion, calificacién y promocién de los estudiantes y las normas particulares que detallan las
responsabilidades directivas, técnico pedagoégico, docentes y estudiantes y los controles y acciones
remediales para el cumplimiento de la normativa.

Lograr que los estudiantes, padres y apoderados comprendan la complejidad de las tareas emprendidas e
identifiquen en sus propias capacidades los medios para reforzar, mejorar o consolidar sus aprendizajes.

Las caracteristicas técnicas y la estructura de este informe han sido construidas por los directivos, equipos
técnicos pedagdgicos, docentes del establecimiento y la comunidad escolar canalizada a través del Consejo
Escolar. Se asume, entonces, que es un marco normativo de construccién social y respetado por la
comunidad educativa.

ARTICULO 2: LAS BASES LEGALES DE LA EVALUACION

El presente reglamento establece las normas sobre evaluacion, calificacién y promocion de los estudiantes
del Liceo Luis Urbina Flores, de acuerdo a lo establecido en el Decreto N2 67 de 2018 del Ministerio de
Educacion y las orientaciones dadas de la unidad de Curriculum y Evaluacién del Ministerio de Educacién.

La Comunidad Educativa contempla para la elaboracidn del Reglamento Interno de Evaluacion, lo siguiente:
a) El Proyecto Educativo Institucional del Liceo Luis Urbina Flores. b) Normativas Curriculares Vigentes,
También es respaldo de este reglamento, el D.S. de Educacion N2 924 de 1993, que establece las
condiciones de evaluacion del sector de Religion.

ARTICULO 3: RESPONSABILIDAD DE LA CORRECTA APLICACION DEL
REGLAMENTO

Sera responsabilidad de la Direccién y de la Unidad Técnico Pedagdgica, velar por el correcto cumplimiento
de las normas establecidas en este Reglamento; asi mismo, resolver las situaciones especiales, informar a la
Comunidad Educativa sobre su contenido y evaluar periédicamente su aplicacién para mejorarlo vy
adecuarlo a los cambios en el sistema y nuevos enfoques educativos, como también las normas de
convivencia escolar.
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ARTICULO 4: NIVELES DE ENSENANZA EN LOS QUE APLICA EL
REGLAMENTO

Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento de Evaluacién y Promocidn rigen para los cuatro

niveles de Ensefianza Media.

ARTICULO 5: REGIMEN SEMESTRAL

El ano escolar, funcionara con Régimen semestral, para los efectos de planificacion, desarrollo, evaluacién
escolar y calificaciones, de acuerdo a las fechas que determine el Calendario Escolar del Ministerio de
Educacién de la Regidn.

ARTICULO 6: DIFUSION DEL REGLAMENTO

La difusién del presente Reglamento de evaluacion, se realizard por medio de la publicacion de la pagina
web del Liceo, reunién de apoderados, boletin informativo y MIME del Ministerio de Educacion a través de
la entrega de una copia sintetizada a todos los apoderados(as) del establecimiento y su andlisis, se realizara
en los consejos de curso y en las reuniones de Padres y Apoderados (as).

ARTICULO 7: MODIFICACIONES DEL REGLAMENTO.

La revisidon y readecuacion de este Reglamento, se realizard al término de cada afio. También, se podra
hacer una readecuacién al final del primer semestre, siempre que sea solicitado por el Consejo Escolar y/o
el Consejo de Profesores.
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CAPITULO Il: PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

ARTICULO 8: CANTIDAD DE CALIFICACIONES POR SEMESTRE

a) Regido por la normativa vigente, la cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para
calcular la calificacidn de final de afio de una asignatura o médulo de cada curso, debera ser coherente con
la planificacidn que para dicha asignatura o modulo realice el profesional de la educacién.

b) Que, sin perjuicio de lo anterior, cada departamento acordara en su primera reunién semestral, la
cantidad de calificaciones en coherencia con las planificaciones entregadas. La unidad técnica sugiere un
minimo de 2 notas en las asignaturas o ejes con dos horas semanales. En las asignaturas con 3 o 4 horas
semanales se sugieren 3 notas como minimo. En el caso de las asignaturas con 6 o 7 horas semanales el
minimo sugerido serd de 5 calificaciones semestrales. Esta informacién serd entregada por los docentes de
cada asignatura al jefe de UTP, a los estudiantes y al apoderado, al inicio de cada semestre, quedando
registro en el acta de reunion de departamento.

f) Los talleres y subsectores que se desprenden del Proyecto de Jornada Escolar Completa, aportaran dos
calificaciones parciales semestrales, a la asignatura afin, producto de las evaluaciones de aprendizajes
desarrolladas por ellos. El Taller de Comprension Lectora y Habilidades Comunicativas lo hard en la
asignatura de Lengua vy Literatura en 12 medio y 22 medio; los Talleres de Juegos Recreativos y Deportivos,
Juegos y Salud y vida sana, Actividad Fisica, lo haran en la asignatura de Educacién Fisica. Sin embargo, los
talleres de juegos matematicos e informdtica 1 y 2, aportaran una nota a la asignatura correspondiente. El
promedio semestral de los Ejes de ciencia de Biologia-Fisica-Quimica, se debera registrar en la asignatura de
Ciencias Naturales.

ARTICULO 9: CALENDARIO DE EVALUACIONES

Sera de responsabilidad de la Unidad Técnica dar a conocer las fechas de evaluaciones sumativas, como
pruebas, trabajos y ensayos Simce o Paes a los padres, apoderados y estudiantes.

ARTICULO 10: TAREAS DE REFORZAMIENTO PARA EL HOGAR

Los estudiantes podrdn realizar tareas en el hogar en el caso de no terminar las experiencias de aprendizaje
desarrolladas durante la clase y cuando el docente determine que es necesario para el logro del objetivo de
aprendizaje. Ademas los estudiantes deberdn realizar la lectura de al menos un libro mensual en sus
hogares. Sin perjuicio de lo anterior y considerando que el establecimiento educacional posee Jornada
escolar completa, se evitara la sobrecarga de tareas escolares en el hogar. Esto en funcion de resguardar los
espacios de vida personal, social y familiar de los estudiantes.
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ARTICULO 11: DEBERES Y DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

Derechos de los estudiantes

Los estudiantes tienen derecho a ser informados en todas las asignaturas de los criterios de evaluacion; a
ser evaluados y promovidos de acuerdo a un sistema objetivo y transparente, registrado en el Reglamento
del establecimiento. Los estudiantes, tendran derecho a:

a) Ser informados de las pautas evaluativas. Especificamente, el docente informard de contenidos,
habilidades, objetivos de aprendizaje esperados, indicadores de logro, calendarizacién de evaluaciones, tipo
y forma de evaluacién, asi como proporcionar ejemplos, ejercicios y bibliografia suficiente y adecuada.

b) Ser evaluados sumativamente en un semestre, con al menos dos tipos de instrumentos o procedimientos
distintos.

c) Ser informados de los resultados y correccién de todas las evaluaciones sumativas en un plazo que no
podra exceder de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente a la fecha en que el instrumento fue
aplicado.

d) Recibir de parte de los docentes una retroalimentacion pertinente y oportuna respecto de su
desempeiio.

e) Ser calificado solamente en lo que efectivamente ha tenido la oportunidad de aprender mediante las
experiencias de aprendizaje que el docente ha realizado con él o ella.

f) En caso de disconformidad por la correccién de una evaluacion por parte del estudiante, tiene derecho a
solicitar una re correccion de su evaluacion sumativa a UTP, durante las siguientes 24 horas habiles desde la
entrega de los resultados, y tener respuesta formal del docente a esta solicitud, en un plazo no superiora 5
dias habiles.

g) Recibir y quedarse con el instrumento aplicado, respondido y corregido.

h) Recalendarizar sus evaluaciones sumativas a través del profesor de Asignatura en caso de situaciones
excepcionales que serdn visadas por la UTP. El profesor de asignatura dejara constancia en el libro de clases
de esta nueva fecha.

Deberes de los estudiantes

a) Comprometerse con cada instancia de evaluacién para mejorar su aprendizaje.
b) Asistir a las evaluaciones sumativas en la fecha y hora prevista.

c) Actuar con honestidad en las instancias evaluativas. Esto implica, no plagiar un trabajo o parte de éste o
copiar a un companiero(a) en una evaluacién sumativa.

d) Entregar en el plazo sefialado por el docente, los trabajos individuales o grupales, disertaciones y otros
similares.

e) Actuar con responsabilidad en los trabajos de grupo y talleres, de manera tal de aportar adecuadamente
en el logro de la actividad propuesta.
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f) Es responsabilidad del estudiante mantenerse informado sobre contenidos, actividades y evaluaciones
propias de su nivel, incluso cuando se haya ausentado.

g) Respetar, cuidar y traer al establecimiento el material pedagdgico entregado o solicitado por el
profesor(a) y/o por su equipo de trabajo colaborativo.

ARTICULO 12: COMUNICACION CON PADRES Y APODERADOS SOBRE
EL PROCESO DE APRENDIZAJE

Los padres y/o apoderados tienen derecho a ser informados por los Directivos y Docentes, respecto a:
rendimiento académico, proceso educativo, funcionamiento del Liceo; especificamente: contenidos,
objetivos de aprendizaje, indicadores de logro, calendarizacion de evaluaciones, tipo y forma de evaluacion;
asi como ser recibidos y entrevistados por los diferentes profesionales de la Educacion.

De esta forma los apoderados pueden tomar decisiones informadas, para apoyar el aprendizaje de sus
jovenes y al mismo tiempo ayudarlos a acreditar la asignatura o el ciclo escolar. Ademas, comprender los
juicios emitidos por el docente y entender con base en qué se emiten estos juicios y a clarificar el
significado de las calificaciones.

Durante el primer y segundo semestre del afo escolar mensualmente se realizardn reuniones de
apoderados, calendarizadas por semestres, donde los profesores jefes daran a conocer el calendario de
evaluaciones y los objetivos de aprendizaje a evaluar. Los apoderados también se pueden informar de los
logros de aprendizajes, de sus pupilos, a través del horario de atencién de apoderados, que cada profesor
jefe y de asignatura tienen en sus cursos.

También, se informardn a través de los informes publicados en el portal de internet del LUF y en la
plataforma virtual portal.colegiointeractivo.cl/

Los padres, estan obligados a asistir a las reuniones y en caso de no poder hacerlo, deberan presentar
excusas con la debida antelacion ante el profesor jefe o Inspectoria. El Padre, Madre y/o apoderado ausente
deberd solicitar entrevista personal con el profesor(a) jefe para informarse acerca de los temas tratados en
la reunion de padres y recibir personalmente las calificaciones de los estudiantes.

ARTICULO 13: EXIMICION DE ASIGNATURAS O EXIMICION DE
REALIZAR ACTIVIDAD FiSICA:

En nuestro Liceo, no existira la eximicién en ninguna asignatura considerando que se utilizara en los casos
gue corresponda la evaluacion diferenciada.

En el caso de Educacion Fisica, los estudiantes o apoderados deberan presentar el certificado médico al
profesor de la asignatura y a la Unidad Técnica Pedagdgica, para ser liberados de la ejecucién de ejercicios
fisicos y ser evaluados en forma diferenciada.
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ARTICULO 14: REFLEXIONES PEDAGOGICAS:

Se entiende como reflexidon pedagdgica, aquella practica que emana del trabajo entre los distintos equipos
de profesionales de la educacion, con el propdsito de mejorar las experiencias de aprendizaje y brindar
respuestas oportunas a todos los estudiantes, a través de acciones que surgen de la reflexion conjunta.
Dicha practica se desarrolla en torno a dos aspectos:

a) A la busqueda de mejoras en las clases a partir de la propuesta de metodologias y estrategias
innovadoras.
b) Alaatenciony apoyo a los estudiantes y sus necesidades individuales y grupales.

Las instancias de reflexion pedagdgica se desarrollaran principalmente en reuniones con todos los docentes,
reuniones de cada departamento de asignatura, reuniones de coordinadores de departamento con Jefe
Técnico, reuniones por nivel; reuniones con profesores jefes. Asimismo, jornadas pedagdgicas convocadas
por el establecimiento o por el Ministerio de Educacion.

ARTICULO 15: COHERENCIA DE LAS CALIFICACIONES CON LA
PLANIFICACION

Los aspectos que se resguardaran para que las actividades de evaluacién y la calificacién final anual de los
alumnos en las asignaturas sean coherentes con la planificacidn de las asignaturas seran los siguientes:

- Alineamiento con los aprendizajes de los programas de estudio.

- Evidencia evaluativa suficiente y variada.

- Evaluar procesos, progresos y logros y calificar solo aquellos logros de aprendizajes que los
estudiantes han tenido oportunidades para aprender.

- Situaciones evaluativas que muestran el sentido o relevancia del aprendizaje y que sean
interesantes para los estudiantes.

- Estrategias evaluativas diversificadas.

ARTICULO 16: EVALUACION RECUPERATIVA

a) Se entendera por Evaluacién recuperativa al proceso de evaluacion posterior a las evaluaciones finales,
siendo esta una segunda instancia de evaluacién con el objeto de aplicar o sustituir una calificacion. Esta
evaluacion sera aplicada a criterio del docente, con el objetivo principal de lograr los objetivos de
aprendizaje y permitira:

a) Recuperar una nota pendiente: Los estudiantes con una evaluacion pendiente podran recuperar
una evaluacién en la que se han ausentado.

b) Reemplazar la nota mas baja de la asignatura: Los estudiantes que tengan todas sus evaluaciones
al dia, deberan realizar de igual forma una evaluacién recuperativa, que les permitirad reemplazar la
nota mas baja de la asignatura.
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ARTICULO 17: AUSENCIA A EVALUACIONES SUMATIVAS

a) Si un estudiante debiera faltar a una evaluacidn o entrega de trabajos fijados con antelacidn, por una

situacidon que no sea producto de una situacién extrema que amerite una justificacion: una enfermedad, un
duelo, un accidente, por ejemplo) esta evaluacién o trabajo debera ser aplicado en la siguiente clase de la
asignatura a la que pertenece el trabajo o evaluacién aludido.

b) si la ausencia se debe a una enfermedad prolongada, una vez repuesto, se aplicard un plan de
evaluaciones personalizado con el fin de regularizar la situacidon académica del estudiante.

c¢) En casos excepcionales, no se descarta el disminuir el nimero de evaluaciones o adelantar la finalizacion
del semestre o afio escolar de un estudiante.

ARTICULO 18: MONITOREO, DETECCION Y APOYO TEMPRANO

La Unidad Técnica Pedagdgica realizard seguimiento a los resultados de las evaluaciones sumativas para
detectar estudiantes con dificultad de aprendizaje, estudiantes con notas insuficientes de todos los niveles,
a fin de prevenir y evitar una posible repitencia. Posteriormente, la Unidad técnica, derivard a estos
estudiantes a los profesionales de apoyo del establecimiento quienes prestardn su apoyo, segun la
problematica que éstos presenten.

Las medidas de apoyo se podran realizar de diferentes formas: A través de tutorias, materiales de trabajo
adaptados a sus necesidades, apoyos en aula de parte de algln par, docente o asistente de la educacion,
clases o talleres especiales, derivacién a algun profesional de la salud, u otras que sean pertinentes.

El profesor de asignatura, durante el afio, reforzard a los estudiantes con dificultades de aprendizaje, les
entregara trabajos complementarios, buscara, en caso necesario, el apoyo de un par, monitoreara su
aprendizaje. Dejara registro de este apoyo en su hoja de vida e informara al profesor jefe y a la Unidad
Técnica.

ARTICULO 19: PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR UNA EVALUACION
SUMATIVA

Todo instrumento de evaluacién sumativa que el profesor utilice, debe ser entregado y visado por la UTP,
antes de ser aplicados. (Prueba-pauta de evaluacién-ribrica-lista de cotejo u otros)

Todo procedimiento evaluativo, debe cumplir con los requisitos de validez y confiabilidad, para ellos, el
profesor, deberad informar previamente a los alumnos, las pautas, criterios y/o aspectos que seran
considerados al aplicar el instrumento de evaluacién.

ARTICULO 20: ESCALA NUMERICA:

Para el logro de los Aprendizajes esperados de cada asignatura, obtenido a través de una evaluacién
sumativa, se registrara en el libro de clases, utilizando una escala numérica de 2.0 a 7.0.
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ARTICULO 21: PORCENTAJE DE EXIGENCIA Y PONDERACION

a) PORCENTAIJE DE EXIGENCIA: El porcentaje de exigencia utilizado por el liceo sera un 60% para
obtener nota aprobatoria 4.0. Sin perjuicio de lo anterior, este porcentaje de exigencia podra ser
modificado a un 50% a criterio del docente, considerando los resultados obtenidos y otras variables
que pudiesen haber influido en el desempefio de los estudiantes.

b) PONDERACION: Si en una prueba, no se ha logrado el puntaje ideal, la escala de calificacién
utilizard como puntaje maximo la media entre el puntaje maximo ideal y el real alcanzado en el
curso en esta prueba.

ARTICULO 22: PORCENTAJE DE APROBACION

Para que el registro de resultados de una evaluacién sumativa sea validado, el 60% de los estudiantes de un
curso debe haber obtenido calificacién aprobatoria. De no ser asi, el docente debera retroalimentar los
aspectos descendidos y realizar una evaluacién complementaria (trabajo, investigacion, interrogacion) que
permita a los estudiantes alcanzar los objetivos de aprendizajes que no han sido logrados. Si en la
evaluacion complementaria nuevamente el resultado del curso es inferior al 70%, se debe informar a UTP.
La Unidad Técnico-Pedagdgica, en conjunto con el docente, evaluardn las acciones a seguir.

ARTICULO 23: PRUEBAS EN BLANCO

El estudiante, que estando en la sala, se niega a responder una evaluacion, o deja la prueba en blanco, se
asumird que no evidencia aprendizaje. Esta situacidn, deberd ser registrada por el docente en la hoja de
observaciones personales del estudiante, en el libro de clases. El profesor jefe, informara esta conducta al
apoderado. El profesor de la asignatura, dard un nuevo plazo para esta evaluacion. Esta nueva fecha,
guedara registrada en la hoja de vida del estudiante.

ARTICULO 24: NEGATIVA DE UN CURSO A RENDIR UNA EVALUACION

Los casos de manifestaciones colectivas en contra de la aplicacion de un procedimiento o instrumento de
evaluaciéon, como por ejemplo, la negativa de un curso completo o de un grupo de estudiantes a la
aplicacién de una prueba, o ponerse de acuerdo para alterar el resultado de una evaluacién para no
alcanzar un 60 % de aprobacion, seran entendidos como conductas personales graves por parte de los
involucrados y cada uno de ellos asumira su propia responsabilidad individual. En este caso, el profesor de
la asignatura, comunicara esta situacion al profesor jefe y a la Unidad Técnica. Los estudiantes involucrados
no tendran derecho a una evaluacién remedial.

ARTICULO 25: AUSENCIA A EVALUACIONES SUMATIVAS

Toda ausencia a una prueba escrita u otra instancia de evaluacidon sumativa, programada con anticipacion,
debe ser rendida por el estudiante en la fecha acordada con el profesor de la asignatura que corresponda.
Este nuevo plazo, deberd quedar registrado y firmado por el estudiante, en su hoja de vida. Al no
presentarse, sin justificacién en esta segunda fecha, el estudiante obtendra la nota minima. La ausencia
justificada no cambiara el nivel de exigencia.
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ARTICULO 26: AUSENCIA A EVALUACIONES POR SITUACIONES
ESPECIALES JUSTIFICADAS

Las situaciones especiales de ausencia a evaluaciones sumativas, por licencias médicas prolongadas u otros
motivos seran resueltas y comunicadas al docente y al estudiante por la Unidad Técnica Pedagdgica. Para
estas situaciones existird un plan de apoyo al estudiante coordinado por la Unidad Técnica Pedagdgica

ARTICULO 27: PAUTAS PARA TRABAJOS SUMATIVOS:

Todo trabajo individual o grupal, deberd ser acompanado de un instrumento con el desglose de los niveles
de desempeno por parte del profesor. El instrumento podrd ser una Rubrica, una lista de cotejo o una
escala de apreciacion y debera ser presentada por escrito a los estudiantes con anticipacion a la fecha de
entrega.

ARTICULO 28: NO ENTREGA DE TRABAJOS EN LA FECHA INDICADA

El estudiante, debera entregar el trabajo en la fecha designada por el profesor. De no ser asi, el profesor
dara una nueva fecha de entrega. Este nuevo plazo, deberd quedar registrado y firmado por el estudiante en
su hoja de vida. Al no ser entregado, sin justificacidn, en esta segunda fecha, el estudiante obtendra la nota
minima. La pauta de evaluacion deberd incluir un indicador de desempefio que evalle la entrega a tiempo
del trabajo.

ARTICULO 29: CASOS DE PLAGIO O COPIA

El estudiante que manifieste actitudes de deshonestidad en las evaluaciones, tales como recibir o entregar
informacion, tener resiumenes, utilizar el celular para fotografias y compartir evaluaciones, intercambiar
pruebas, copiar en pruebas, copiar trabajos de internet o de otros compafieros, entre otros y que sea
comprobado por el docente, dard origen a la aplicacidn de una de las siguientes alternativas evaluativas por
parte del profesor:

En caso de prueba: 1.- Aplicaciéon inmediata de una evaluacion alternativa 2.- Aplicaciéon de evaluacion,
cuando el profesor lo determine. 3.- La validacién de una parte de la evaluacion, en especial aquella que el
profesor estime no afectada por la copia o por la ayuda de algin compafiero(a). 4.- La continuacién de la
parte no afectada por la copia o por la ayuda de algin(a) compafiero(a), en el tiempo que le reste al curso.
Todas las alternativas anteriores, seran evaluadas con un 60% de exigencia.

En caso de un trabajo:

El profesor dard una nueva fecha de entrega, con un 60% de exigencia. Al no ser entregado, sin justificacion
en esta segunda fecha, el alumno obtendra la nota minima. Este nuevo plazo, debera quedar registrado y
firmado por el estudiante en su hoja de vida.

En ningun caso se debera calificar esta accidon con nota 2.0. La accion de copiar o prestar ayuda durante el
desarrollo de una evaluacién da origen a una sancion establecida en el Reglamento Interno de
Convivencia Escolar.
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ARTICULO 30: CALIFICACION MINIMA

La calificacién 2.0 obtenida por un estudiante, sera registrada en el libro de clases, dejando constancia en la
hoja de vida del estudiante el motivo de esta calificacién.

ARTICULO 31: RETROALIMENTACION DE APRENDIZAJES

Se entenderda como retroalimentacion, el proceso que acompaiia la ensefanza-aprendizaje a lo largo de
toda su extension, con la intencién de dar inmediata y oportuna informacion al alumno acerca de la calidad
de su desempefio para que realice las correcciones necesarias con el objeto de mejorar su competencia. La
retroalimentacidn, no esta restringida sélo a corregir los errores y omisiones que cometa el aprendiz para
gue se haga cada vez mas competente (retroalimentacidn negativa), sino también, para que se dé cuenta de
sus aciertos (retroalimentacién positiva), como una forma de estimularlo para hacer las cosas cada vez
mejor Es una forma de aumentar su motivacion intrinseca para aprender y/o trabajar con mayor eficiencia.

El profesor, tendrd la obligacion de hacer una retroalimentacién de aquellos contenidos que en las
evaluaciones formativas resulten descendidos, aclarar dudas y presentar a los alumnos la escala de notas o
los criterios de evaluacién, antes de que los estudiantes rindan la evaluaciéon sumativa.

ARTICULO 32: EVALUACION ESPECIAL Y PERIODO ESPECIAL DE
EVALUACIONES

Se entendera por periodo especial de evaluaciones, al periodo de finalizacion del afio lectivo, una vez que
los estudiantes hayan terminado el proceso de evaluacidon normal y los promedios finales se encuentren
registrados en el libro de clases y plataforma.

Los estudiantes que hayan obtenido un promedio anual inferior a 4.0, en una asignatura e incida en su
promocién, deberan rendir de forma obligatoria una evaluacion final especial en la asignatura
correspondiente. Las evaluaciones especiales se realizardn dos semanas antes de finalizado el afio escolar y
seran de caracter obligatorio para los estudiantes con una posible repitencia.

La evaluacion especial sera la uUltima oportunidad para que el estudiante apruebe la asignatura y pueda
cumplir los objetivos de aprendizaje necesarios para la continuidad de los cursos superiores.

ARTICULO 33: PROMEDIOS ANUALES 39Y 69

La calificacion 3,9 sera considerada una nota mas de acuerdo a decretos de evaluacidon nacionales. No
obstante, si se produjese y es causal de repitencia, el Director, el equipo directivo y el consejo de
profesores, resolverd la situacidon, basados en el informe Técnico pedagdgico elaborado en conjunto por los
docentes de asignatura, profesor jefe y dupla psicosocial. (ver capitulo IV de promocién).

Asi mismo la nota 6,9 anual sera considerada una nota mas para este reglamento.
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ARTICULO 34: PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES DE
RENDIMIENTO ESCOLAR A PADRES Y APODERADOS

a) El profesor jefe, enviara un informe de calificaciones parciales al apoderado(a) dos veces en el semestre.

Dicho informe, incluird el nimero de horas de inasistencia, entregados por Inspectoria.

ARTICULO 35: INASISTENCIAS A CLASES

Sera de responsabilidad del Paradocente, a cargo del curso, informar oportunamente las inasistencias
prolongadas de alumnos(as) a Inspectoria General, asi como también informar de las justificaciones, para
que esta proceda a los descuentos cuando correspondiere, los que seran realizados e informados
semestralmente. Las causales que daran origen a descuentos en el porcentaje de inasistencia, seran:
Certificaciones médicas oportunas, duelos y otras situaciones que lo ameriten.

ARTICULO 36: ESTUDIANTES CON NOTAS INSUFICIENTES

Sera de responsabilidad del profesor jefe y/o del profesor de asignhatura, citar a los apoderados(as) de los
estudiantes con notas insuficientes para hacerlos participes de su proceso de aprendizaje, informdandoles de
sus logros y déficit en forma oportuna, en el horario otorgado al docente, para tal efecto.

ARTICULO 37: NOTAS PARCIALES Y SEMESTRALES

Los alumnos(as), obtendran durante el afio lectivo, las siguientes calificaciones, que se expresaran con un
decimal:

® PARCIALES: Corresponderd a aquellas que el alumno(a) obtenga en el desarrollo de: Pruebas,
interrogaciones, investigaciones, dramatizaciones, disertaciones, trabajos individuales o grupales,
etc. (Art.N° 6)

e SEMESTRALES: Correspondera al promedio aritmético de las calificaciones parciales obtenidas
durante el periodo, en las respectivas asignaturas.

e FINAL DE ASIGNATURA: Correspondera al promedio aritmético de las calificaciones de los dos
periodos.

e PROMEDIO GENERAL: Corresponderda al promedio aritmético de las calificaciones finales de todas
las asignaturas sujetas a promocion.

ARTICULO 38: SOBRE LA DIVERSIFICACION DE LA ENSENANZA

Diversificar las formas en que se evalla los distintos procesos, es parte de las orientaciones para la
inclusidn, considerando caracteristicas, ritmos, formas de aprender, necesidades e intereses multiples. Se
diversifica la evaluacién desde el momento de la presentacién de los contenidos; objetivos y/o metas a
lograr. Hasta el producto que el estudiante deba entregar, las estrategias, metodologias o rutas didacticas
que el docente emplea para llegar al estudiante y que este también tenga diferentes formas de demostrar
su aprendizaje. El docente, tiene la obligacidn de, sefialar en la planificacion de unidad y calendarizacién de
las clases, cuales son las estrategias que usara en orden de abordar a la diversidad de estudiantes del curso
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gue atiende. Para esto, cuenta con los formatos institucionales que cuentan con los principios, pautas y
practicas que puede utilizar para dar cumplimiento a lo anteriormente dispuesto.

ARTICULO 39: SOBRE EL PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

Podran formar parte del programa de integracién los estudiantes que presenten alguna necesidad
educativa especial transitoria o permanente, diagnosticada por el especialista correspondiente. Estos
estudiantes tienen derecho a apoyo a través de las adecuaciones curriculares acordes a su diagndstico y el
apoyo de un equipo multidisciplinario segun sea las necesidades del estudiante.

ARTICULO 40: ADECUACIONES CURRICULARES A ESTUDIANTES CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Como sefala el Decreto 83, en su documento técnico, las ADECUACIONES CURRICULARES se traducen en
ajustes en la programacién del trabajo en el aula (LAS ADECUACIONES DEBEN HACERSE CON TODOS LOS
DOCENTES QUE POSEEN CURSOS INTEGRADOS). Consideran las diferencias individuales de los estudiantes
gue manifiestan necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar su participacidén, permanenciay
progreso en el sistema escolar. Las adecuaciones curriculares, puede ser de OBJETIVOS DE APRENDIZAJE Y
DE ACCESO.

a) Adecuaciones curriculares de Objetivos de Aprendizaje: Los Objetivos de aprendizaje
establecidos en las Bases curriculares, pueden ser ajustados en funcion de los
requerimientos especificos de cada estudiante con relacién de los aprendizajes prescritos
en las distintas asignaturas del grupo curso de pertenencia. Un criterio fundamental a
tener en cuenta para la decisidn del uso de adecuaciones en los objetivos de aprendizaje es
evitar la eliminacién de aquellos aprendizajes que se consideran bdsicos imprescindibles
para el desarrollo integral del estudiante. Las adecuaciones curriculares, en los objetivos de
aprendizaje, pueden considerar los siguientes criterios:

1.- Graduacién del nivel de complejidad: Es una medidas orientada a adecuar el grado de
complejidad de un contenido, cuando éste dificulta el abordaje y/o adquisicion de los aspectos
esenciales de un determinado objetivo de aprendizaje, o cuando esté por sobre o por debajo de las
posibilidades reales de adquisicidon de un estudiante.

2.-Priorizacion de objetivos de aprendizaje y contenidos: Consiste en seleccionar y dar prioridad a
determinados objetivos de aprendizaje, que se consideran basicos imprescindibles para su
desarrollo y la adquisicidon de aprendizajes posteriores. Implica, por lo tanto, jerarquizar a unos por
sobre otros, sin que signifique renunciar a los de segundo orden, sino mas bien a su postergacion o
sustitucion temporal.



LICEO DE RENGO

Liceo Luis Urbina Flores - Unidad Técnico Pedagodgica 16

LUIS URBINA FLORES]

3.- Temporalizacién: Consiste en la flexibilizacidon de los tiempos establecidos en el curriculum para
el logro de los aprendizajes. Este tipo de adecuacidn curricular, esta preferentemente orientada a la
atencién de las necesidades educativas especiales que afectan el ritmo de aprendizajes.

4.- Enriquecimiento del curriculum: Esta modalidad de adecuacion curricular, corresponde a la
incorporacion, corresponde a la incorporacién de objetivos no previstos en las Bases Curriculares y
gue se consideran de primera importancia para el desempefio académico y social del estudiante,
dadas sus caracteristicas y necesidades.

5.- Eliminacidn de aprendizajes: La eliminacién de objetivos de aprendizaje se debe considerar sélo
cuando otras formas de adecuacidon curricular, como las descritas anteriormente, no resultan
efectivas. Esta, sera siempre una decision a tomar en ultima instancia y después de agotar otras
alternativas para lograr que el estudiante acceda al aprendizaje. Desde la perspectiva de los
principios que guian la toma de decisiones de adecuacidn curricular, la evaluacién, calificacion y
promocién de los estudiantes que presentan necesidades educativas especiales se determinara en
funcién de lo establecido en el Plan de Adecuaciéon Curricular Individual (PACI) y Plan de Apoyo
Individual (PAI).

b) Adecuaciones curriculares de acceso: Son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar
las barreras a la participacidn, al acceso a la informacidn, expresion comunicacién,
facilitando asi el progreso en los aprendizajes curriculares y equiparando las condiciones
con los demas estudiantes, sin disminuir las expectativas de aprendizaje. Generalmente, las
adecuaciones curriculares de acceso son utilizadas por los estudiantes tanto en el colegio
como en el hogar y en la comunidad. Se debe considerar los siguientes criterios:

1.- Presentacidn de la informacidn: Permite a los estudiantes acceder de modos alternativos, que
pueden incluir informacidn auditiva, tactil, visual y la combinacidn entre estos.

2.- Formas de respuestas: Debe permitir a los estudiantes realizar actividades, tareas y evaluaciones
a través de diferentes formas y con la utilizacidon de diversos dispositivos o ayudas técnicas y tecnoldgicas
disefadas para disminuir las barreras que interfieren la participacién de los estudiantes en los aprendizajes.

3.- Entorno: Debe permitir a los estudiantes, el acceso autbnomo mediante adecuaciones en los
espacios, ubicacion y las condiciones en las que se desarrolla la tarea, actividad o evaluacion.

4.- Organizacidon del tiempo y del horario: Debe permitir a los estudiantes acceso auténomo a
través de las modificaciones en la forma que se estructura el horario o el tiempo para desarrollar las clases
o evaluaciones.

ARTICULO 41: EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION DE LOS
ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

Los principios que guian la toma de decisiones de adecuacién curricular, la evaluacién, calificacién y
promocién de los estudiantes que presentan necesidades educativas especiales, se determinara en funcién
de lo establecido en el plan de adecuacién curricular (PACI) y Plan de Apoyo Individual (PAI), procedimiento
gue debe estar sefialado en el reglamento de evaluacidn del establecimiento.
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La promocién de los estudiantes, se determinara en funcidn de los logros obtenidos con relacion a los
objetivos de aprendizaje, establecidos en el Plan de Adecuacion Curricular Individual (PACI-NEEP) y Plan de
Apoyo Individual (PAI-NEET).

Los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Permanentes y Transitorias, rendirdn sus
evaluaciones de diferentes asignaturas en el aula comun.

Sin embargo, los casos de los estudiantes con capacidades de aprendizaje muy descendidas, tendrdn un
tratamiento evaluativo especial. Las especialistas PIE calificaran a estos estudiantes, con el visto bueno de la
UTP, considerando:

El Nivel cognitivo descendido significativamente de estos estudiantes.
El trabajo exclusivo en aula de recurso, con el material que respalde la evaluacion y posterior
calificacion.

Para todo lo anterior, se enviara un informativo a los docentes de aula comun desde UTP en conjunto con la
coordinacién PIE, con la identificacion de los estudiantes, docente a cargo y metodologia de trabajo.

ARTICULO 42: TIPOS DE EVALUACION Y SU PROPOSITO

En el desarrollo del proceso de aprendizaje, se utilizaradn los siguientes tipos de evaluacién:

EVALUACION DIAGNOSTICA

La evaluacidn diagndstica, permite conocer y configurar un panorama real y actualizado de las condiciones
de los estudiantes al iniciar esa etapa de Enseflanza aprendizaje, tales como necesidades e intereses de
aprendizaje, estado de los aprendizajes previos o conductas de entrada, tipos de estilos de aprendizaje,
estado de condiciones de salud, o cualquier otro antecedente util al proceso.

Con ello, el diagndstico aporta antecedentes que permitan al profesor realizar ajustes en la planificacién de
la ensefianza y orientar o corregir la provisién y seleccién de los recursos pedagdgicos que deben apoyar el
logro de los aprendizajes por parte de los estudiantes.

En ese sentido, la evaluacidn inicial o diagndstica es un tipo de evaluacién formativa que permite identificar
el lugar en el que se encuentra el estudiante en su trayectoria hacia el logro de los aprendizajes y las
necesidades que serian importantes de abordar en este proceso.

Evaluacion diagnéstica o inicial:
a) Objetivos: La Evaluacion diagndstica o inicial, tendra como objetivos:

- Determinar la presencia o ausencia de logros de los objetivos y/o conocimientos previos necesarios para la
iniciacion de un determinado aprendizaje.
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- Ubicar alumno/alumna en un contexto, con el propdsito de determinar las actividades de aprendizaje
adecuadas que deben desarrollarse con éste(a), durante el proceso de ensefianza y aprendizaje, a fin de
superar las deficiencias detectadas en la Evaluacién Diagndstica o inicial.

c) Operacionalizacion de la Evaluacidon diagndstica inicial: El profesor desarrollard una evaluacion
diagndstica al inicio del afo escolar cuyo resultado sera registrado en el libro de clases.

2.- Todos los estudiantes, nuevos y antiguos, rendiran al comienzo del afio, la misma evaluacién diagnéstica.
El estudiante que no alcance el logro minimo de los objetivos establecidos por la escuela, participara de un
proceso de observacion y de la implementacién de estrategias de apoyo, elaboradas por el profesor de
asignatura y profesor jefe.

Estos diagndsticos, serdn evaluados con concepto. Estos conceptos son:

2,0al3,9 NL= NO LOGRADO
40,al 5,4 ML= MEDIANAMENTE LOGRADO
5,5,al7,0 L= LOGRADO

Evaluacion Formativa:

a) Definicion: Es un proceso de evaluacidon continuo que ocurre durante la ensefianza y el aprendizaje,
basado en la busqueda e interpretacién de evidencia acerca del logro de los estudiantes respecto a una
meta. Esto permite que el docente pueda identificar dénde se encuentran los aprendices, conocer qué
dificultades enfrentan en su proceso de aprendizaje y determinar qué es lo que sigue y hacia dénde deben
dirigirse para cerrar la brecha entre el conocimiento actual y las metas esperadas y cudl es el mejor modo
de llegar hasta ahi.

b) Objetivos: La evaluacién formativa tendra como objetivos:
-Determinar el logro de los objetivos establecidos en una unidad de aprendizaje.

- Detectar aquellos casos en que es necesario utilizar material de apoyo o estrategias alternativas de
aprendizaje para superar deficiencias en el logro de los objetivos propuestos.

- Retroalimentar el proceso de aprendizaje de los alumnos(as), comunicando en detalle el grado de avance
logrado por cada uno de ellos(as).

¢) Operacionalizacion de la Evaluacién Formativa o de Proceso: Se aplicard en forma continua en el proceso
de Ensefianza-aprendizaje. Servira de orientacidon al profesor y al alumno en la construccion de los
aprendizajes; permite ir detectando el ritmo de aprendizaje de los alumnos(as).

Podran ser evaluaciones formativas, entre otras, guias, fichas de trabajo, actividades de clases. Tareas, etc.,
siempre y cuando den cuenta clara del proceso de avance de las destrezas y contenidos de la Unidad de
aprendizaje.

EVALUACION SUMATIVA:

a) El Liceo concibe la Evaluacién sumativa como el conjunto de acciones que tienden a conocer el grado
concreto y real de logro de los estudiantes respecto de los objetivos educativos, propuestos inicialmente en
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el proceso de ensefianza y aprendizaje. Las evaluaciones sumativas, permiten verificar o medir los
aprendizajes logrados y no logrados en el término de una etapa de ensefianza-aprendizaje y sobre esos
antecedentes tomar las decisiones de calificacién de logros. Corresponden, por ejemplo, al cierre de una
Unidad de Aprendizaje, al término de un trabajo asignado, a la globalizacidn de un conjunto de materias, al
producto final de un proyecto, al informe final de una investigacion o a la ejecucidén de un ejercicio o
conjunto de destrezas entrenadas previamente durante la ensefianza. En suma, las evaluaciones sumativas
deben constituir evidencias del logro de aprendizajes en periodos determinados.

b) Objetivos: La evaluacién sumativa tiene por finalidad:

- Determinar el grado de logros alcanzados en funcién de los objetivos de aprendizaje propuestos
inicialmente.

- Proporcionar antecedentes para la calificacion de los (as) estudiantes y su promocion.

Las evaluaciones durante el afio lectivo, seran de dos tipos: Evaluaciones de Procesos y Evaluaciones de
Resultados.

Evaluacion sumativa de procesos:

Las calificaciones de Procesos provienen de las calificaciones promedio de una serie de trabajos realizados
en clases por el/la estudiante durante el semestre.

Las evaluaciones de procesos deberdn ser explicadas por el profesor a los estudiantes en las primeras
sesiones de ensefianza. Es decir, el estudiante deberd conocer desde el comienzo cudles seran las
evaluaciones de proceso que formaran parte de las evidencias que se promediaran.

Evaluacion sumativa de resultados:

Las calificaciones de resultados provienen directamente de instrumentos de evaluacién aplicados al
estudiante al término de una unidad o conjunto de objetivos de aprendizaje, los que pueden ser pruebas
escritas, pruebas orales, representaciones, informes de proyectos y otros que se justifiquen en una
globalizacién de materias, contenidos, objetivos y/o habilidades. Estos instrumentos, seran evaluados de
acuerdo a criterios de rendimiento y su calificacidn se llevard directamente al registro del libro de clases ya
la base de datos.

Con anterioridad a la aplicacién de cualquier instrumento evaluativo, el alumno(a), debera ser informado
acerca de los objetivos, contenidos a evaluar.

ARTICULO 43: CRITERIOS DE EVALUACION

Entendiendo como criterios de evaluacién los principios, normas o ideas de valoracidn en relacion con los
cuales se emite un juicio valorativo sobre el objeto evaluado, el Liceo LUF, tomara los criterios emanados del
Ministerio de Educacion, dispuestos en los planes y programas correspondientes a cada sector y subsector,
tomando en consideraciones los indicadores sugeridos para los objetivos de aprendizaje, aprendizajes
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transversales y objetivos de aprendizaje actitudinales, sin perjuicio de que el docente disponga de otros
criterios que sean congruentes con la situacién de evaluacion.

A su vez, los docentes deben propiciar momentos en la planificacion y calendarizacién para que los
estudiantes conozcan y comprendan las formas y criterios con que seran evaluados.

ARTICULO 44: CALIFICACION ASIGNATURA DE RELIGION Y
ORIENTACION.

a) La calificacion obtenida por los alumnos(as) en el subsector de religidon no incidird en su promocion
escolar, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo de Educacién N° 924/83.

b) La calificacién semestral, anual y promedios en los Informes de Notas Parciales y de Rendimiento
Escolar obtenidos en las asignaturas de Religidon y Orientacidn, se expresaran con los siguientes

conceptos:

ESCALA NUMERICA ESCALA CONCEPTUAL SIGLA CONCEPTO
6.0-7.0 MUY BUENO MB
5.0-5.9 BUENO B
4.0-4.9 SUFICIENTE S
2.0-3.9 INSUFICIENTE |

ARTICULO 45: ESTUDIANTES DIRIGENTES DEL CENTRO DE
ESTUDIANTES Y ESTUDIANTES DESTACADOS EN DEPORTES, ARTES
Y CULTURA QUE REPRESENTEN AL LICEO:

Los alumnos(as) dirigentes del Centro de Alumnos, los alumnos(as) talentosos(as) en diferentes areas
(artistica, deportiva, social) y que representen al colegio, tendran las siguientes garantias en su proceso
evaluativo, siempre y cuando acrediten su participacion bajo firma de la persona o estamento encargado:

1. Flexibilidad en las fechas de evaluaciones: Acordar con el profesor la fecha para rendir evaluaciones
pendientes. Si en la fecha acordada el alumno(a) no se presentara, se registrara constancia en su hoja de
vida y sera evaluado en la préxima asistencia a clases.

2. Cerrar el semestre con menos cantidad de notas suficientes a las que exige el plan evaluativo, para cada
asignatura y siempre que el alumno(a) lo solicite.
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ARTICULO 46: CALIFICACIONES DE ESTIMULO ACLES Y
PARTICIPACION DESTACADA:

Los estudiantes tendran derecho a una nota parcial 7.0, en el subsector que ellos(as) decidan, en las
siguientes situaciones:

® ACLE: Se considerard como requisito para optar a este estimulo, una asistencia minima del 90% de
las horas realizadas en el Taller o Academia a la cual pertenece.

e PARTICIPACION DESTACADA: Estudiante que representa al establecimiento en actividades
deportivas, culturales, artisticas, civicas y cientificas a nivel Provincial, Regional y /o Nacional.

Dicha calificacién, sera otorgada semestralmente y debera ser registrada dos semanas antes del término de
cada semestre, no pudiendo ser solicitada para la misma asignatura en ambos semestres.

Los alumnos(as) que han obtenido mas de una nota de estimulo semestral, no podran registrar mas de una,
en una misma asignatura.
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CAPITULO llI: SOBRE LA PROMOCION DE LOS
ESTUDIANTES

Segun el Articulo 2° de las normas generales del decreto 67/2018, se entendera por Promocion “la accidn
mediante la cual el alumno culmina favorablemente un curso, transitando al curso inmediatamente superior
o egresando del nivel de educacién media”.

ARTICULO 47: PARA LA PROMOCION DEL ANO ESCOLAR DEBE
CONSIDERA LOS SIGUIENTES CRITERIOS:

Aprueba todas las asignaturas Es promovido de curso

Reprueba 1 asignatura con un promedio final de curso de 4,5 o mds. | Es promovido de curso

Reprueba 2 asignaturas con un promedio final de curso de 5,0 o mas. | Es promovido de curso

Reprueba 1 asignatura con un promedio final de curso menor a 4,5. Estudiante en situacién de
Reprueba 2 asignaturas con un promedio final inferior a 5,0. repitencia. Se aplica el
Reprueba 3 asignaturas o mas independiente del promedio final. articulo 48, 49 y 50 del

reglamento de evaluacion.

ARTICULO 48: DECISION DE PROMOCION O REPITENCIA DE LOS
ESTUDIANTES

En concordancia con el decreto 67, el Director, el equipo directivo y el conjunto de los docentes que
participaron del proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante, analizardn la situaciéon de aquellos
estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocidn poniendo en riesgo la continuidad de su
aprendizaje en el curso siguiente y de manera fundada, se tomara la decision de promocién o repitencia de
los estudiantes. Esta decision se sustentara en un informe técnico-pedagagico.

El Informe técnico pedagdgico se realizara en colaboracidn con el profesor jefe, profesores de asignatura

con notas insuficientes, educadoras diferenciales y dupla psicosocial del liceo. El informe, individualmente
considerado por cada estudiante, deberd considerar, a lo menos, los siguientes criterios pedagdgicos y
socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el afio.

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los logros de su grupo curso
y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.

c) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién del estudiante y que
ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo integral.
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ARTICULO 49: DECISION DE REPITENCIA DE UN ESTUDIANTE

Dentro de la semana siguiente del término del proceso final de evaluacidn, el apoderado sera informado
sobre la repitencia de su pupilo.

Esta repitencia, serd acreditada con el apoderado en una entrevista donde se planteardn las medidas
necesarias para proveer el acompafiamiento pedagdgico y que podra consistir en que el estudiante
participe de un plan de nivelacién de los aprendizajes para el préximo afio escolar que pueden consistir en:

1.- Participacion en Tutoria semanal.

2.- Participacion en sesiones de Estudio dirigido. Este acompafiamiento pedagdgico, debera ser autorizado
por el padre, madre o apoderado.

El rendimiento escolar del estudiante, no serd obstaculo para la renovaciéon de su matricula, y tendra
derecho a repetir curso en este establecimiento, sin que por esta causal le sea cancelada o no renovada la
matricula. (Art.14° Dec.67/18).

ARTICULO 50: DECISION DE PROMOCION:

En caso que se decida la promocién de un estudiante, se citara al apoderado para plantear las medidas
necesarias para proveer el acompafiamiento pedagdégico y ademas, se le informara de los compromisos que
asume como tutor del estudiante:

a) Que el estudiante tenga como minimo una asistencia del 85%, durante el periodo lectivo.
b) Que el apoderado asista al menos al 85% de las reuniones de apoderados y citaciones de profesores.

c) Que cada vez que se ausente a una reunidn o entrevista, envie una justificacion por escrito y solicite una
nueva entrevista.

d) Que el apoderado informe del tratamiento médico que recibe el estudiante, si fuera el caso.
e) Seguir las indicaciones de las derivaciones realizadas por el establecimiento, si fuera el caso.

f) Que el estudiante participe de un plan de nivelacién de los aprendizajes para el proximo afo escolar que
puede consistir en: 1. Participacidon en Tutoria semanal. 2. Participacion en sesiones de Estudio dirigido. Ese
acompanamiento pedagdgico, debera ser autorizado por el padre, madre o apoderado.

g) Que la conducta del estudiante sea déptima, es decir, que su hoja de vida esté inclinada a aspectos
positivos y que no se vea envuelto en situaciones donde la Convivencia Escolar deba mediar para dar
respuesta a una situacion problematica.
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ARTICULO 51: PORCENTAJE MINIMO DE ASISTENCIA PARA LA
PROMOCION

Para ser promovidos, los alumnos deberan asistir, a lo menos, al 85% de las clases establecidas en el
calendario escolar anual y cumplir con el articulo anterior. No obstante, si este requisito no se cumpliere, la
Direccidn del colegio, en conjunto con el Jefe Técnico pedagdgico, consultando al Consejo de Profesores,
podran autorizar la promocién de los alumnos con porcentajes menores de asistencia requerida, en los
siguientes casos. a.- Ingreso tardio al colegio por enfermedad u otra causa debidamente certificada. b.-
Ingreso tardio al colegio por traslado. c.- Enfermedad prolongada durante el transcurso del afio escolar,
debidamente certificada.- Ausencia por un periodo determinado por razones que los ameriten. e.-
Finalizacion del afio escolar anticipado.- f) Situaciones de orden socioemocional certificadas. Los
estudiantes que no cumplan con este porcentaje de asistencia deberan escribir una carta dirigida al
director argumentando las razones por las que se han ausentado, considerando las razones antes descritas y
comprometiéndose a mejorar su asistencia en el caso de ser promovidos.
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CAPITULO IV: PROTOCOLOS

ARTICULO 52: PROTOCOLO PARA ESTUDIANTES EMBARAZADAS Y
MADRES

a) Las alumnas embarazadas, oficializaran su estado en la Unidad técnico Pedagdgica, con el Certificado
Médico correspondiente y con la presencia de su apoderado(a).

b) Toda situacién médica relacionada con la alumna embarazada o su hijo(a), debe ser oportunamente
informada al Profesor Jefe y certificada en Inspectoria y Unidad Técnico Pedagdgica.

c) La Direccion del establecimiento, a través de Inspectoria General, deberd otorgar las facilidades
académicas necesarias para que las alumnas en situacién de embarazo o maternidad, asistan regularmente,
durante todo el periodo de embarazo al Establecimiento de Salud correspondiente para el control prenatal
periddico, como asimismo, a los controles médicos de post parto y a los que con posterioridad requiera el
lactante.

d) Las alumnas en estado de embarazo, deben asistir a las clases de educacién fisica en forma regular,
siguiendo las indicaciones del médico tratante, sin perjuicio de ser evaluadas en forma diferenciada.

Las alumnas que hayan sido madres, seran evaluadas en forma diferenciada, hasta el término del puerperio
(Seis semanas).

e) Las alumnas en estado de embarazo o maternidad, serdn sometidas a los procedimientos de evaluacion
establecidos en el Reglamento del establecimiento educacional, sin perjuicio de la obligacion de los
docentes directivos del establecimiento de otorgarles las facilidades académicas incluido un calendario
flexible que resguarde el derecho a la educacién de estas alumnas y de brindarles los apoyos pedagdgicos
adecuado.

f) El Liceo no exigird a las alumnas en estado de embarazo o maternidad el 85% de asistencia a clases
durante el afio escolar, cuando las inasistencias tengan como causa directa enfermedades producidas por el
embarazo, el parto, enfermedades del hijo menor de un afo, asistencia a control de embarazo, de post
parto, control de nifo sano, pedidtrico u otras similares que determine el médico tratante. Dichas
situaciones, deben estar debida y oportunamente certificadas e informadas en Inspectoria General y UTP.
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ARTICULO 53: PROTOCOLO PARA LA REINSERCION O INGRESO
TARDIO DE ESTUDIANTES

Se aplicard este Protocolo a aquellos(as) estudiantes que por diversas razones han dejado de asistir
sistematicamente a clases y a aquellos que se han matriculado fuera del periodo normal. Las causales, entre
otras, pueden ser: enfermedades, embarazo, ausencias prolongadas, derivaciones por instancias judiciales u
organismo de la red Sename entre otros.

1.- Conociendo la situacidn se integrard él o la estudiante a clases.

2.- La UTP informara al profesor jefe y dard una comunicacién al estudiante en su agenda escolar, para que
sea presentada a cada docente que le haga clases al curso.

3.- El docente de asignatura, debera entregarle temario y pauta para que rinda las evaluaciones,
otorgandole un tiempo prudente para que se ponga al dia; en el caso de evaluar con trabajos, debera
entregarle temario pauta de evaluacién. Se sugiere evaluar el aprendizaje logrado, no solamente por lo
presentado en trabajo, sino que también, se puede complementar esta evaluaciéon con una interrogacion
oral, exposicién o prueba breve sobre lo investigado.

4.- El o la estudiante, podra cerrar el semestre con menos notas de las establecidas en el Reglamento de
Evaluacidn para cada asignatura. La cantidad de notas, serd determinada por el profesor de la asignatura
con el jefe de UTP.

5.- El profesor jefe, serd responsable de monitorear el avance y cumplimiento del estudiante en relacién con
sus evaluaciones y de citar semanalmente al apoderado para informarle de sus avances, dejando constancia
de ello en el libro de clases (hoja de vida del alumno(a)).

6.- Si las inasistencias persisten y no hay una razén justificada, se aplicara el Reglamento de Evaluacién y
promocidn vigente.

7.- El profesor jefe, debe estar en antecedentes de la situacidn de estos alumnos. En Inspectoria General y/o
UTP, segun corresponda, podra solicitar mayor informacion.

8.- Dependiendo de la situacion, se le informard a cada profesor acciones a seguir desde
Orientacion-Psicologa-Asistente social.

9.- Los alumnos reintegrados, de acuerdo a este protocolo que fuesen promovidos por rendimiento, estaran
adscritos al Reglamento de Evaluacidn que establece promocién con menos del 85% a clases.
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