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1.- INTRODUCCION

Considerando los constantes ajustes y transformaciones que afectan el
funcionamiento institucional de las escuelas, la escuela Especial de Lenguaje Agua Santa,
ha elaborado este Proyecto Educativo Institucional (PEl), el cual, pretende organizar y
estructurar el trabajo curricular técnico-pedagdgico, y el trabajo transversal referido a
valores y al desarrollo de habilidades blandas. Este proyecto sera reestructurado cuando
la escuela comience sus funciones para asi incluir la visién de todos los estamentos y

comunidad escolar que funcionaran dentro de la institucidn educacional.

El Proyecto Educativo de la Escuela Especial de Lenguaje Agua Santa, se rige bajo
los decretos 1300/2002 y 170/2010 y Bases Curriculares de la educacion Parvularia. El
trabajo académico se distribuird a través de proyectos educativos mensuales, los cuales
buscaran desarrollar tanto contenidos como habilidades, paralelo a este trabajo, en
conjunto con el fonoaudidlogo se desarrollara el Plan Especifico Fonoaudioldgico vy
Pedagdgico, enfocado a la superacién de los trastornos del lenguaje que presentan

nuestros educandos. Todo esto serd revisado y evaluado trimestralmente.

Considerando todo lo anterior y con la intencidn de sacar mayor provecho a la
labor educativa, se considerara la participacion activa de la familia y del entorno (redes de
apoyo), quienes acompafiaran este proceso, fortaleciendo el trabajo realizado por la

escuela, docentes y asistentes de aula.

Este Proyecto educativo ha sido reformulado durante el afio 2015. Se programa

una proxima revision durante el primer semestre del afio 2016.
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2.- INFORMACION INSTITUCIONAL

La Escuela Especial de Lenguaje AGUA SANTA, estd ubicada en Valparaiso calle Avenida
Matta N° 4312, Cerro Placeres. Es un establecimiento educacional que cuenta con
Reconocimiento Oficial del Ministerio de Educacion, Resolucion Exenta N° 3239 con fecha
del 05/12 /2016, Res Exta N° 665 con fecha 14 /02 / 2018.

El objetivo principal de la Escuela Especial de Lenguaje “AGUA SANTA”, es:
”entregar una atencion de calidad a nifios y nifias del sector, que presenten trastorno
especifico del lenguaje, considerando sus necesidades educativa, ofreciendo ademds un
tratamiento integral que considere aspectos especificos de su trastorno y los

aprendizajes esperados segun edad y nivel escolar.”

El proceso de admisién se efectla a través del siguiente procedimiento:
& Solicitud de Matricula, realizada por el apoderado y entrega de hora para
evaluacion fonoaudioldgica
Aplicacién de anamnesis
Aplicacién de Test Fonoaudiolégico.

Evaluacién psicopedagdgica

I T T

Examen de salud, realizado en la escuela por médico pediatra

Atiende a alumnos con trastornos especificos del lenguaje de caracter expresivo y
mixto, regidos por las Bases curriculares de la educacion parvularia N2 289 afio 2001y N2
240de 1999 / y ademas por el decreto N2 1300/2002 y N° 170/2010.

Los alumnos asisten en jornadas de mafiana o de tarde, y son atendidos en niveles

pre-basicos seleccionados por edades de 3 afos a 5 anos 11 meses. La distribucion de los

cursos es la siguiente:
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& Alumnos entre 3 afios y 3 afios 11 meses y 29 dias -------------- Nivel Medio Mayor
& Alumnos entre 4 afos y 4 afios 11 meses y 29 dias-------- Primer Nivel de Transicidon

& Alumnos entre 5 aflos y 5 aflos 11 meses y 29 dias ----- Segundo Nivel de Transicion

La escuela cuenta con un total de seis cursos, distribuidos en:

v" Tres cursos de Nivel Medio Mayor, uno en jornada de mafiana y dos en
jornada de tarde.

v" Dos cursos de Primer Nivel de Transicién, uno en jornada de mafiana y el
otro en jornada de tarde.

v" Un Segundo Nivel de Transicién en jornada de mafiana.

Cada uno de estos cursos cuenta con una capacidad méaxima de 15 alumnos. Los
cuales seran determinados segun la edad cumplida al 31 de marzo del afio al que postula.
La escuela podrd tener una matricula maxima de 84 alumnos, distribuidos en ambas

jornadas. El horario semanal de lunes a viernes por niveles es el siguiente:

Para el nivel Medio Mayor A, Primer Nivel de Transicidon y segundo nivel de transicidn

Jornada manana:

& 09:00 a 12:15 lunes, miércoles y viernes
% 09:00 a 13:15 martesy jueves
X
Para los Niveles Medio Mayor By C y primer Nivel de Transicién jornada Tarde:

& 14:15a 17:30 lunes, miércoles y viernes

& 14:15a 18:30 martes y jueves




ENTIDAD INDIVIDUAL EDUCACIONAL VERMEZ
ESCUELA ESPECIAL DE LENGUAJE AGUA SANTA ;
Avenida Matta N° 4312-Los Placeres- Fono 323433833 - VALPARAISO -

La escuela cuenta con un equipo humano conformado por:
& Sostenedora
Directora
Jefa de UTP
Fonoaudidlogo
3 Educadoras Diferenciales con mencién en trastornos especificos del lenguaje

3 Asistentes de Sala, con titulo de Técnico en Educacion Parvularia.

OB B B I B

Auxiliar de Servicio

El plan de estudio cuenta con un plan general, en donde se trabaja toda el area
pedagdgica dependiendo de su nivel y basada en las bases curriculares de la educacién
parvularia. Ademas, se trabaja un plan especifico enfocado a resolver los trastornos de
lenguaje, segun las necesidades individuales de cada alumno. Cada uno debera tener un

tope de horas semanales distribuidas de la siguiente forma:

Tipo de plan Nivel medio mayor Primer nivel de Segundo nivel de
transicion transicion
General 18 18 16
Especifico 4 4 6
Total 22 22 22

La implementacion del

plan especifico de estudio

contempla atencién

fonoaudioldgica en sesiones de hasta 3 nifios con una duracién de 30 min. El resto de la

atencidn sera realizada por la profesora en el aula, con la misma duracién que la terapia

con fonoaudidloga(o).

Los padres y apoderados deberan respetar y cumplir con el deber de apoyar el

tratamiento de los nifnos,

estime conveniente el profesional que deriva.

cumpliendo con las derivaciones a otros especialistas, segun
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Ademas debe cumplir con las actividades que la profesora y/o fonoaudiélogo

indique en la libreta de comunicaciones o el cuaderno del estudiante.

3.- RESENA HISTORICA

La Escuela Especial de Lenguaje AGUA SANTA, nace a partir de una inquietud de su
sostenedora de ofrecer educacion a niflos de un sector vulnerable de Valparaiso, luego de
buscar por diversos sectores, se encontrd en el cerro Placeres la posibilidad de iniciar este

proyecto educativo.
4.-ENTORNO

La Escuela Especial de Lenguaje AGUA SANTA se ubica en la parte alta del cerro
Placeres, cuenta, con una poblacién segun el censo realizado el aflo 2002 de 18.258
habitantes, donde existe una gran cantidad de sectores vulnerables y nuevos
asentamientos urbanos.

Este cerro cuenta con colegios de Ensefanza Bdsica, Centros de salud Cesfam,

Bomberos, Carabineros, iglesias y almacenes.
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IDEARIO

jﬂﬂil

1.- SELLOS EDUCATIVOS

Fomentar y fortalecer la participacion de toda la comunidad escolar, incluyendo al
nucleo familiar del educando. De esta forma, desarrollar el sentido de pertenencia con la
escuela. Para la escuela AGUA SANTA es fundamental desarrollar este sentido en la
comunidad, pues permite contar con el apoyo y compromiso de todos en el desarrollo de
los objetivos planteados, ya que cuando todos se sienten parte de una organizacion su

compromiso es mayor.

2.- VISION

Ofrecer a la poblacion educacidon de calidad, desarrollando y potenciando las
capacidades lingtisticas, valdricas y generales que el nifio necesita. De esta manera,
facilitar su integracion al medio, a través de actividades formales, juegos y actividades
participativas. Donde el trabajo en equipo de nuestra escuela y toda la comunidad logran

sacar adelante la tarea de educar.

3.- MISION

Ofrecer educacidn de calidad, intentando dejar una huella imborrable en el futuro
de nuestros alumnos. Los nifnos son el futuro, y en el comienzo de su escolarizacion
nuestra escuela, serd fundamental para que el libro de sus vidas cuente historias de
tropiezos superados y de triunfos. La Escuela “Agua Santa” entregara los contenidos

formales y los valores que sin duda estaran presentes en cada capitulo de ese libro que

hoy se empieza a escribir.
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4.- PRINCIPIOS Y VALORES DE NUESTRO PROYECTO EDUCATIVO

La Escuela Especial de Lenguaje “Agua Santa” a través de todas sus actividades
formativas propicia el desarrollo de principios y valores en su comunidad que fomenten la
sana convivencia y la formacién de “buenas personas”, de esta forma intentando erradicar
malas conductas que se puedan observar en apoderados y alumnos y a su vez potenciar
aquellas buenas conductas. Estos valores son: el amor, el respeto, la solidaridad, la

honestidad, tolerancia, empatia, responsabilidad y la no violencia.

5.- PERFILES:

EQUIPO DIRECTIVO

DIRECCION:

& El Director (a), es un cargo de confianza para con el sostenedor.

& La Directora estd supeditado a las 6rdenes del sostenedor.

& La Directora es el responsable de planificar, organizar, dirigir, coordinar, orientar,
supervisar y evaluar la realizacién de las funciones del establecimiento, de acuerdo
con las normas legales vigentes.

& La Directora debe representar al establecimiento ante el ministerio de Educacién y
aplicar la normativa vigente.

& La Directora debe cumplir funciones de caracter general, técnicas y administrativas
como:

1.- Evaluar las actividades de las distintas areas del establecimiento para el logro de

los objetivos.

2.- Respetar y hacer respetar las funciones especificas del personal.
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3.- Debe propender a mejorar el programa educativo con las sugerencias del equipo
de trabajo.

4.- Debe velar por la imagen de la institucién.

Funciones de caracter administrativo

1.- Convocar y presidir los consejos técnicos administrativos.

2.- Debera controlar las funciones y horarios de todo el personal.

3.- Estimular y facilitar la capacitacién, perfeccionamiento y creacién de nuevos
proyectos siempre que no entorpezca la marcha correcta del establecimiento.

4.- Atender los problemas de los alumnos, padres, personal, segin conducto regular.

5.- Gestionar las autorizaciones pertinentes para toda actividad relacionada con los

menores y la comunidad.

6.- Delegar atribuciones segun corresponda a la jefa de UTP, profesor de turno u otro

docente.

7.- Encargado de realizar asistencia, Permisos, atrasos etc.

8.- Responsables de la documentacion de matricula y retiros de alumnos.

9.- Responsable de completar registro de matricula.

10.- Confeccién de boletines de subvencidn.

11.- Control de los libros de clases y orientar su adecuado uso.

12.- Coordinar y supervisar las actividades de colaboracién tanto del personal docente

como no docente.

13.- Dirigir y confeccionar consejos administrativos y técnicos, en conjunto con UTP.

14.- Establecer y mantener redes de apoyo inter comunal.

15.- Encargado de recepcionar a inspectores vy fiscalizadores de subvencion técnico

ministerial u otros.

16.- Mantener contacto con centro de padres.

17.- Mantener un contacto frecuente con la Direccidon Provincial de Educaciéon y

Técnicos especializados.
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18.- Supervisar y responsabilizarse de la documentacion de cada alumno.

19.- Firmar y autorizar la documentacion responsabilizandose de su fondo y forma.
20.- Deberd mantener informado al sostenedor de todos los puntos anteriormente
expuestos y de todo aquello inherente a su cargo.

21.- Las tareas encomendadas y actividades pendientes necesarias para finalizar e
iniciar un nuevo ano escolar en forma adecuada deberdn estar terminadas antes de
comenzar el feriado legal correspondiente.

22.- La Directora podrd asumir el cargo de jefe de la Unidad Técnico Pedagdgico
cuando el sostenedor lo estime conveniente.

23.-Informar a Padres y Apoderados de sus deberes y derechos respecto de la
reglamentacion o informacidn recibida por el Ministerio de Educacién.

24.- Informar al sostenedor en temas referentes a:

a.- Permiso con o sin goce de remuneraciones, dias administrativos, si lo hubiese,
ausencias, atrasos, licencias y reemplazos a mas tardar cuatro dias habiles antes del
ultimo dia de cada mes. Ante un evento posterior se deberd informar.

b.- Informar al sostenedor la documentacién proveniente del Mineduc. Consultar y
dialogar la documentacién previa a su envio.

c.- Licencia médica para firma correspondiente y posterior tramite a oficina contable.

d.- Reemplazos de los funcionarios incluyendo nombre, nimero de dias o periodos
cada vez que sea necesario.

e.- Inasistencias y atrasos del personal.

f.- Ante una situacidn grave que vaya en contra de la identidad valdrica y moral de la

Escuela solicitar las acciones al organismo correspondiente.

g.- Vacantes y otras situaciones administrativas.
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UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA (UTP):

Es un profesional cuya responsabilidad en conjunto con la Direccién y equipo del
establecimiento es: programar, organizar, supervisar y evaluar el curriculo, el
desarrollo del programa de estudios, actividades de orientacion metodologia,
evaluacién, colaboracién, investigacion y coordinacion de programas de
perfeccionamiento docente.

Este cargo puede ser asumido por la Directora del establecimiento.

Es un cargo de confianza para con el sostenedor.

Control de los libros de clases y orientar su adecuado uso.

Programar, supervisar y evaluar las actividades curriculares.

Asesorar a los docentes en su desempefio en aula.

Optimizar el funcionamiento técnico pedagdgico del establecimiento, planificando,
coordinando, asesorando y evaluando el desarrollo de las actividades curriculares.
Coordinar la confeccidon de los instrumentos evaluativos.

Programar plan de perfeccionamiento para los docentes (material de apoyo, talleres,
charlas).

Coordinar y organizar la relacién de actividades extra-programaticas: plan Deyse,
ornamentacion, primeros auxilios, bienestar, etc.

Coordinar las planificaciones y supervisar el desarrollo del trabajo pedagdgico.
Organizar y coordinar las evaluaciones y reevaluaciones para proceso de matricula y
controles pertinentes.

Asumir las funciones que le sean delegadas.

Informar periédicamente a la Direccidén y representante legal las actividades de la
unidad.

Elaborar el plan de trabajo anual, en conjunto con los profesionales del

establecimiento, de acuerdo a las normas impartidas por el Ministerio de Educacién.
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Colaborar con la direccion en la orientacién y supervision de las actividades diarias, de
consejos, generales de niveles, de cursos y o grupos.

Coordinar las actividades del equipo transdiciplinario y presentar semestralmente el
informe de las actividades desarrolladas.

Tendrd la responsabilidad en conjunto con la Direccién y equipo del establecimiento
de: programar, organizar, supervisar y evaluar el curriculo, el desarrollo del programa
de estudios, actividades de orientacion metodologia, evaluacién, colaboracidn,
investigacion y coordinacién de programas de perfeccionamiento docente.

Fortalecer el trabajo técnico pedagdgico del docente del aula, a través de acciones de
asesoria directa y de apoyo efectivo, oportuno y pertinente.

Promover el trabajo en equipo.

Organizar y desarrollar los talleres para Padres, integrando a la familia en el proceso
educativo del menor.

Propiciar y asesorar las acciones de extensidon con otras instituciones y de la
comunidad en general.

Revisidn y entrega de las actas de situacion final afio escolar en el plazo establecido
por el Mineduc.

Entregar el informe anual de las actividades correspondiente a su cargo al final del afio
escolar.

Dar a conocer a todo el personal, aspectos administrativos, normativos,
reglamentacién o informacién recibida por el Ministerio de Educacion.

Informar por escrito a la Direccidn y al representante legal sobre las actividades del

gabinete técnico para la confeccidon de la memoria anual del establecimiento cuando

corresponda.
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DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACION

OB T

DOCENTES:
Responsables directos de llevar a cabo el proceso educativo en el aula.
Timbrar diariamente su ingreso y salida de la escuela.
Realizar diagndsticos pedagdgicos de ingreso a los alumnos matriculados.
Aplicar instrumentos de evaluacién de acuerdo a su especialidad, a las necesidades y
requerimientos de atencién y normas vigentes.
Elaborar informes de resultados de evaluaciones de acuerdo a especialidad y
formatos que correspondan.
Realizar las reevaluaciones cuando corresponda de acuerdo a necesidades y normas
establecidas
Detectar posibles alteraciones de los alumnos, proponiendo estudios de casos con el
fin de buscar alternativas y hacer las derivaciones correspondientes.
Realizar tratamientos de habilitacidon y rehabilitacién en forma integral a través de
planesy programas de apoyo individuales y grupales.
Participar en reuniones con docentes, padres y apoderados asesorandolos en temas
técnicos y de apoyo a los estudiantes.
Entregar a UTP planificaciones semanales acorde a los contenidos fijados.
Anotar diariamente en el libro de asistencia la presencia y/o ausencia de los alumnos y
entregar con la contabilidad exigida cerrada.
Registrar diariamente en el leccionario, las actividades desarrolladas en los diferentes
ambitos y nucleos de aprendizaje.
Cumplir las disposiciones técnico administrativas entregadas por la provincial de
educacion.

Conjugar un trabajo en forma coordinada con padres, UTP, y equipo de trabajo.

Asistir y participar en los consejos y o reuniones establecidas por el establecimiento.
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Mantener al dia los documentos relacionados con su funcidn y hacer entrega de ellos
oportunamente.

Responsabilizarse de los alumnos dentro de todas las dependencias del
establecimiento (bafios, salas, patio, etc.) desde que ingresan hasta que se retiran del
establecimiento.

La docente tiene por funcién educativa ser modelo en todo momento y lugar por tanto
es necesario mantener una buena presentacidon personal, un vocabulario adecuado y
un buen ambiente laboral.

Cada educadora tendra a cargo un curso por jornada, de los cuales serd la responsable
de entregar educacién especifica y general, de acuerdo al TEL que presente el menory
la edad de éste.

La educadora deberd informar el estado de avance de los niflos a los apoderados, ya
sea por medio de entrevistas y/o reunion grupal.

Colaborar, apoyar y asistir en actividades extra-programaticas del establecimiento
Respetar los horarios de PEl realizandolo cuando corresponde. (registro)

Buscar constantemente nuevas metodologias que permitan el logro de los
aprendizajes esperados.

Realizar adecuaciones curriculares en los casos que sea necesario.

En el caso de la ausencia (justificada o no) de la profesora titular de un curso, las
demads profesoras deberan asumir la atencién de los nifios en su aula, siempre vy

cuando el periodo de ausencia sea menor a 6 dias correlativos.

ASISTENTE DE EDUCACION

Cumplir con los horarios de trabajos, colacién y reuniones establecidas segun
contrato.
Timbrar diariamente su ingreso y salida de la escuela

Asistir al docente en el desarrollo de clases, actividades de aprendizaje en terreno, ,

patio, etc.
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& Colaborar en eventos, ceremonias, levantamientos de escenografias, exposiciones,
etc.

& Cumplir con turnos de atencién a los alumnos en el patio, transporte escolar, porteria,
otros.

&% Apoyar en la elaboracién y construccién de materiales didacticos u otras herramientas
de apoyo a la gestidn educativa.

& Administrar los recursos materiales y equipamientos que le sean asignados, salas de
apoyo pedagdgico, fotocopias u otros.

& Apoyar en trabajo en sala de clases en ausencia de profesores, orientados y guiados
por el Jefe se UTP.

& Realizar tareas que le asigne el jefe directo fuera del establecimiento.

& Informar a sus superiores situaciones irregulares que afecten el desempefio de su
funcién, de su ambito de trabajo y/o al establecimiento para la busqueda de
soluciones.

& Asistir a reuniones y/o consejos cuando se le solicite su presencia.

ESTUDIANTES

Los derechos de los alumnos son:

& Mantener la confidencialidad de todos los documentos que acrediten su situacion
escolar, asi como recibir esta documentacion al momento de retirarse si es que lo
solicita (Decreto Supremo de Educacion N2 511/97) “Un establecimiento no puede
retener la documentacion de los estudiantes por deuda de financiamiento compartido,
cuota de centro de padres o cuota de escolaridad.”

& Ningun alumno puede ser devuelto a su hogar, como medida disciplinaria, por cuanto

aquello representa un grave peligro para su integridad fisica y constituye ademas un

riesgo social.




ENTIDAD INDIVIDUAL EDUCACIONAL VERMEZ
ESCUELA ESPECIAL DE LENGUAJE AGUA SANTA ;
Avenida Matta N° 4312-Los Placeres- Fono 323433833 - VALPARAISO -

% Respeto a su integridad fisica y emocional, quedando prohibido los tratos vejatorios y
degradantes hacia ellos.

& Estudiar en un clima de tolerancia, donde se asegure el respeto por su religién y forma
de pensar.

& Participar en la vida cultural, deportiva y recreativa de la escuela.

& Alumnos con NEE tienen derecho a recibir una atencién adecuada y oportuna.

& Aquellos estudiantes descendientes de etnias originarias, tienen derecho a que se

respete su cultura y ser integrados dentro del aula.

Los deberes de los alumnos son:

& Asistir regularmente a clases, con sus utiles escolares y los materiales especificados
por la profesora para el desarrollo de las actividades en clases.

& Cuidar dependencias, mobiliario, y materiales de la Escuela Especial de Lenguaje
Antillanka.

& Asistir a clases con su cuerpo y sus vestimentas limpias.

& En caso de presentar alguna enfermedad infectocontagiosa como pediculosis, sarna,
impétigo, influenza, herpes, etc., se suspendera su asistencia a clases hasta no
presentar una real mejoria mediante certificado médico.

& Controlar esfinteres, de no lograrlo o estar en proceso de adquisicién, el apoderado
deberd permanecer en la escuela o bien acudir a la brevedad para atender las
necesidades higiénicas del alumno.

& Cumplir con los requerimientos escolares, como la entrega de materiales especificos,
tareas, trabajos, disertaciones, etc. Que sean requeridos por la profesora para una
fecha determinada.

& Referirse al personal de la escuela utilizando términos como “tia”, “profesora” etc.

& Mantener una conducta acorde al contexto mientras espera al alumno (no fumar, no

discutir con otras personas o personal del establecimiento)
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APODERADOS

Todo apoderado tiene derecho a:

L)
L)
L)
L)
L)
L)

Ser informado del diagndstico de su hijo.

Consultar dudas acerca del tratamiento y del diagndstico.

Solicitar certificados e informes con al menos 48 horas de anticipacion.

Solicitar entrevistas con profesionales del establecimiento con su debida anticipacién.
Solicitar atencion a la Direccidn del establecimiento cuando lo estime necesario.
Recibir el reglamento interno de la escuela especial de lenguaje AGUA SANTA al inicio

del afio escolar y cada vez que se realice un cambio en él.

Todo apoderado tiene el deber de:

L)

Conocer, cumplir, aceptar y practicar el reglamento interno de la Escuela Especial de
Lenguaje Agua Santa, del cual tomara conocimiento y firmard al matricular al alumno.
Cumplir con las tareas encomendadas por la Escuela Especial de lenguaje Agua Santa
comprometiéndose y colaborando con el proceso educativo.

Cumplir a la brevedad con los utiles escolares y materiales que la profesora solicita.
Justificar el incumplimiento de tareas escolares.

Asistir a reuniones, charlas y citaciones, en forma periédica segun lo establezca la
institucion.

Apoyar todas las actividades y sugerencias enviadas por docentes y fonoaudidloga, las
gue van destinadas a potenciar y desarrollar las habilidades de sus hijos.

Revisar diariamente la agenda escolar (cuaderno de comunicaciones). Firmarla y vigilar
gue las tareas o deberes anotados en ella se cumplan y realicen en la mejor forma

posible.

Participar en las actividades extra-programaticas organizadas por la escuela.
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Informar y justificar dentro de 24 hrs. las inasistencias e incumplimientos de sus hijos.
Presentar certificado médico o de otros profesionales cuando sea necesario para
justificar inasistencias del nifio.

Fomentar las buenas relaciones, la buena conducta y el respeto por todo el personal
del establecimiento.

Respetar y cumplir horarios de entrada y salida de los alumnos del establecimiento.
Responder por dainos materiales que el alumno ocasione a la institucién. Siempre y
cuando se demuestre la responsabilidad e intencionalidad del estudiante para causar
el dafio.

Mantener y colaborar con la limpieza del establecimiento.

Toda salida anticipada del alumno de su jornada debe ser Justificada y firmada en el
registro de salida.

Mantener un apoderado suplente, que lo reemplace en las actividades que no pudiera
asistir por fuerza mayor.

Presentar una autorizacién verbal o escrita por el apoderado, si el alumno fuese
retirado por otra persona.

Mantener una conducta acorde al contexto mientras espera al alumno (no fumar, no
discutir con otras personas o personal del establecimiento)

Firmar documento de cancelacién de matricula en caso que el apoderado suspenda o

retire en forma voluntaria al alumno de la escuela sin terminar su atencion

especializada.
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PROFESIONALES DE APOYO

FONOAUDIOLOGA/O:

L)

Profesional no docente encargado de diagnosticar, evaluar y habilitar un lenguaje
acorde a la edad de nifios y nifias que presenten trastornos de lenguaje, a través de un
tratamiento periddico y constante.

Realizar anamnesis a los alumnos que seran evaluados.

Realizar las reevaluaciones correspondientes.

Asesoria y colaboracién a docentes, jefe de UTP, y Direccién cuando estos lo
requieran.

Participar activamente en gabinete técnico, estudios de casos y emitir informes de
egreso, interconsultas y derivaciones de alumnos.

Asesorar a las docentes en temas especificos relacionados con el tratamiento, apoyo
técnico y el desarrollo del plan curricular.

Cumplir con el plan de accién fonoaudioldgico individual.

Asistir y participar en los consejos técnicos pedagdgico del establecimiento.
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EVALUACION

Sl

1.- SEGUIMIENTO Y PROYECCIONES

La evaluacion de este proyecto Educativo Institucional se hard al término de cada afio

escolar, considerando los siguientes indicadores:

v" Porcentaje de altas fonoaudioldgicas

v Autoevaluacién por parte de los docentes y no docentes de la labor desempefiadas
en dichos periodos.

v’ Evaluacion por parte de la direccién de dichos profesionales, siguiendo una pauta
de evaluacion conocida por cada una de ellos.

v' El Centro de Padres y Apoderados se medird por su gestién y aporte a la
comunidad educativa por direccidn, docentes, padres y apoderados.

v" El cumplimiento de los objetivos antes planteados se reflejan o dan cuenta de
estado de avance, mediante la cantidad de altas alcanzadas al término del afio y
también el estado de avance de los alumnos/as que deben continuar y asi medir el
impacto de las metodologias planteadas, tomando en cuenta estos resultados para

mantencion o modificacion de los mismos.

PROCESO 2021:

Debido a la situacidon de pandemia, durante el afio 2020 — 2021 se trabajara en forma
presencial o a través de reuniones de Zoom, dependiendo de la fase en que se encuentre
la regidn y las directrices que emanen del Ministerio de Salud, Ministerio de Educacién y el
Gobierno de Chile, con el fin de dar continuidad educativa a nuestros nifios y nifias y

realizar las evaluaciones de alumnos y alumnas nuevas y antiguas.

Para ello se han creado protocolos de Evaluacién fonoaudioldgicas y psicopedagdgicas.
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