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IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

Nombre Establecimiento
Directora

RBD-DV

Dependencia Administrativa

Direccién

Teléfono

Correo Electrénico
DEPROE

Niveles
Modalidad

Caracteristica de estudiantes

Procedencia de los estudiantes

: Escuela Especial y Diferencial Sol y Luna
: Maureen Rios Armstrong

:16725-8

: Particular Subvencionado

: Manuel Antonio Matta 2211, San Javier
VIl Regidn del Maule.

: (73)-2325184

: ee.solyluna@gmail.com/

: Linares
: Pre bésico y Basico
: Sin Jornada Escolar completa

Nifios en situacién de Discapacidad
Intelectual, en sus diferentes rangos, Retraso
desarrollo psicomotor.

: Comuna San Javier y alrededores.


mailto:ee.solyluna@gmail.com/
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2. INTRODUCCION

La Escuela Especial “Sol y Luna” es un establecimiento educacional cuyas bases
se sustentan en los principios de educacién inclusiva y principio de no discriminacién;
adscribiéndose a los lineamientos emanados desde el Ministerio de Educacién a través
de la reforma educativa y la ley 20.845 de Inclusién Escolar. Se rige, ademas por el
decreto n° 83 de 2015 sobre Discapacidad Intelectual, el cual entrega Criterios y
orientaciones de adecuacién curricular para estudiantes con necesidades educativas

especiales de educacién parvularia y bésica.

La evaluacién como parte inherente de la ensefianza, cumple un rol esencial en la
practica pedagdgica de los docentes, pues permite ir recolectando informacién

respecto al progreso de los estudiantes en su aprendizaje.

El presente reglamento de evaluacién, calificacién y promocién es el instrumento que
establece normas y procedimientos que orientan los procesos de evaluacién de los
aprendizajes adquiridos por los estudiantes, las calificaciones y la promocién de éstos,
cuya aplicacién es responsabilidad del equipo directivo y docentes del
establecimiento.

Se enmarca en los lineamientos establecidos por MINEDUC
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3. NORMATIVA NACIONAL

Para dar respuesta a los enfoques, el establecimiento, se sustenta en el marco
curricular nacional, con las adaptaciones curriculares necesarias para favorecer el

acceso de todos los estudiantes, mediante la Normativa siguiente:

e Ley 20.370: Establece la Ley General De Educacién.

e Ley 20.422: Sustitutiva de la Ley N° 19.284 de 1994, que establece Normas
sobre lIgualdad de Oportunidades e Inclusién Social de Personas con
Discapacidad.

e Decreto Supremo N2170/2009: Reglamento de la Ley N2 20.201 y fija normas
para determinar los estudiantes con necesidades educativas especiales que
serén beneficiarios de la subvencién para educacién especial.

e Decreto N° 83 del afio 2015, que aprueba criterios y orientaciones de
adecuacién curricular, diversifica la ensefianza y posibilita mayores espacios de
flexibilizacién del curriculo con el fin de asegurar la participacién y aprendizaje
de todos los estudiantes.

e Decreto N° 67 afo 2018; Aprueba Normas minimas nacionales sobre
evaluacién, calificacién y promocién y deroga los decretos Exentos 511 de
1997, N° 112 de 1.992 y N° 83 de 2001, todos del MINEDUC.

e Decreto Supremo N° 924 de 1983, del Ministerio de Educacién, que

reglamenta Clases de Religiéon en Establecimientos Educacionales.

Tomando en consideracién la Normativa Nacional vigente, se actualiza y
establece el presente Reglamento Interno de Evaluacién y Promocién, en cuya
confeccién participaron el Consejo de Profesores, Unidad Técnico Pedagdgica vy

Direccién y que seréd difundido a toda la comunidad educativa.


http://www.mineduc.cl/usuarios/edu.especial/doc/201304231500550.DEC200900170.pdf
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CONCEPTOS:

Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por profesionales de la educacién, con
el fin de obtener e interpretar informacién sobre el aprendizaje de los estudiantes,
adoptando decisiones que permitan promover el proceso del aprendizaje y

retroalimentar los procesos de ensefianza.

Calificacién: Representacién del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacién, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho

aprendizaje mediante un nimero, simbolo o concepto.

Promocidén: Accién mediante la cual el estudiante culmina favorablemente un

curso, transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel.
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4. DEL PROCESO DE ADMISION

4.1. ESTUDIANTES ANTIGUOS

El Equipo Directivo del establecimiento realizara en el mes de noviembre, (primera
quincena), el llamado para el proceso de matriculas para estudiantes antiguos del
establecimiento. Este proceso se realizard durante las dos primeras semanas, tiempo
donde los directivos se entrevistardn con los apoderados para completar la Ficha de
Matricula, entrega y firma de Reglamento Interno, de Convivencia Escolar vy
Autorizacién para la Evaluacién (Dec. 170/2009), previa citacién escrita y reforzada
con llamadas telefénicas personales al apoderado para confirmar su asistencia, de las

cuales se dejara constancia en el Registro de Observacién del estudiante.

En el caso de que un apoderado no pueda asistir por razones de fuerza mayor,
tendrd plazo hasta la Gltima semana de noviembre para acudir al establecimiento y
cumplir con el proceso de matricula. De lo contrario el establecimiento tendra libertad

de disponer del cupo del estudiante.
4.2.ESTUDIANTES NUEVOS

Todo estudiante que desee ser parte de esta comunidad educativa debera ser
evaluado por el equipo multidisciplinario para tener claro si cuenta con las
competencias para ingresar al establecimiento, ademds debe presentarse en el
establecimiento acompafiado de su apoderado/a portando la siguiente
documentacién:

1. Informe de Valoracién de Salud o Certificado Médico que indique diagndstico

(cuando corresponda).

2. Antecedentes Médicos y Escolares previos.

3. Informe psicolégico en caso de poseerlo.
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Una vez presentada esta informacién, se procede a realizar la evaluacién por los
profesionales del establecimiento, vale decir, psicélogo, kinesiélogo. Fonoaudiéloga
y educadora diferencial, quienes entregan la Autorizacién para la Evaluacién (Dec.
170/2009). Finalizado este proceso se determina si el menor cumple con las exigencias
para poder ingresar al establecimiento.

Existiendo cupos disponibles, se procederd a completar la Ficha de Matricula,

entrega y firma de Reglamento Interno y de Convivencia Escolar.
5. DEL INGRESO AL ESTABLECIMIENTO

Para clarificar la evaluacién inicial, segiin discapacidad y el o los profesionales

competentes se remitird al Decreto 170/2010, Titulo I1.

Del Profesional Competente. Articulo 15 y articulo 16.

DISCAPACIDAD PROFESIONALES
Discapacidad Intelectual y coeficiente Psicologo,  médico  pediatra o
intelectual (Cl), en el rango limite, neurélogo o psiquiatra o médico
con limitaciones significativas en las familiar y Profesor de Educacién
conductas adaptativas. especial/diferencial.

Multidéficit o discapacidades multiples y | Médico oftalmélogo o neurdlogo vy
sordoceguera Profesor de educacién

especial/diferencial.

Al momento de solicitar matricula, o ser matriculado en el establecimiento, el
estudiante debera ser evaluado de manera psicolégica por un profesional acreditado

con registro SECREDUC, segun lo sefialado en el Decreto Exento 170/2009.
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Articulo 5.- Para proceder a la evaluacion diagndstica, se debera contar

con el certificado de nacimiento del o la estudiante, la autorizacion escrita del
padre, madre y/o0 apoderado cuando corresponda o del estudiante adulto

segun corresponda y los antecedentes escolares cuando estos existan.

Para ello, se utilizard& uno o méas de los siguientes instrumentos y/o

procedimientos, segin el grado de participacién del estudiante en la evaluacién:

e |CAP
e WISC-RV para nifios mayores de 6 afios.
e Observacion clinica

e Anamnesis a adulto responsable

De acuerdo a la evaluacién se emitird un informe psicolégico que consignara una
descripcion de los resultados, diagndstico psicolégico, orientaciones a los
profesionales que prestan apoyo, orientaciones a la familia y tiempo en el cual se

debe reevaluar.

El Kinesidlogo evaluard las areas de Desarrollo Motor y Kinésico, mediante
pruebas relacionadas con los Hitos del Desarrollo Psicomotor con el objeto de

pesquisar el nivel de retraso y el area especifica de Retraso del menor.
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6. DE LA EVALUACION PEDAGOGICA

La evaluacién se puede entender de diversas maneras, dependiendo de las
necesidades, propdsitos u objetivos de la institucién educativa, tales como: el control
y la medicién, el enjuiciamiento de la validez del objetivo, la rendicién de cuentas,
por citar algunos propésitos. Desde esta perspectiva se puede determinar en qué
situaciones educativas es pertinente realizar una valoracién, una medicién o la

combinacién de ambas concepciones.

En el contexto educativo la evaluacidn esté orientada por una teoria institucional
(leyes, reglamentos, decretos y circulares) y por la cultura evaluativa existente,
entendida como la forma que se han realizado los procesos evaluativos y ésta se
construye a través del conjunto de valores internalizados por toda la comunidad
educativa acerca de la forma de concebir y practicar la evaluacién en un determinado

proceso educativo.
Una adecuada evaluacién debe cumplir con los siguientes criterios:

e Ser util al facilitar informaciones acerca de virtudes y defectos asi como
soluciones para mejorar.

e Ser factible al emplear procedimientos evaluativos que se puedan utilizar sin
mucho problema.

e Ser ética al basarse en compromisos explicitos que aseguren la necesaria de
cooperacién, la proteccion de los derechos de las partes implicadas y la
honradez de los resultados

e Ser exacta al describir el objeto en su evolucién y contexto, al revelar virtudes

y defectos, al estar libre de influencias y al proporcionar conclusiones.
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6.1. MOMENTOS DE LA EVALUACION

Se identifican tres momentos clave en los que se realizardn las evaluaciones

correspondientes, los que se describen detalladamente a continuacién:

6.1.1. EVALUACION DIAGNOSTICA

Los y las estudiantes serdn evaluados en el momento de ingresar al
establecimiento, situacién que puede o no coincidir con el inicio del afio lectivo. Esta
evaluaciéon diagnostica inicial permitird determinar el nivel del funcionamiento del
alumno en las diferentes areas de desarrollo curricular, formular su PACI Y PAI de
acuerdo al Plan Anual curricular del curso.

Los estudiantes serdn evaluados prioritariamente desde un enfoque integral,
abarcando la generalidad de las areas de desarrollo. Se generardn evaluaciones
pertinentes realizadas por el equipo profesional de la escuela, las cuales seran
complementadas con informes sociales, médicos o de otros profesionales afines, que
presenten los padres y/o apoderados.

Al inicio del afo lectivo el profesor de curso realizara la evaluacién diagndstica
que se orienta por los lineamientos establecidos por la Unidad Técnico Pedagégica,
los que serdn socializados y trabajados con la debida anticipacién. La Evaluacién
Diagndstica se elabora para todas las areas de desarrollo curricular establecidas por el
decreto 83/2015 y bajo lo estipulado en el Decreto Exento N°170/2009, dénde se

sefala lo siguiente:
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TITULO | DE LA EVALUACION DIAGNOSTICA

Articulo 4.- La evaluacién diagndstica debe ser de caracter integral e interdisciplinario.
Deberd considerar, en el &mbito educativo, la informacién y los antecedentes
entregados por los profesores, la familia del o la estudiante o las personas
responsables de éste, o el propio alumno segin corresponda, asi como las
orientaciones técnico-pedagodgicas que el Ministerio de Educacidn defina para estas
materias y, en el &mbito de la salud, los criterios y dimensiones de la Clasificacion
Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud (CIF), y las
orientaciones definidas por el Ministerio de Salud, de manera de tener una visién
sistémica que dé cuenta de las fortalezas, dificultades y factores contextuales de cada

estudiante.

Conforme a los criterios y dimensiones de la Clasificacién Internacional del
Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud (CIF), la evaluacién diagndstica debe

entregar informacion referida a:

a) Tipo y grado del déficit y su caracter evolutivo en el tiempo.

b) Funcionamiento del o la estudiante en lo relativo a sus funciones fisicas; actividades
que es capaz de desarrollar y posibilidades de participacién efectiva en el medio
escolar.

c) Los factores contextuales, tanto ambientales como personales que interactian con

el o la estudiante.

Articulo 6.- Los diagndsticos y expedientes de evaluacién serdn confidenciales,
debiendo los profesionales que efectien la evaluacién y el sostenedor del
establecimiento educacional tomar las medidas necesarias para resguardar este
derecho, sin perjuicio de las facultades fiscalizadoras que la ley confiere al Ministerio

de Educacién.
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Articulo 7.- La evaluacién diagndstica se registrard& en un formulario Unico
proporcionado por el Ministerio de Educacién a los profesionales competentes que
realicen esta actividad (FUDEI). Este formulario contendréa el diagndstico y la sintesis
de la informacién recopilada en el proceso de evaluacién diagndstica, deberd dar
cuenta de los antecedentes relevantes del o la estudiante, de su familia y entorno y
de las necesidades de apoyos especificos que éstos necesitan en el contexto educativo
y familiar. Ademas, debe especificar los procedimientos y pruebas empleadas en el
proceso de evaluacién y consignar la fecha en que corresponde llevar a cabo la
reevaluaciéon. La coordinacién de profesionales para la elaboracién del formulario
serd de responsabilidad del sostenedor del establecimiento educacional en que esté
matriculado el estudiante. Dicho formulario deberd contener la firma de los o las

profesionales responsables en los diferentes &mbitos de la evaluacién realizada.

Articulo 8.- Cuando el equipo evaluador requiera contar con mayores antecedentes
e informacién para definir el diagndstico, deberd derivar a los estudiantes a otros
profesionales, médicos, asistentes sociales o especialistas, debiendo dejar constancia
de esta derivacién en el formulario Gnico a que se refiere el articulo anterior. Una vez
recibido los informes médicos solicitados, el equipo evaluador podréd determinar el

diagnostico definitivo del o la estudiante.

Articulo 9.- Los resultados de la evaluacién del o la estudiante deberan ser informados
por escrito y a través de una entrevista a la familia u otra persona responsable del
estudiante. Dicho informe deberd describir de manera comprensible el diagnéstico y

las necesidades educativas especiales que se derivan del mismo.

Como especificaciones internas se sefiala que las evaluaciones psicolégicas y

kinésicas tienen que recurrir a todos los medios e instancias formales o informales para
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obtener la informacién més completa, detallada y real posible atendiendo con

especial énfasis a la valoracidon de habilidades précticas y funcionales.

Al finalizar el proceso de Evaluacién Diagndstica, y por medio de la via més
pertinente a cada caso, se realizar la retroalimentacién a los apoderados, informando
sobre los aspectos maés relevantes de cada evaluacién, fortalezas y necesidades de

apoyo que presenta el alumno en los &mbitos escolares, familiares y socio afectivos.
6.1.2. EVALUACION FORMATIVA

Articulo 4° “El proceso de evaluacion, como parte intrinseca de la ensenanza, podra
usarse formativa o sumativamente. Tendrd un uso formativo en la medida que se
integra a la ensefianza para monitorear y acompanar el aprendizaje de los alumnos,
es decir, cuando la evidencia del desemperio de éstos, se obtiene, interpreta y usa por
profesionales de la educacion y por los alumnos para tomar decisiones acerca de los
siguientes pasos en el proceso de ensefanza-aprendizaje. La evaluacion sumativa,
tiene por objeto certificar, generalmente mediante una calificacion, los aprendizajes

logrados por los alumnos.” decreto n° 63, 2018.

La evaluacién formativa proporciona valiosa informacién para estudiantes y
profesores; a unos para determinar el grado de dominio que ha alcanzado en
determinada unidad y/o contenido, y a otros para adoptar las medidas correctivas
necesarias que mejorardn el aprendizaje de los objetivos planteados para sus
estudiantes. Debe ser también de caracter integral e interdisciplinario. En este sentido
se deben buscar las estrategias para integrar las miradas de los diferentes actores del

proceso educativo y terapéutico.
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Esta evaluacion se realizara durante todo el proceso de ensefianza aprendizaje.

Esta permitird retroalimentar y regular la accién pedagdgica y estarén focalizadas en

los procesos.

La evaluacion formativa se realizard a través de la observacién del nivel de
desempefo o ejecucién de tareas que realiza el alumno (a) en las diferentes areas,
estas observaciones seran registradas en un documento: instrumentos de observacion,
tareas, cuestionarios, lista de cotejo, escala de apreciacion, registro anecdético u otro

documento que sea pertinente.

6.1.3. EVALUACION SUMATIVA

La Evaluacién Sumativa tiene como propdsito entregar informacién acerca de
hasta qué punto los estudiantes lograron determinados objetivos de aprendizaje,
luego de un proceso de ensefianza especifico. Se utiliza para certificar los aprendizajes
logrados comunicdndose mediante una calificacion. Se realiza al término de un
semestre o periodo anual escolar, permite verificar, evaluar y calificar los aprendizajes
logrados y no logrados, tomar decisiones respecto de ellos. Dicha evaluacién
corresponde a:

v’ Evaluacién semestral y Final.
v PEL

v" Entrega de libretas e informes.
v" Certificado Anual de estudios.
v Actas.

Los resultados de todas las evaluaciones serdn informados por escrito a Unidad
Técnica, entregando los debidos respaldos respecto a registros e instrumentos

utilizados. Se socializard con cada docente, quienes transmitirédn la informacién a los
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padres, apoderados y/o tutores. Finalizando cada semestre se hard entrega y firma

del Informe a la Familia del

decreto Exento 170/2009 y el informe con las notas y niveles de logro.
7. DE LA CALIFICACION

La valoracion funcional de los aprendizajes sera registrada con conceptos (en el
nivel pre bésico) y calificaciones numéricas (nivel bésico).
Articulo 8°
“La calificacion final anual de cada asignatura o moédulo deberd expresarse en una
escala numérica de 1.0 a 7.0, hasta con un decimal, siendo la calificacion minima de

aprobacion un 4.0.” decreto 63, 2018 Mineduc.

Los resultados de la evaluacién sumativa semestral serdn comunicados a los padres
y/o apoderados por medio del Informe a la Familia y el resumen de calificaciones
obtenidas en un informe, donde se describe de manera cuantitativa y cualitativa el

desempeio del alumno.

En caso de ser necesario debido a dificultades importantes en los avances y logros
pedagégicos y/o sociales y de participacidon, se informard a los padres en una

entrevista, con el fin de tomar decisiones apropiadas y oportunas.
8. DE LA PROMOCION

Articulo 10.- “En la promocion de los alumnos se considerard conjuntamente el logro
de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas y/o0 modulos del plan de estudio y

la asistencia a clases.
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1) Respecto del logro de los objetivos, serdn promovidos los alumnos que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.
b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo
un 4.5, incluyendo la asignatura no aprobada.
c) Habiendo reprobado dos asignaturas o bien una asignatura y su promedio final
anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas no aprobados.
2) En relacién con la asistencia a clases, serdn promovidos los alumnos que tengan
un porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar
anual.

No obstante, el Director y el Profesor Jefe en conjunto con el consejo escolar
podrdn autorizar la promocién con menos del exigido, en casos debidamente
justificados. Esta autorizacién deberéa ser refrendada por el Consejo de Profesores.”

(decreto N° 63 2018).
9. DE LA REPITENCIA

Articulo 11, “los establecimientos educacionales, a través del director y su equipo
directivo, deberan analizar la situacion de aquellos estudiantes que no cumplan con
los requisitos de promocion antes mencionado o que presenten una calificacion de
alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso
siguiente, para que de manera fundada se tome la decision de repetencia de estos
alumnos. “

Esta decision se debera sustentar por medio de un informe elaborado por el jefe
técnico pedagdgico en colaboracién con el profesor jefe y otros profesionales que
hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno. Dicho andlisis debré ser de

caracter deliberativo, basado en informacién recogida en distintos momentos y

obetnda de diversas fuentes y considerando la visién del estudiante, y apoderados.
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Se deberd sustentar mediante un informe elaborado por el jefe técnico —pedagdgico

en colaboracién con otros profesionales de la educacién que hayan participado en su
proceso de enseflanza y aprendizaje dicho informe debe considerar criterios

pedagdgicos y socioemocionales.

Todas las situaciones de evaluacidén y promocién de los estudiantes deberén

quedar resueltas dentro del afo escolar respectivo.

Otras situaciones de Evaluacién y Promocién Escolar no previstas en este
Reglamento Interno de Evaluacién y Promocién, serdn resueltas solicitando la
orientacién y acompanamiento de Secretaria Ministerial de Educacién, dentro de la

esfera de su competencia.

10. CONSIDERACIONES FINALES

El presente Reglamento se revisard y ajustard de acuerdo a los cambios de la

normativa vigente al finalizar cada afio escolar.

El extracto del presente Reglamento serd conocido y socializado con los padres

y/o apoderados en reunidn.

Una copia del Reglamento de Evaluacién de la Escuela estard disponible para

consulta de la Comunidad Educativa en la Direccién.
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Eseuela especial y diferencal

Plan de Estudio

El establecimiento educacional Sol y Luna a partir del afio 2017 rige su funcionamiento
segin el el Decreto Exento N° 83/2015, “que promueve la diversificacién de la
ensefianza en Educacién Parvularia y Basica, aprueba criterios y orientaciones de
adecuacién curricular para estudiantes que lo requieran, favoreciendo con ello el
aprendizaje y participacion de todo el estudiantado, en su diversidad, permitiendo a
aquellos con discapacidad, acceder y progresar en los aprendizajes del curriculo nacional,

en igualdad de oportunidades".

En el marco de la reforma educacional y su eje inclusivo, el Decreto N° 83/2015 forma
parte de un conjunto de medidas para ofrecer a todas y todos los estudiantes, una
educacién escolar pertinente y relevante, considerando la diversidad de sus necesidades
educativas (incluyendo aquellas que implican apoyos més especificos), en un constante
trabajo colaborativo entre los docentes y distintos profesionales, con las familias y la
comunidad.

Su implementacién convoca a las comunidades educativas, a actuar con creatividad y
autonomia en la basqueda de respuestas educativas diversas, flexibles y enriquecedoras,
que ofrezcan espacios de participacion, aprendizaje y desarrollo integral a todas y todos
sus estudiantes. Responde a la necesidad de diversificar la ensefianza, y posibilitar
mayores espacios de flexibilizacién del curriculo, con el fin de asegurar la participacién y
aprendizaje de todos y todas las estudiantes y que las escuelas puedan dar respuesta a sus
diversos requerimientos y necesidades educativas. Esto, en el entendido que cualquier
nifio, nifia o joven, en virtud de sus caracteristicas individuales o de las circunstancias de
su contexto, e independientemente del tipo de escuela, nivel o modalidad educativa en
que se encuentre, en algiin momento de su trayectoria escolar, puede enfrentar barreras
para aprender, desarrollarse o participar en la cultura, en el curriculo y en la vida de la

escuela y precisar apoyos, mas o menos especializados o personalizados.



Y

SOL  Luxy
Como establecimiento se trabaja en funcién a la cantidad de horas establecidas por el

Ministerio de Educacién:

- Ciclo Pre bésico:

ASIGNATURA CARGA HORARIA
- Formacién personal y social 4 horas
- Comunicacién 4 horas
- Nocién del entrono 4 horas
2 horas
TOTAL 16 horas.

- Primero a Cuarto Bésico:

ASIGNATURA CARGA HORARIA
- Lenguaje y Comunicacién 9 horas
- Matemaéticas 7 horas
- Historia, Geografia y C. Sociales 3 horas
- Artes Visuales 2 horas
- Msica 2 horas
- Educacién Fisica y Salud 3 horas
- Orientacién 0,5 horas
- Tecnologia 0,5 horas
- Ciencias Naturales 3 horas
TOTAL 30 horas.
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- Quinto y Sexto Basico:

ASIGNATURA CARGA HORARIA

- Lenguaje y Comunicacién 7 horas
- Matematicas 7 horas
- Historia, Geografia y C. Sociales en integraciéon

4 horas

con Ciencias Naturales
- Artes Visuales 1 horas
- Msica 1 horas
- Educacién Fisica y Salud 2 horas
- Orientacién 1 hora
- Tecnologia 1 hora
- Inglés 3 horas
- Ciencias Naturales 3 horas
TOTAL 30 horas.

Niveles de logro.

a) Nivel Basico (Priorizacién Bases Curriculares de Educacién Bésica):

NIVELES O GRADOS DE LOGRO PORCENTAJE NOTAS CONCEPTOS
- Nivel de Aprendizajes Logrado 86 a 100 % 6,1-7,0 L
- Nivel de Aprendizajes Logrado 71a 85 % 5,1-6,0 L
- Nivel de Aprendizajes Por Lograr 56 a 70 % 41-5,0 PL
- Nivel de Aprendizajes Por Lograr 55 % 4,0 PL
- Nivel de Aprendizajes Inicial 27 al 54 % 3,1-3,9 |
- Nivel de Aprendizajes Inicial 02 a 26 % 2,1-3,0 |
- Nivel de Aprendizajes No Logrado Menos 01 % S6lo 1,0 NA




Y

sov T
NIVELES O GRADOS DE LOGRO PORCENTAIJE NOTAS CONCEPTOS
- Nivel Muy Bueno 85 a 100 % 6,1-7,0 MB
- Nivel Bueno 70 al 84 % 5,1-6,0 B
- Nivel Suficiente 39 al 69 % 4,0-5,0 S
- Nivel Insuficiente Menor al 39 % 2,0-3.9 |
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Clases de religién

De acuerdo al Decreto Supremo N° 924 de 1983, del Ministerio de Educacién, que
reglamenta Clases de Religiéon en Establecimientos Educacionales, sefiala que “todos
los establecimientos educacionales del pais deberan ofrecerse obligatoriamente clases
de Religion con cardcter de optativas para el alumno y la familia (Art. 3° Decreto N°

924, de 1983, del Ministerio de Educacion).”

Se debe realizar una encuesta a los apoderados de los estudiantes de 1° a 4° medio,
en todos los establecimientos educacionales no confesionales del pais, archivdndose
en cada uno de ellos, y debiendo permanecer a disposiciéon de la autoridad ministerial,

de la Superintendencia de Educacién y de la comunidad en general.

En caso que la totalidad de los padres o apoderados de un curso manifiesten en la
encuesta que no desean que sus hijos o pupilos cursen clases de Religidn, se debe
seguir las siguientes orientaciones:

. 1° basico a 2° medio el establecimiento deberé expresar cual es el programa
alternativo en el horario que ocupaba la clase de Religién, en caso de los alumnos
que no asistiran a ella.

En caso que la opcién de no asistir a clases de Religién sea ejercida por uno o por
algunos de los padres o apoderados de un curso, el establecimiento deberd tomar
medidas para que el o los estudiantes correspondientes destinen dicho tiempo en
actividades sistematicas y regulares de estudio personal o grupal, dirigido y

supervisado.

En nuestro caso particular luego de aplicar la encuesta en la totalidad de los

apoderados de 1° a 6° bésico, todos solicitan que sus pupilos no asistan a clases de
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religion, por ende el establecimiento designa esas horas a las asignaturas de lenguaje

y matematicas.
Forma de Comunicar la evaluacién a los apoderados

Los resultados obtenidos por los estudiantes serdn entregados a los apoderados de
forma sistematica por medio de informes semestrales dirigidos a la familia, teniendo
en consideracién la retroalimentacidon correspondiente al trabajo realizado por los

estudiantes.

- A su vez se establece que se entregaréa retroalimentacién de avance, por medio de
las rubricas de evaluacidon formativa de cada material, las cuales integran analisis

cualitativo y orientaciones a la familia.

- Las reuniones de apoderados también forman parte de las instancias de
comunicacién oficial, asi como el llamado telefénico, reunién virtual y libreta de

comunicaciones (en el caso de actividades presenciales).
Asistencia:

La asistencia escolar, ademaés de constituir una condicién clave para que los estudiantes
desarrollen los conocimientos, habilidades y actitudes que se espera que aprendan
durante la educacién escolar, contribuye a su desarrollo socioafectivo y promueve
hébitos fundamentales para la vida futura de nifios, nifias y jévenes, como la
responsabilidad.

En relacién con la asistencia a clases, seran promovidos los alumnos que tengan un
porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar

anual.
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No obstante, el Director y el Profesor Jefe en conjunto con el consejo escolar

podran autorizar la promocién con menos del exigido, en casos debidamente
justificados. Esta autorizacidon deberd ser refrendada por el Consejo de Profesores.”

(decreto N° 63 2018).

Promocién del afio escolar:

La promocién del afio escolar tiene directa relacién a los resultados obtenidos por
medio de las diversas instancias de evaluaciéon generadas durante el afo escolar,
considerando para ello el desarrollo de las clases, las cuales estan orientadas a dar

cumplimiento al plan educativo priorizado.

Seglin lo mencionado anteriormente, y en concordancia con el plan de estudios del

establecimiento, se consideran los siguientes criterios.

- ART. 24: A objeto de proceder a la promocién escolar de los y las estudiantes, de
un grado o curso a otro superior regidos por el Decreto N° 83/2015, se establece lo

siguiente:

a) Serédn promovidos al curso grado inmediatamente superior, los alumnos y alumnas
que hayan aprobado las asignaturas y cumplan con los requisitos de edad cronolégica

que estipulan las nuevas normas para educacién especial.

b) Serdn promovidos al curso grado inmediatamente superior, los y las estudiantes
que, habiendo reprobado una de las cuatro asignaturas principales (Lenguaje y
Comunicacién, Matematicas, Ciencias Naturales e Historia / Geografia / Ciencias
Sociales) o Educacién Fisica y Salud, hayan obtenido un promedio anual general de

4,5.
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¢) Serdn promovidos al curso grado inmediatamente superior, los y las estudiantes
que, habiendo reprobado dos de las cuatro asignaturas principales (Lenguaje y
Comunicacién, Matematicas, Ciencias Naturales e Historia / Geografia / Ciencias
Sociales) o Educacién Fisica y Salud, hayan obtenido un promedio anual general de

5,0.

- ART. 25: La promocién en el nivel parvulario serd de acuerdo a las Bases

Curriculares de Educacién Parvulario y con conceptos.

En este contexto, es necesario tener presente que el articulo 11° del citado decreto
dispone que los establecimientos educacionales, a través del director y su equipo
directivo, deberdn analizar la situacién de aquellos alumnos que no cumplan con los
requisitos de promocién antes mencionados o que presenten una calificacién de
alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso

siguiente, evaluar la repitencia.

Certificacién

La certificacion de estudios se realizaréd basada en el proceso de promocién del afio
escolar 2023, realizando el correspondiente registro de las calificaciones en el Sistema
de Informacién General del Estudiante (SIGE), una vez terminado el afio y
promediadas las evaluaciones formativas emanando la correspondiente calificacién

final para la obtencién del certificado anual de estudios.
Fecha de comunicacién a los padres:
Los diversos lineamientos considerados por la Escuela Especial Sol y Luna para el

desarrollo y cumplimiento del Plan de Estudios sera informado a los apoderados de

manera escrita y verbal en Marzo en la reunién de apoderados.
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Anexo Encuesta

Esta encuesta se realiza en conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo
N°924/83 de Educacién que estipula que todos los establecimientos educacionales del
pais deberé ofrecer clases de religién, con caracter optativo para los estudiantes y

sus familias.

Estimado Padre, madre o apoderado:

En todos los establecimientos educacionales del pais deberdn ofrecerse
obligatoriamente clases de Religion. (Art. 32 Decreto N° 924, de 1983, del
Ministerio de Educacién).

La participacién de los y las estudiantes en estas clases es una decisiéon de cada
familia, de acuerdo con su credo. Por esta razén es que en el proceso de matricula

se le solicita responder la siguiente encuesta:

ENCUESTA SOBRE CLASES DE RELIGION

Nombre del estudiantes: Curso:

1. Este establecimiento ofrece 2 horas semanales de clases de religién en el
horario de clases.

2. Marque con una X su preferencia para las clases de religién de su pupilo:
OPCIONES PREFERENCIA

Clases de religion evangélica

Clases de religién catdlica

Clases de otra religién con programa de estudios aprobado. Sefale cual:

No opto por clases de religién

Nombre y firmo del apoderado o tutor: fecha:




