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REGLAMENTO DE EVALUACION 2012

CRITERIOS GENERALES.

221

Los siguientes decretos son los que regula el proceso de Evaluaciéon y Promocién de nuestros alumnos y
nuestras alumnas:

¢ 511-1997 corresponde de Primer Afio Basico a Octavo Afio Basico.

e 107 -1999 corresponde a modificaciones del Decreto 511/97.

e 112-1999 correspondiente a Primer Afio Medio y Segundo Afio Medio.
« 083-2001 corresponde a Tercer Afio Medio y Cuarto Afio Medio.

El presente Reglamento de Evaluacion serd comunicado y difundido a la comunidad educativa (docentes,
alumnos, padres y apoderados), a través de circulares al hogar y andlisis del mismo en Centro General de
Padres y Apoderados, reuniones de sub-centros, Centro de Alumnos, Consejos de Cursos, al inicio del
afio escolar.

Las situaciones de evaluacion y promocién escolar no previstas en el presente Reglamento, deberan ser
resueltas como situaciones especiales de evaluacion y promocion, entre la Direccion y el Consejo de
Profesores, dentro del periodo escolar correspondiente.

DE LA EVALUACION:
Régimen de Evaluacion:

Considerando objetivos de los diferentes sub-sectores, la jornada de trabajo de alumnos, profesores y las
caracteristicas del Colegio, se ha optado por un sistema Semestral de Evaluacion.

Tipos de Evaluacion:

Se refiere a las formas y al caracter de los procedimientos para evaluar los aprendizajes de los alumnos y
alumnas en el logro de los Objetivos Fundamentales y Objetivos Transversales del Colegio.

Evaluacién Diagnoéstica:

Al inicio del afio escolar con el objeto de detectar habilidades fundamentales para el inicio del proceso,
intereses, conductas de entrada y planificar su desarrollo segun realidad obtenida, reforzando o
retroalimentando segun corresponda. Esta evaluacién no tiene calificaciones en cifras ni incide en los
promedios finales de cada etapa.

Se calificara en conceptos:

NL : No logrado (bajo el 40%).
ML : Medianamente logrado (entre 40% y 60%).
L : Logrado (sobre el 60%).
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222 Evaluacién Formativa:

Se desarrollara durante el proceso para estimular objetivos fundamentales y complementarios, antes de
evaluaciones con calificacion sumativa.

En todo caso la evaluacion sera en base a trabajos practicos, apreciacion de trabajo en clases y/o tareas,
esto permitird medir el desarrollo del proceso de aprendizaje y decidir adecuadamente planes de accién
remediales en relacién a qué y codmo mejorar los logros.

2.2.3 Evaluaciones Sumativas:

Medicion de logros de procesos y objetivos de aprendizaje, en forma permanente y sistematica, mediante
la aplicacion de diversos instrumentos y criterios técnicos de evaluacion del aprendizaje, es decir, centrado
en el alumno, como una necesidad natural para mejorar, a través de investigacion, certdmenes es directas,
salidas integradas, presentaciones artisticas y deportivas, dramatizaciones, juegos, trabajos escritos,
trabajos practicos de aplicacion, exposiciones, disertaciones e interpretaciones musicales, considerando
los diferentes ritmos de aprendizaje.

DE LAS CALIFICACIONES:

a.

Seran calificados todos los sectores del Plan de Estudios, utilizando una escala numérica de 2.0 a 7.0,
expresados hasta con un decimal, con aproximaciéon del centésimo al décimo superior, en los casos que
corresponda (promedios semestrales, anuales, generales y finales). La calificacién anual seré el promedio del
primer y segundo semestre. Las calificaciones seran producto de mediciones cualitativas (apreciacion) y
cuantitativas (notas, porcentaje).

La calificacion minima de aprobacion sera 4.0. En el caso de presentarse un promedio final 3,9 en alguna
asignatura, debera corroborarse resultados mediante un nuevo instrumento de evaluacién que permita superar
su calificaciéon, mejorar sus logros.

El logro de Objetivos Fundamentales Transversales, se registrara en el informe de Desarrollo Personal y Social
del Alumno, que sera entregado al apoderado terminado cada semestre.

El promedio de la asignatura de Religién, no incidira en la promocion del alumno, de acuerdo a lo establecido
en el Decreto 924/83, siendo evaluado con conceptos | (insuficiente), S (suficiente), B (bueno), MB (muy
bueno).

Las asignaturas de 4 6 mas horas de clases semanales, deberan tener como minimo 6 calificaciones, durante
el semestre, de las cuales 4 corresponden a notas parciales y 1 coeficiente 2.

Las asignaturas con 3 6 menos horas de clases semanales, deberan tener como minimo 4 calificaciones
semestrales, 2 parciales y 1 coeficiente 2.

En casos especiales podra considerarse el calculo del promedio con menos calificaciones, siendo esto
evaluado por la Direccion.

En caso que un alumno o una alumna faltase a pruebas, trabajos, controles de lectura u otros, previamente
calendarizados, por enfermedad u otro motivo plausible, el apoderado debera presentar certificado médico o
excusar personalmente la o las razones de tal ausencia. Las pruebas o controles atrasados seran rendidos
segun recalendarizacion. La rendiciobn de estas seran supervisadas por Direccién o Insectoria. Al no
presentarse a rendir evaluacion reprogramada en fecha y hora sefialada, se aplicara nota minima (2).

En el caso de alumnas embarazadas, considerando su situacion, se le otorgaran facilidades para asistir en
horarios diferidos, tanto a clases como a pruebas.

Se hara un Informe de Calificaciones Parciales a los apoderados, mensuales y al término de cada semestre.

En cada semestre se hara entrega del Informe Escolar, considerando logros académicos y desarrollo personal,
con la evaluacion de los objetivos transversales.
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4) DE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DIFERENCIADA :

a. En caso de alguna imposibilidad, habra consideraciones especiales de acuerdo a la dificultad, al ritmo de
aprendizaje y, una evaluacion diferenciada y, si es necesario, eximicion de acuerdo a la normativa vigente.

b. La solicitud de Evaluacién Diferenciada debe hacerse en U.T.P., durante los meses de marzo y abril,
adjuntando las certificaciones del especialista (Psicdlogo, Fonoaudiélogo, Psicopedagogo, Educadora
Diferencial, Traumatologo y otro especialista).

c. La Unidad Técnica o Direccién autoriza e informa por escrito y bajo firma a los profesores cuyas asignaturas
se deben aplicar la Evaluacion Diferenciada.

d. La Evaluacién Diferenciada no necesariamente implica promocién automatica.

5) DE LA EXIMICION:
5.1 Eximicion de asignaturas:

a. Eximicién de Idiomas: La Direccion del colegio en conjunto con el Departamento de Inglés, decidiran
la eximicion del idioma inglés a los alumnos que presenten un trastorno especifico del aprendizaje que
interfiera con el aprendizaje de un segundo idioma, previa solicitud e informe correspondiente del
psicopedagogo tratante u otros especialistas. Esta solicitud debe ser presentada, anualmente, durante
el mes de marzo del afio escolar en curso.

b. Eximicién de Educacién Fisica: La Direccién del colegio en conjunto con el Departamento de
Educaciéon Fisica, decidiran la eximicion de los alumnos que presenten complicaciones fisicas, las
cuales sean avaladas a través de un certificado médico. La evaluacion de la asignatura sera
reemplazada por trabajos semanales. Esta solicitud debe ser presentada, anualmente, durante el mes
de marzo del afio escolar en curso.

5.2 Eximicion de examenes:
Los alumnos y las alumnas de Séptimo Afio Basico a Tercer Afio Medio rinden proceso de

evaluacion final, en todas las asignaturas, podran ser eximidos quienes obtengan como promedio anual
nota igual o superior a 5,5.

6) DE LOS EXAMENES:
6.1 Séptimo basico a tercero medio:
a. Los alumnos y las alumnas de Séptimo Afio Basico a Tercer Aflo Medio rinden examenes finales

de todas las asignaturas.

b. La evaluacion final consistira en: exposiciones, disertaciones, trabajos practicos, dramatizaciones,
trabajos escritos, etc., con una ponderacién de 30%, evaluados por el profesor de cada
asignatura. El promedio anual equivaldra al 70%.

C. Podréan ser eximidos los alumnos (as) que obtengan como promedio anual nota igual o superior a
5,5.
d. De no presentarse a un examen el alumno sera evaluado con nota minima, salvo que se presente

dentro de las 48 horas un certificado médico que avale la inasistencia, en tal caso se evaluaréa la
situacion médica para reprogramar el examen o eximir de éste, esta decision sera tomada por el
consejo directivo y consejo de profesores.
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Cuarto medio:

a. Los alumnos(as) de cuarto medio no realizaran procedimiento de evaluacion final, en su remplazo
deberan desarrollar un trabajo de Tesis, en base a un tema elegido por el alumno (a) y que se
relacione con alguna asignatura del plan de estudios.

b. Recibiran el apoyo de un profesor guia , presentando finalmente un trabajo escrito que se hace
publico a través de una exposicion, muestra plastica, panel, dramatizacion, interpretacion musical,
etc.; en forma individual o grupal, siendo evaluado por el profesor de la asignatura
correspondiente y una comision del departamento correspondiente.

c. La calificacion final serd el promedio aritmético del primer y segundo semestre en todos los
subsectores.
d. En la asignatura que corresponda al trabajo de Tesis y en otra relacionada (del mismo

departamento), el promedio sera considerado segun los resultados obtenidos del primer
semestre, segundo semestre y calificacion de tesis.

DE LA PROMOCION:

7.1

7.2

7.3

7.4

Para los efectos de la promocién escolar, las distintas formas de calificacién deberan expresarse en una
escala numérica de 1.5 a 7.0 hasta con un decimal, siendo la calificacion minima de aprobacion final el
4.0.

En Primer y Tercer Afio Basico (NB 1 - NB 2) se evaluara y calificara por nivel y la promocion sera de
acuerdo al Art. 10 del Decreto de Promocién y Evaluacion, que considera como Unico requisito un 85 % de
asistencia. En caso de menor asistencia se considerara a nivel de Direccion, quienes también pueden
determinar la repitencia excepcional en los casos de alumnos de 1° y 3° basico que no cumplan con los
aprendizajes minimos del respectivo curso, considerando informes y evidencias previa, otorgada por el
profesor jefe.

De 1° a 6° bésico no habrd procedimiento de evaluacion final (examen), la calificacion final sera el
promedio aritmético de las notas obtenidas en el primer y segundo semestre en cada asignatura, ademas
del requisito de asistencia.

Seran promovidos los alumnos(as) de 2° basico y de 4° basico a 4° medio que:
a. Hubiesen aprobado todos los sub-sectores de sus respectivos Planes de Estudio.

b. Alumnos(as) que reprobando un sub-sector, tengan un promedio general igual o superior a 4,5
incluyendo en este promedio el sub-sector no aprobado; si el promedio general es 4,4 el caso ser4
evaluado el Consejo de Profesores.

c. Alumnos(as) que reprobando dos sub-sectores, tengan un promedio general igual o superior a 5,0
incluyendo en éste los sub-sectores no aprobados; si el promedio general es 4,9 el caso sera
evaluado el Consejo de Profesores.

d. No obstante lo establecido anteriormente, si entre los dos sub-sectores no aprobados esta Lengua
Castellana y Comunicacion y/o Matematica, los alumnos de 3° y 4° medio seran promovidos si su
promedio general es igual o superior a 5,5 incluyendo en éste los sub-sectores no aprobados; si el
promedio general es 5,4 el caso sera evaluado el Consejo de Profesores.

DE LA REPITENCIA:

a. Toda repitencia serd analizada por el Consejo de Profesores del Colegio y la Direccion decidira la
situacién final del alumno.

b. Toda repitencia por segunda vez del mismo curso, serd analizada en el Consejo de Profesores del
Colegio y la Direccién decidird, la cancelacién de la matricula o el otorgamiento de una nueva
oportunidad cuando existan elementos objetivos que asi lo aconsejen.
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9) DE LA ASISTENCIA:

a.

Para ser promovidos los alumnos (as) deberan asistir, a los menos el 85% de las clases
establecidas en el calendario escolar anual.

En aquellos casos en que no se cumpla con el requisito de asistencia para la promocion, la
Direccion del Establecimiento podra autorizar la promocion del alumno(a), fundado en razones
de salud y otras causas debidamente justificadas como: embarazo, ingreso tardio, ausencia por
un periodo determinado, finalizacion anticipada del afio escolar u otros semejantes.

10) DE LAS TUTORIAS O EXAMENES LIBRES:

a.

En el caso de alumnos(as) que debido a problemas de salud, conducta u otras situaciones
especiales que ameriten estudio; se podra realizar sistema de tutorias, que implica la realizacion
de trabajos en casay un examen presencial escrito, por cada asignatura.

Los alumnos con tutoria podran recibir apoyo por parte de los decentes de asignatura, para lo
cual el alumno debe asistir al colegio en el horario de entrevista de cada docente

11) DEL TERMINO DEL ANO ESCOLAR:

a.

En el caso de alumnos(as) que debido a problemas de salud, embarazo, Servicio Militar, viaje al
extranjero y otras situaciones especiales que ameriten estudio; es Direccion quien autoriza el
término anticipado del afio escolar, siempre que tenga una cantidad de notas adecuadas para
realizar este procedimiento y se presente la documentacion correspondiente.

La situacion final de promocién de todos los alumnos(as) debera quedar resuelta al término de
cada afio escolar.

Una vez finalizado el proceso, es establecimiento educacional entregara a todos los alumnos(as)
un Informe de notas Anuales y un Certificado Anual de Estudios para aquellos que cambien de
colegio, en el cual se indique las calificaciones obtenidas en cada asignatura y la situacion final
correspondiente.

El Certificado Anual de Estudios no podra ser retenido por ningin motivo, sin embargo, mientras
el alumno permanezca en el establecimiento los certificados de mantendran en el archivo del
Colegio.

Terminado el afio escolar se confeccionaran las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion
Escolar, éstas se realizaran por cada curso segun lo establecido.



