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1.- IDENTIFICACIÓN DE LA INSTITUCIÓN EDUCACIONAL:
	Establecimiento
	RBD

	Colegio g- 38 Quebrada  de Talca
	560-6


	Calle
	Nº
	Comuna
	Provincia
	Región

	
	s/n
	La Serena
	Elqui
	IV.


	Teléfono (Código Nº)
	Correo Electrónico
	Fax

	1981121
	Colegioqdtmail.com
	---------------------


	Sostenedor.
	RUT.

	Corporación Municipal Gabriel González Videla
	70.892.100-9


	Representante Legal 
	RUT

	Claudio Humberto Méndez Olave
	7.775.878-0

	Nº y Fecha Resolución Reconocimiento como Sostenedor o representante legal.   Nº y fecha de Decreto Alcaldicio
	


	Director
	RUT

	Juan Hernández Carrasco
	        5.111.051-K


2.- IDENTIFICACIÓN TIPO DE PROYECTO.

2.a.- Tipo de Proyecto: RES PIE anterior: 1874 15/07/2007
	Necesidad Educativa Especial
	
	Nº Alumnos

	
	
	Hombres
	Mujeres

	
	
	
	

	Déficit Intelectual
	X
	
	

	Trastorno Especifico del Lenguaje.
	
	
	

	Trastorno Motor
	
	
	

	Déficit Visual
	
	
	

	Déficit Auditivo
	
	
	

	
	
	
	

	Distribución alumnos postulados:
	Ed. Parvularia
	2
	-

	
	Ed. Básica
	7
	6

	
	Ed. Media
	
	

	
	          Total
	9
	6


2.b.-Encierre en un círculo la opción que corresponda:

	· Ejecuta PIE el Establecimiento
	
SI
	NO

	· Participa escuela especial de apoyo


	SI
	NO


	2.b.-Agrupación establecimientos de alta dispersión geográfica y baja matrícula
	SI
	NO

	Establecimientos
	Matrícula
	TOTAL CURSOS
	Resolución JEC-Nº y año

	
	Educación.

Parvularia
	Educación

Básica
	Educación

Media
	
	SI
	NO

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Total:
	
	
	
	
	
	


3.- MATRÍCULA DEL ESTABLECIMIENTO.

	EDUCACION

PARVULARIA

(NIVEL).
	CURSO

(LETRA)
	MATRICULA

	
	
	HOMBRES
	MUJERES
	TOTAL

	Pre-kinder
	A
	           2
	 
	                         2

	Kinder 
	A
	           5
	                   6 
	                        11

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 

	
	SUB TOTAL:
	        7
	              6 
	                     13


	EDUCACION

BÁSICA

(NIVEL).
	CURSO

(LETRA)
	MATRICULA


	JEC
	Resolución JEC.

	
	
	HOMBRES
	MUJERES
	TOTAL
	SI
	NO
	Nº
	Año.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Primer año
	A
	3
	8
	11
	X
	
	003
	02/03/99

	Segundo año
	A
	7
	4
	11
	X
	
	003
	02/03/99

	Tercer año
	A
	7
	3
	10
	X
	
	003
	02/03/99

	Cuarto año
	A
	3
	8
	11
	X
	
	003
	02/03/99

	Quinto año
	A
	6
	6
	12
	X
	
	003
	02/03/99

	Sexto año
	A
	3
	8
	11
	X
	
	003
	02/03/99

	Séptimo año
	A
	7
	5
	12
	X
	
	003
	02/03/99

	Octavo año
	A
	4
	9
	13
	X
	
	003
	02/03/99

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SUB TOTAL:
	40
	51
	91
	
	
	
	


	EDUCACION

MEDIA

(NIVEL).
	CURSO

(LETRA)
	MATRICULA


	JEC
	Resolución JEC.

	
	
	HOMBRES
	MUJERES
	TOTAL
	SI
	NO
	Nº
	Año.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SUB TOTAL
	
	
	
	
	
	
	


	TOTAL
	E.PARVULARIA
	BÁSICA
	MEDIA
	TOTAL ESTABLECIMIENTO.

	
	13
	91
	
	104


4.- RESPONSABLES DEL PROYECTO.

	4.a.- Unidad Responsable Del Proyecto:
	RUT.

	sostenedor:  Corporación Municipal Gabriel Gonzalez Videla
	70.892.100-9

	representante legal: Claudio Mendez Olave
	7.775.878-0

	Director: Juan Hernández Carrasco
	 5.111.051-K


Si procede, completar:

	4.c.- Escuela Especial de Apoyo:

	Nombre :
	RBD:

	
	

	Dirección:
	Comuna:

	
	

	Teléfono:
	Correo Electrónico:

	
	

	Representante Legal:
	RUT:

	
	


5.- DIAGNÓSTICO DE LA UNIDAD EDUCATIVA: 

En el caso de agrupaciones de establecimientos rurales de baja matrícula y alta dispersión geográfica, agregar un diagnóstico por establecimiento.

	            El establecimiento se ubica en la localidad de Quebrada de Talca, un medio principalmente agrícola, a 25 km de la ciudad de La Serena y costado sur de la ruta 41, en la provincia de Elqui, el cual imparte enseñanza de pre- kinder a 8º año básico, con una dotación de 13 docentes, más una auxiliar de servicios y dos manipuladoras, con un una matricula total de 104 alumnos de los cuales 91 están en Jornada Escolar Completa.

El entorno que rodea al establecimiento, esta conformado en su mayoría por familia de escasos recursos, de tipo disfuncionales, con un nivel sociocultural medio bajo, donde la actividad principal es la agricultura, en la que laboran como obreros agrícolas, temporeros o en trabajos esporádicos. Siendo unas de las problemáticas la baja escolaridad que estos presentan (máximo hasta 8º año), la cual afecta directa o indirectamente a los alumnos generando un circulo vicioso, influyendo en el desempeño escolar  de éstos, pues muchos de los padres no tienen o no saben como estimular,  reforzar o desarrollar desde pequeños las potencialidades de sus hijos, como tampoco en brindar un apoyo y reforzamiento académico en forma adecuada del proceso enseñanza – aprendizaje. 

Tomando conciencia de ello y observando la  realidad del entorno es que la misión de nuestro establecimiento se basa en generar en los alumnos competencias pedagógicas, tecnológicas, deportivas y artísticas que le permitan enfrentar sin dificultad  la continuidad de sus estudios, además de formar en ellos valores éticos, morales y cívico sociales intransables,  respetuosos de sus entorno natural y cultural, logrando así desenvolverse con éxito en una sociedad dinámica, democrática y moderna

Es por esto además que una de las propuestas y/o estrategias planteadas  para llevar a acabo nuestra misión  y brindar  en igualdad de oportunidades competencias pedagógicas a todos los alumnos, fue la postulación y posterior aprobación  en el año 2003 de un proyecto de integración escolar  en déficit intelectual a nivel comunal junto con dos establecimientos más de la ruta, el cual tendría como fin el satisfacer las necesidades educativas especiales presentes en algunos de nuestros alumnos, incrementando la matricula a 15 alumnos en el año 2005, posteriormente y  en base a la repostulación del proyecto para el periodo 2007-2008, se obtiene una resolución que nos permite avanzar de manera autónoma con la nueva contratación de un psicólogo, lo que conlleva a una atención mas integral de los alumnos del proyecto.

La implementación  y desarrollo del PIE  durante dicho periodo, se llevo a cabo de la siguiente manera. En relación al trabajo efectuado con los  alumnos y alumnos se inicio con las evaluaciones tanto psicopedagógicas como psicométricas,  detectando las N.E.E y a partir de ello la creación y posterior aplicación de programas educativos remediales individuales, como la estipulación de aprendizajes esperados por nivel de acuerdo a las competencias y nivel de integración de los alumnos y estados de avances en cuanto a su rendimiento escolar. Por otra parte la derivación a especialistas de acuerdo al diagnóstico especifico del alumno ya sea  que los resultados  se alejen del motivo de consulta, o requieran otras evaluaciones  para establecer un diagnostico certero. 

Un aspecto importante a destacar como fortaleza del establecimiento que repercute positivamente en la labor que se realiza con los docentes  y que favorece notablemente el rendimiento de alumnos del PIE es la baja matricula por curso, permitiéndole al profesor de aula brindar una atención mas personalizada, detectando con mayor precisión tanto las competencias como las necesidades de los alumnos en los distintos subsectores, retroalimentando o remediando  en forma inmediata, viéndose  fortalecida la articulación  del profesor especialista con el  profesor de aula, en lo que respecta a la fluidez, ya que se desprende con mayor claridad lo que queremos lograr en el alumno, tomando decisiones en base a los objetivos propuestos. 

Por otra parte se destaca  como logro, el mayor nivel de receptividad por parte de los docentes,  ante la atención de necesidades educativas especiales  de los alumnos,  y a  la información proporcionada en diversas instancias de diálogo (entrevistas, talleres, reflexión docente) ya sea sobre el PiE y deficit propiamente tal, sugerencias, trabajo a realizar con los alumnos (as)  dentro del aula de recursos y del  aula común como de la evaluación. Sin embargo, basándonos en esto, se evidencia como debilidad el organizar el tiempo y horarios de dichas instancias especialmente el trabajo colaborativo (individual) entre los profesores de aula y profesionales especialistas, ya que en ocasiones esto sucede de manera informal.

En lo que respecta  a la comunidad tanto Centro General de Padres y padres de alumnos PIE se  manifiesta la  aceptación e interés en la permanencia de este proyecto,  reflexionando sobre lo que esta innovación significa y la importancia de atención  a la diversidad, pues conocen los beneficios que aporta, tomando conciencia que no es solamente para “algunos”, sino que para  la comunidad en su totalidad, la cual puede verse necesitada en alguna instancia de este beneficio. Sin embargo el porcentaje de los que adquieren un compromiso real tanto con los aprendizajes de los niños (pie) como en el ámbito colaborativo es bajo, lo que se evidencia  en la poca asistencia a reuniones, talleres, entrevistas personales, apoyo  constante  en el quehacer  pedagógico, en cuanto a la aplicación de sugerencias y  responsabilidad, lo que afecta considerablemente el rendimiento escolar de los niños.

          Por último podemos mencionar que a pesar de las falencias o debilidades presentadas en los diversos ámbitos que abarca el proyecto, para las cuales se pondrá un mayor esfuerzo en remediarlas, destacamos las respuestas positivas  dadas por un porcentaje de la comunidad escolar que valora la implementación del proyecto en el establecimiento y que su continuidad resulta de vital importancia y ayuda en  el logro de nuevos aprendizajes en los alumnos con necesidades educativas especiales. 




	Establecimiento:   Colegio G- 38 Quebrada de Talca             6.- NOMINA DE ALUMNOS

	
	Fecha: (20 Octubre 2008)

	Nº
	Nombre
	RUT
	Fecha

 Nacimiento
	  Edad
	Curso

actual
	JEC
	Diagnóstico
	Opción de

integración
	Código

Pago

subvenciones

	
	
	
	
	
	
	SI
	NO
	
	
	

	1
	Benjamín  Johani     Portilla     Portilla 
	21.294.239-1
	07/05/2003
	 5 años
	kinder
	
	X
	Retraso mental Leve 
	2
	260

	2
	Francisco  Javier   Lazcano Caimanque
	21.248.926-3
	02/03/2003
	 5 años
	kinder
	
	x
	Inteligencia limítrofe
	2
	260

	3
	Jesica   Margarita    Aguirre      Pardo
	20.967.586-2
	07/02/2002
	 6 años
	1º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	261

	4
	Isamar   Skarlet       Pardo       Pereira
	20.458.516-4
	18/10/2000
	 7 años
	1º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	261

	5
	Catalina del Carmen Rodríguez Araya 
	15.166.501-4
	03/02/2001
	7 años
	1º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	261

	6
	Matiás  Alejandro     Aguirre     Pardo
	21.022.874-8
	18/05/2002
	 6 años
	1º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	261

	7
	Manuel   Iván          Urbina        Rojas
	20.169.089-7   
	03/02/2000
	8 años
	2º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	261

	8
	Juan     Enrique      Pizarro       Rojas
	20.167.281-3
	09/05/1999
	9años
	2º
	X
	
	Retraso mental Leve
	2
	261

	9
	Wladimir  Andrés    Aguirre       Yánez
	19.949.838-k
	07/02/1999
	9 años
	3º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	261

	10
	Francisca Catalina   Pardo       Pereira
	20.167.597-9
	16/07/1999
	9 años
	3º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	261

	11
	Tiare       Johana     Pastén      Araya
	20.167.071-3
	03/05/1999
	9 años
	4ª
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	261

	12
	Antonieta   Belén    Delgado Fernández
	19.350.121.-4
	21/01/1997
	11 años
	5º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	262

	13
	Felipe     Andrés      Ramos      Ramos 
	19.040.722-5
	22/04/1995
	13 años
	5º
	X
	
	Inteligencia limítrofe
	2
	262

	14
	Jordano  Enrique     Aguirre      Yañez
	19.041.673-9
	01/09/1995
	13 años
	5º
	X
	
	Retraso mental Leve
	2
	262

	15
	Solange de Lourdes Pizarro     Pizarro
	19.348.298-8
	07/05/1996
	12 años
	6º
	X
	
	Retraso mental Leve
	2
	262

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nombre y Firma Sostenedor y/o Director:

Timbre Establecimiento


7.-OBJETIVOS GENERALES Y OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Objetivos Específicos, en relación a: docentes; familias; aprendizaje alumnos

Otorgar una atención educativa personalizada e integral a los alumnos con necesidades educativas especiales derivadas de una discapacidad intelectual desarrollando y potenciando sus habilidades descendidas a favor de su aprendizaje
	OBJETIVO(S) GENERAL(ES).
	OBJETIVOS ESPECÍFICOS

	Docentes 

1. Reforzar el  nivel de sensibilización y  socialización en cuanto al desarrollo de PIE como la  articulación entre los docentes de aula y profesional especialista

	1.1.-Generar el trabajo colaborativo entre docente especialista, no docente y profesor de aula, enriqueciendo las prácticas pedagógicas y estrategias curriculares, favoreciendo la igualdad de oportunidad para aprender, respetando características personales  sociales y culturales.

1.2.- Intercambiar y promover el desarrollo de metodologías innovadoras en mejora y construcción del proceso enseñanza – aprendizaje de los alumnos con N.E.E.

1.3.- Conocer y descubrir  las competencias y/o potencialidades presentes en los alumnos con N.E.E, tomándolos como base para el desarrollo de nuevos aprendizajes.

1.4.- Facilitar la creación de nuevos aprendizajes en los alumnos, de carácter significativo, potenciando y generando habilidades cognitivas para la obtención de un adecuado logro de objetivos propuestos en cuanto al nivel escolar en cada subsector, considerando sus necesidades.

1.5.- Poner a disposición de los alumnos integrados herramientas de carácter funcional, que sean de beneficio para desenvolverse en el entorno que les rodea, y dar respuesta así a las demandas que éste presenta.

1.6.- Gestionar mayores redes de apoyo, a favor de los alumnos del proyecto, fortaleciendo la atención integral de los alumnos.




	Familia 

2.- Favorecer la inserción y aceptación a la diversidad, por parte de la comunidad local  y  familia 


	2.1.- Formar y fortalecer actitudes de aceptación y respeto hacia los alumnos con N.E.E por medio de la difusión necesaria referente al tema de la integración. 

2.2.- Posibilitar la aceptación hacia las diferencias individuales en cuanto al aprendizaje e integración social, respetando la diversidad, dentro de las familias y localidad en general.

2.3 Fortalecer el nivel de conocimiento  

en cuanto al déficit propiamente tal como del objetivo y trabajo remedial que persigue el PIE con  los alumnos.

2.4 Lograr un mayor nivel de compromiso y apoyo de los padres hacia el quehacer escolar de los hijos



	Aprendizajes

3.-Lograr  un desempeño aceptable en los alumnos de acuerdo a sus competencias en  relación  a los aprendizajes esperados propuestos para cada nivel básico especialmente en los subsectores de Lenguaje y Comunicación y Educación Matemática

	3.1.- Estipular para cada alumno integrado aprendizajes esperados de acuerdo a sus competencias y opción de integración, realizando un seguimiento para el logro de éstos.

3.2.- Reforzar el proceso de decodificación logrando identificar, leer y escribir palabras, oraciones y frases se acuerdo al nivel en forma paulatina.

3.3.- Leer y comprender diversos tipos de texto extrayendo información literal y/o implícita (simple) en relación al curso  empleando estrategias de aprendizaje dadas.          

3.4.- Identificar y aplicar las distintas operaciones aritméticas correspondientes  al nivel resolviendo ejercicios y situaciones problemáticas con complejidad progresiva.

3.5.- Aplicar estrategias de estudio y aprendizaje dadas para favorecer el cumplimientos de los contenidos y/o aprendizajes esperados propuestos.



8.- ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES.

8.1.- Descripción de respuesta de comunidad educativa en relación a la implementación del PIE en periodo anterior, en relación a: (ver anexo  4 )
a.- Sensibilización ante atención a la diversidad e integración escolar

En el  siguiente ámbito  teniendo como base las actitudes y respuestas de la comunidad educativa durante el periodo anterior, se puede desprender que existe una mayor acogida, comprensión y empatía frente al tema de la integración, como de las necesidades educativas que pueden presentar los alumnos no solo de las permanentes si también de las transitorias,  tomando conciencia en algunos actores que el proyecto es una propuesta favorable a favor de los aprendizajes de los alumnos con N.E.E, que sin dicho apoyo muchos de los avances alcanzados no hubiesen sido posible, viendo como una necesidad la continuidad del proyecto   
b.- Socialización ante  atención a la diversidad e integración escolar
   La gestión de en este enfoque se llevo acabo por medio  de la difusión sobre objetivos del proyecto, trabajo a realizar  con los alumnos, entrega de síntesis diagnósticas y sugerencias respectivas en relación al desempeño del alumno, tanto a los docentes del establecimiento como los padres de los alumnos integrados. En cuanto a la valoración e implementación del proyecto,  se puede mencionar que por parte de algunos de los padres que pudieron ser entrevistados, la apreciación es alta en cuanto  a la labor que se realiza con sus hijos o pupilos, dando cuenta de su aprobación para que estos continúen recibiendo el apoyo necesario. Por otra parte esto también se refleja a nivel docente, donde un alto porcentaje valora la implementación del PIE como su continuidad, dando a conocer que sería un gran retroceso para el establecimiento su término. Sin embargo existen otras posturas que dan a entender el poco conocimiento sobre el funcionamiento e implementación del PIE como del trabajo realizado con los alumnos, teniendo una baja valoración de este en cuanto a su continuidad, ya que los niños de igual manera serían integrados realizando los cambios metodológicos necesarios en cuanto al ritmo de aprendizaje. 

Tomando en cuenta esto último, se puede rescatar de manera positiva que en docentes a pesar de dichas opiniones, se refleja una mayor acogida y conocimiento en cuanto a las N.E.E como en la disposición de apoyar a los alumnos.

c.- Trabajo colaborativo: entre jefe técnico; docentes de aula; equipo PIE. Fortalezas y Debilidades.

 
Dentro de las  fortalezas que se pueden destacar está  el mayor interés y acogida que manifiestan los docentes en conocer las características propias de los alumnos en cuanto a sus competencias y debilidades desprendidas en cada evaluación realizada, además de  el alto compromiso que manifiestan tener frente a las necesidades y dificultades presentes,  mencionando que crean estrategias para trabajar con los alumnos y mejorar sus aprendizajes. Por otra parte según la apreciación de los profesores la cual de acuerdo a la información recibida fue variada, ya que un grupo manifiesta ciertas debilidades de las que difiere el otro porcentaje restante. Sin embargo se puede afirmar como debilidad, la necesidad de establecer y organizar de mejor manera los tiempos para trabajo colaborativo, ya que este se realiza en ocasiones de manera informal o por medio de material impreso. Referente a esto, se llevará a cabo como medida para revertir dicha debilidad, el fortalecer y programar de manera comprometida los horarios entre docentes con el fin último y medular de favorecer los aprendizajes de los alumnos integrados.

d.- Trabajo con la familia de alumnos integrados y con Centro de Padres y Apoderados

En este ámbito se puede desprender de las respuestas obtenidas, que si bien, el porcentaje de  los cuales se pudo recopilar dicha información  fue menor  a lo esperado, lo cual se da también a nivel de colegio debido al horario de trabajo de algunos apoderados,  se percibe una mayor empatía frente a la integración y por ende a los alumnos beneficiados, pues existe mayor conocimiento  frente al tema como de los beneficios que aporta la implementación del PIE en el establecimiento y del cual nadie está exento. Por otra parte se aprecia que la aceptación hacia las dificultades de los  hijos o pupilos se incrementa, pues se tiene  el conocimiento de que estas pueden remediarse  gracias al apoyo e intervención constante que se brinda tanto por la profesoras de aula  como por los profesionales del proyecto, ya que reciben de estos las orientaciones pertinentes,  especificaciones, difusión de información por medio de entrevistas, reuniones y talleres como  entrega de sugerencias, lo que genera en los tutores un mejor manejo de las expectativas  en cuanto al aprendizaje de los niños, abarcándolas desde un  enfoque más positivo, enriqueciendo de esta manera el  apoyo dentro del hogar.
e.- Aprendizajes de alumnos: niveles alcanzados.

Los siguientes aprendizajes esperados fueron estipulados de acuerdo a lo expuesto en el programa de estudios, según los niveles  y de acuerdo a las competencias de  los alumnos como a su opción de integración. En dicho formato (lista de cotejo) se debe marcar  la frecuencia de dicho aprendizaje y exponer el nivel de alcanzo por el alumno. 

8.2.- Descripción y fundamentación de las estrategia s metodológicas, que se aplicarán y las actividades generales que se desarrollarán durante la ejecución del proyecto. Detallar en relación a los siguientes aspectos:

a.- Estrategias de apoyo a los alumnos/as, en aula común y en aula de recursos.

b.- Sensibilización de comunidad escolar en relación a atención de la diversidad e implementación de PIE en periodo anterior.

c.- Socialización de la implementación del PIE a nivel docente.

d.- Trabajo colaborativo entre UTP, docentes de aula; profesionales del PIE (docente- no docente)

e.- Trabajo con la familia. 

f.- Evaluación y seguimiento de implementación PIE.

	ESTRATEGIAS/ Responsable
	ACTIVIDADES- TIEMPOS
	MEDIOS DE VERIFICACION.

	a.- Estrategias de apoyo a los alumnos/as, en aula común y en aula de recursos ( Educadora 

diferencial y profesor(a) aula común).
Profesor de aula común y Educadora Diferencial 


	Aula común

· Apoyo pedagógico 
(un bloque) 
· Utilizar los medios tecnológicos   

para la realización de una clase.

(proyector y notebook)  

Tiempo: 45 min.

Aula de recursos 

· Desarrollo y/o de habilidades intrumentales y cognitivas por medio de textos de desarrollo del pensamiento, guías, software educativo, material especifico y concreto.        

· Apoyo pedagógico principalmente  en los subsectores de Lenguaje y comunicación y Educación Matemáticas.

· Aplicación del programa remedial específico 


	Registro en leccionarios 

Pie y aula común.

Planificación de la clase.

Fotografías 

Programa  educativo remedial individual

	b.- Sensibilización de comunidad escolar en relación a atención de la diversidad e implementación de PIE en este nuevo periodo.

Dicha etapa se realizará con el fin de afianzar  una aceptación y respeto hacia la diversidad y oportunidad que tiene cada alumno y  alumna para educarse e insertarse socialmente en la comunidad que vive
Educadora Diferencial y Psicólogo 


	Docentes 

· Entrega de material  informativo, referente a al implementación y desarrollo del proyecto, analizando las ventajas que conlleva la permanencia de este en el establecimiento como el apoyo que significa para ellos como docentes.

· Reiterar de manera permanente por medio de charlas, las características propias de los alumnos del PIE, sus debilidades 

      Y competencias enfatizando la       empatía hacia ellos.

· Realización de taller

 educativo

Taller: “Mi apoyo con la diversidad”  

· Charla Psicólogo, para afianzar y complementar los conocimientos adquiridos referente al déficit propiamente tal, además de explicar y orientar sobre los problemas y/o conductas asociadas a éste.

Taller: “ Sensibilización de la Integración”

Tiempo: 2 sesiones de 45 min.

Familia 

· Entrega y difusión de material informativo referente al desarrollo PIE.

· Afianzar el nivel de aceptación hacia el déficit intelectual de los hijos, reforzando el enfoque hacia las competencias de estos y no sus debilidades.

· Taller: “Sensibilización de la Integración”

Tiempo: 2 sesiones de 60 min.

Centro General de Padres y apoderados.

.

· Entrega de Material informativo, reforzando el objetivo y ventajas del PIE y como este se desarrolla dentro del establecimiento.

Taller: “¿Se valora la existencia de un proyecto de integración en el establecimiento?”

Responsable:Educadora Diferencial

Taller: “ Actualidad en Déficit 

Intelectual”

Responsable: Psicólogo.


	Lista de asistencia 

Pauta de registro

  Lista de asistencia

Material impreso

Lista de recibo conforme

Lista de asistencia 

Fotografía 

Lista de asistencia 

Fotografía

	c) Socialización del P.I.E a nivel docente.

Con el objetivo de crear un mayor nivel de conocimiento y compromiso sobre el tema, teniendo esto como base para la implementación y generación de nuevas formas e instancias de apoyo en beneficio de los alumnos con N.E.E

Responsable: Psicólogo


	· Reuniones de intercambio  de experiencias de docentes referente al trabajo con los alumnos del P.I.E como del    funcionamiento de éste  dentro del establecimiento.

· Reuniones informativas sobre Bases,  orientaciones técnico Administrativas y leyes en las que se basa el  P.I.E

· Taller : Actualidad en déficit intelectual”

Tiempo: 60 min.


	Lista de asistencia 

Registro de observación (leccionario)

Lista de asistencia

Registro de asistencia

Bitácora de información.

	d) Trabajo colaborativo entre docentes de aula; profesionales del PIE (docente- no docente)

Fundamentación: Optimizar el buen desarrollo y continuidad del proyecto, por medio del trabajo colaborativo, en beneficio del aprendizaje y formación de

 las capacidades de todos los alumnos del P.I.E, ofreciendo igualdad de oportunidades  para aprender, teniendo como base el enriquecimiento del currículum común y transformación de  prácticas docentes en respuesta a las necesidades educativas.


	Educadora y docentes

-Reunión a nivel directivo y docente, dando a conocer el plan de trabajo anual referente a:

· Evaluaciones  psicopedagógicas

· Programas remediales 

· Alumnos pertenecientes al PIE en nuevo periodo.

· Adecuaciones (en caso necesario)

· Horarios de atención de alumnos

· Horarios de trabajo colaborativo.

· Reuniones mensuales  individuales con docentes.

Temas a tratar en reuniones
· Análisis de casos 

· Devolución de resultados de las evaluaciones 

· Intercambio de información referente a área y contenidos a reforzar en los alumnos.

· Análisis de planes y programas de estudio, estipulando de acuerdo a las competencias de los alumnos los aprendizajes esperados a desarrollar y/o reforzar con  los alumnos.

· Confección de adecuaciones curriculares (en caso necesario).

· Entrega de sugerencias en el aula común.

· Apoyo constante a docentes de aula en relación al plan educativo y refuerzo pedagógico.

· Reunión  formal a nivel directivo con el fin de informar y tratar aspecto técnico pedagógicos deL PIE

Taller: Necesidades Educativas Especiales 

Tiempo : 60 minutos

Taller: Trastornos Específicos del Aprendizaje. 

Tiempo: 60 min.

· Realización de talleres y/o charlas  de acuerdo a inquietud de los docentes.

Psicólogo y docentes

· Información sobre el plan de trabajo a realizar con los alumnos.

· Reunión semestral con docentes.

· Devolución de resultados sobre evaluaciones y entrega de sugerencias.

· Taller: Psicometría 

Tiempo: 2 sesiones de 60 min.

· Asesoramiento sobre manejo conductual dentro del aula.

· Taller: Consejo específicos para los profesores

Tiempo: 3 sesiones de 60 min

· “ Trastornos afectivos derivados del Déficit intelectual”

Tiempo: 60 min.

Psicólogo  y Educadora  Diferencial

· Reunión para concertar horarios de trabajo colaborativo y realización de talleres.

· Difusión de resultados de evaluaciones 

· Estudio y análisis de casos 

· Delimitar N.E.E y estrategias a realizar.


	Registro de reuniones

Lista de cotejo de cumplmientos 

Planilla registro de reuniones con descripción de la sesión.

Informe para docentes 

Pauta de registro de aprendizajes esperados por alumno.

Registro de reunión 

conclusiones

Lista de asistentes 

Fotografías 

Plan de trabajo 

Registro de reuniones

Informe para docentes

(síntesis)

Registro de asistencia 

Material informativo

Fotografias.

Registro de asistencia 

Material informativo 

Fotografías

Bitácora 



	d)Trabajo con la Familia 

Fundamentación: Afianzar el conocimiento  referente al tema de la integración como del déficit  intelectual, fortaleciendo paralelamente el nivel de aceptación en cuanto a las dificultades que presenta el niño o niña como también el establecer expectativas positivas coherentes, reforzando y orientando el deber que tienen como padres de apoyar el desempeño escolar de sus hijos.

Responsables: Educadora Diferencial y Psicólogo 


	· Realización de reuniones mensuales En forma grupal para dar a conocer la modalidad de trabajo dentro del aula de recursos y aula común, horario, actividades a realizar durante el año.

· Reuniones personales, comunicando resultados de los alumnos en evaluaciones realizadas, sugerencias de apoyo académico.(3 veces al año)

· Atención de apoderados 1 vez por semana.

· Realización de talleres grupales referente a la educación especial, formas de apoyo académico a los hijos.

· Realización de talleres solicitados por los padres.

· Taller y/o reuniones de psicólogo orientado al apoyo y refuerzo de habilidades cognitivas

· Trabajo con las familias sobre expectativas familiares en relación al resultado de evaluaciones

· Entrega de información sobre situación de alta, promoción y/o repitencia  de los alumnos en el proyecto

Talleres a realizar:

· Taller: “¿Cómo ser parte del quehacer escolar de mi hijo(a)?”

Tiempo : 60 min

· “Hábitos de Estudio”

Tiempo: 60 min.

· “Psicometría”

Tiempo: 2 sesiones de 60min

· “ Trastornos afectivos derivados del Déficit intelectual”

Tiempo: 60 min.


	Registro de reuniones 

Lista de asistencia 

Registro de asistencia y temas tratados

Registro de asistencia 

Material informativo 

Fotográfias.



	f) Evaluación y seguimiento de implementación PIE.

Fundamentación: Optimizar el buen desarrollo y continuidad del proyecto, realizando las prácticas y gestiones pertinentes a nivel de la comunidad escolar, con el fin de fortalecer y desarrollar en los alumnos aprendizajes significativos.

Responsable: Profesora de aula

Educadora Diferencial


	· Reunión de Análisis semestral  y anual del funcionamiento del PIE  a nivel directivo y docente.

· Realización y posterior entrega de informe de estados de avance(mitad de año) a los docentes en relación al trabajo realizado  en el aula común.

· Análisis y realización de evaluación  anual de acuerdo a aprendizajes esperados estipulados a comienzo de año.

· Reevaluación psicopedagógica y psicometrica correspondiente con el fin de establecer y evidenciar la competencias actuales de los alumnos a nivel pedagógico e intelectual 

· Confección pauta  anual de trabajo PIE.


	Registro asistencia

Pauta de Evaluación con 

Escala de apreciación de aprendizajes esperados


8.2.1.-Formato de presentación de medios de verificación de  Actividades de punto anterior.
	Nombre actividad:
	“ Trastornos Específicos del Aprendizaje” 

	Fecha
	2º semestre 2009-2010

	Responsable
	Psicólogo

	Asistentes
	Docentes 

	Objetivo
	Conocer el concepto de los TEA , clasificación y causas, estableciendo las diferencias con TGD.

	Descripción de Actividad
	Difusión del concepto TEA ,  clasificación y causas V/S TGD

- Trabajo Práctico análisis de casos ficticios  

	Nombre, cargo y firma de Asistentes:
	


	Nombre actividad:
	Consejos específicos para los profesores 

	Fecha
	2º semestre 2009-2010

	Responsable
	Psicólogo

	Asistentes
	Profesores

	Objetivo
	Entregar distintas estrategias que puedan facilitar el trabajo de los docentes frente a los alumnos con déficit intelectual.

	Descripción de Actividad
	Esta actividad se realizara en  tres  sesiones de una hora  aproximadamente cada una, los temas que se tocaran aquí serán: 

*Consejos específicos para niños con déficit intelectual . Problemas lenguaje

· Lenguaje comprensivo y expresivo

· Estimulación lenguaje expresivo.

· Lenguaje articulatorio

*Consejos específicos para niños con déficit intelectual. Problemas de aprendizaje especifico

· Lectura

· Escritura

· Matemáticas.

*Consejos específicos para niños con déficit intelectual. Problemas Afectivos.

*Consejos específicos para niños con déficit intelectual. Problemas de Atención.



	Nombre, cargo y firma de Asistentes:
	


	Nombre actividad:
	Psicometría

	Fecha
	1º semestre 2009-2010

	Responsable
	Psicólogo

	Asistentes
	Profesores y Apoderados 

	Objetivo
	Mostrar  y dar una descripción de los instrumentos de evaluación con los que son evaluados los alumnos del PIE.  

	Descripción de Actividad
	En esta actividad se realizara  un taller informativo y práctico de dos sesiones de  una hora cada una aproximadamente, en el cual se mostraran los test Wiss-r, Wippsi, Bender Kopitzz, Bende Bip y Test Graficos.



	Nombre, cargo y firma de Asistentes:
	


	Nombre actividad:
	“Trastornos afectivos derivados del Déficit Intelectual”

	Fecha
	2º semestre 2009-2010

	Responsable
	Psicólogo

	Asistentes
	Profesores y Apoderados 

	Objetivo
	Activar y motivar  a profesores y apoderados a poner atención a las conductas de los alumnos para prevenir problemas o desajustes emocionales de los alumnos.  

	Descripción de Actividad
	En esta actividad se realizara  en una sesión ,de  una hora cada una aproximadamente, en la cual se dará a conocer los criterios diagnósticos de algunas trastornos afectivos como la depresión, distimia y otros trastornos que se dan en el contexto escolar, además se le entregara información de cómo detectar a estos alumnos y sugerencias de cómo intervenir frente a situaciones criticas.

	Nombre, cargo y firma de Asistentes:
	


	Nombre actividad:
	“ ¿Cómo ser parte del quehacer  escolar de mi hijo(a)”

	Fecha
	1º semestre 2009-2010

	Responsable
	Educadora Diferencial

	Asistentes
	Apoderados y Padres PIE

	Objetivo
	Desarrollar y fortalecer el apoyo que brindan los padres a sus hijos, por medio de sugerencias y estrategias acorde a las N.E.E que presentan

	Descripción de Actividad
	La actividad se llevara a cabo por medio de difusión de información ilustrativa, reforzando la labor y responsabilidad que tienen como padres ante el quehacer escolar de los hijos, dando sugerencias pertinentes.

Trabajo Práctico. Análisis de supuestos y medidas a tomar referente a este.

	Nombre, cargo y firma de Asistentes:
	


	Nombre actividad:
	“ Hábitos de estudio ”

	Fecha
	1º semestre y 2º semestre 2009-2010

	Responsable
	Educadora diferencial 

	Asistentes
	Apoderados PIE 

	Objetivo
	Valorar la importancia de crear hábitos de estudio en los niños, destacando las ventajas que contrae el adquirirlos en el ámbito educacional.

	Descripción de Actividad
	Análisis y registro de los hábitos que presentan sus hijos en casa 

La actividad se realizará por medio de información proyectada, además de entrega material impreso.

Desarrollo del concepto y medidas a tomar en casa.

Trabajo práctico 

	Nombre, cargo y firma de Asistentes:
	


	9.-RECURSOS PROFESIONALES

	RECURSOS  HUMANOS-                              Fecha de nómina: (07 de Octubre de 2008)

	Nombre
	RUT
	Titulo - universidad
	Nº Registro Secreduc

(sólo completan profesionales no docentes)
	Horas trabajo técnico 
	Horas atención alumnos
	Nº total horas  contrato

	Ivonne Fernanda Hernández Ampuero
	14.002.891-6
	Profesora de Estado en Educación Diferencial, especialista en aprendizaje y desarrollo.
Licenciada en Educación 


	---------
	8 horas
	36 horas
	44 horas 

cronológicas

	Victor Manuel 

Aguilar Miranda 

	13.762.431-1
	Psicólogo 

Licenciado en psicología 


	    Nº   496
	2 horas
	7,5 horas 
	  9,5 horas 

cronológicas



	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Nombre y  firma de Sostenedor:

Timbre Establecimiento




 Establecimiento: Colegio G-38 Quebrada de Talca
10.- RECURSOS MATERIALES Y FINANCIEROS.

	10. 1- Materiales Educativos, Equipamiento, Adecuaciones / infraestructura con que cuenta el Establecimiento. (ADJUNTAR INVENTARIO)

	( ver inventario, anexo )




	10.2.-  Equipamiento y materiales didácticos necesarios y comprometidos a adquirir, para la ejecución del proyecto. Listado.

	C.C.L. instrumento de medida competen. Para comprensión lectora.

· E.L.C.E. exploración del lenguaje comprensivo y expresivo.

· ADL- MAE alteraciones del lenguaje – madurez para aprendizaje escolar.

· EVALUA “0” (completo) preescolar.

· EVALUA “1” (completo) 1° Básico.

· EVALUA “2” (completo) 2° Básico.

· EVALUA “3” (completo) 3° Básico.

· EVALUA “4” (completo) 4° Básico.

· EVALUA “5” (completo) 5° Básico.

· EVALUA “6” (completo) 6° Básico.

· EVALUA “7” (completo) 7° Básico.

· EVALUA “8” (completo) 8° Básico.

· Causa y consecuencia.

· Figuras para hilar

· Kit de plantillas ABC.

· Nuestro calendario.

· Puzzle gigante de la charca.

· Siluetas de números (10 plantillas).

· Ábaco 5 columnas arco.

· Asociación por analogías.

· Autodictado autocorrector (50 unidades).

· Autodictado cartón (144 unidades).

· Baraja operaciones al 20.

· Caja de reloj y 20 relojes.

· Fichas relojes para escribir.

·  Fono – identik 1.

· Fono – identik 2.

· Fono – identik 3

· Fonodil.

· Fonodil 2.

· Formación de frases.

· Juego 5 secuencias plástico.

· Libro móvil formación palabras.

· Secuencia agua tablero de madera.

· Vocabulario ilustrado

· El fracaso en el aprendizaje (I)

· El fracaso en el aprendizaje (II)

· Base diez con imán para pizarrón.

· Bingo de contrarios.

· Bingo de fracciones.

· Domino texturas.

· Mini alfabeto.

· Mini bloques lógicos.

· Mini rompecabezas universal.

· Mini set lenguaje 4 juegos.

· Poster multiplicación sin base metálica (45 X60)

· Set alfabetos y números con imán para pizarrón.

· Un desafió para cada día (kinder).

· Memorama frutas, verduras y animales.

· Magnet junior: formas y figuras tablero.

· Domino ensamblaje fig. punto 6 X 3 cm. 30p.

· Matemática para ti/tablero c/números magnéticos.

· Juego de lotería sumas y restas.

· Maquina automática de dividir.

· Maquina automática de multiplicar.

· Maquina automática de restar.

· Maquina automática de sumar.

· Cuadrados integrados: zanahoria.

· Cuadrados integrados: uva.

· Cuadrados integrados: manzana.

· Cuadrados integrados: choclo.

· Cuadrados integrados: lechuga.

· Cuadrados integrados: pera.

· Bloques lógicos set 60 piezas, caja plástica.

· Bloques poligonales set 250 piezas gigo.

· Domino gigante de fracciones

· Un problema para cada día NB2 / 4° Básico.

· Un problema para cada día NB2 / 3° Básico.

· Un problema para cada día NB1 / 2° Básico.

· Un problema para cada día NB1 / 1° Básico.

· Domino oficios y profesiones

· Domino cuenta cuentos.

· Lenguaje 1º Básico Entre niños.

· Lenguaje 2º Básico Entre niños.

· Lenguaje 3º Básico Entre niños.

· El mundo de los números, volumen I.

· El mundo de los números, volumen II.

· El mundo de los números, volumen III.

· El mundo de los números, volumen IV.

· Primaria interactiva, Lenguaje.

· Primaria interactiva, Matemáticas.

· Primaria interactiva, Naturaleza.

· Faro 1.

· Faro 2.

· Faro 3.

· Faro 4.

· Faro 5.

· Faro 6.

· Faro guía.

· Pues claro 1.

· Pues claro 2.

· Pues claro 3.

· Pues claro 4. 

· Pues claro 5.

· Pues claro 6.

· Pues claro 7.

· Pues claro 8.

· Pues claro manual.

· Progresint / 1 conceptos básicos espaciales.

· Progresint / 2 conceptos básicos numéricos. 

· Progresint / 3 relacionar, clasificar, seriar.

· Progresint / 4 atención, percepción, conceptos de forma y color.

· Progresint / 5 conceptos básicos temporales.

· Progresint / 6 pensamiento creativo.

· Progresint / 7 psicomotricidad.

· Progresint / 8 fundamentos del razonamiento.

· Progresint / 9 comprensión del lenguaje.

· Progresint /  guía nivel 2.

· Progresint /  guía nivel 3.

· Progresint /  guía nivel 4.

· Progresint /  guía infantil.

· Progresint / 10  estrategias de cálculo y problemas numéricos verbales.

· Progresint / 11 pensamiento creativo.

· Progresint / 12 orientación espacio-temporal.

· Progresint / 13 atención – observación. 

· Progresint / 14 motricidad, coordinación viso- manual.

· Progresint / 15 fundamentos del razonamiento.

· Progresint / 16 comprensión del lenguaje.

· Progresint / 17 estrategias de cálculo y problemas numéricos verbales.

· Progresint / 18 pensamiento creativo.

· Progresint / 19 orientación y razonamiento espacial. 

· Progresint / 20 orientación y razonamiento temporal.

· Progresint / 21 atención y observación.

· Progresint / 22 memoria y estrategia de aprendizaje.

· Progresint / 23 razonamiento lógico inductivo – proposicional.

· Progresint / 24 comprensión del lenguaje.

· Progresint / 25 estrategias de cálculo y resolución de problemas.

· Progresint / 26 estrategias de cálculo y resolución de problemas seg. Nivel.

· Progresint / 27 atención selectiva.

· Progresint / 28 pensamiento creativo.

· Progresint / 29 velocidad y comprensión lectora.

· Progresint / 30 estrategias cognitivas de aprendizaje.

· Progresint / 31 estrategias de regulación y motivación para el aprendizaje.

· Ejercicios de atención y concentración.

· Ejercicios de atención, concentración y memorización.

· Fichas de lenguaje y lectura comprensiva I.

· Fichas de lenguaje y lectura comprensiva II.

· Fichas de recuperación de dislalias.

· Fichas para la reeducación de dislexias I.

· Fichas para la reeducación de dislexias II y III.

· Leer para comprender y aprender I.

· Leer para comprender y aprender II.

· Método MAPAL 1.

· Método MAPAL 2.

· Recuperación y desarrollo de la memoria.

· Rehabilitación de la disgrafía – 1. 

· Rehabilitación de la disgrafía – 2.

· Rehabilitación de la disgrafía – 3.

· Rehabilitación de la disgrafía – 4.

· Rehabilitación de la disgrafía – 5.

· Taller de producción de textos.

· Ortografía contextual. 

· Redactar es fácil.

· Aprendo a redactar 1 1º Básico.

· Aprendo a redactar 2 2º Básico.

· Aprendo a redactar 3 3º Básico.

· Aprendo a redactar 4 4º Básico.

· Aprendo a redactar 5 5º Básico.

· Aprendo a redactar 6 6º Básico.

· Como prevenir las dificultades de cálculo.

· Expresión y comprensión oral y escrita.

· Jeroglíficos (564)  y pictogramas para niñas y niños.

· La resolución de problemas aritméticos en el aula.

· Me divierto con el cálculo 1. 

· Me divierto con el cálculo 2.

· Cuentos para hablar.

· El niño que habla.

· Programa de entrenamiento cognitivo para niños pequeños.

· Programación de actividades para educación especial.

· Veo, comprendo, hablo.

· Diviértete con matemáticas.

· Maletín de Santiago.

Test psicopedagógicos 
· CLP

· BEVTA

· TEVI-R

· FUNCIONES BÁSICAS

· TEPSI 

· PEDE

· PEEC

· PRECALCULO

· COMPORTAMIENTO MATEMÁTICO

· DENVER 

· TEST ABC

· MYKLEBUST 

Material Fungible
· 6 resmas tamaño  oficio.
· 6 resmas tamaño carta 
· 6 cajas de lápices grafitos.

· 45 gomas de borrar.

· 12 lapiceras de color azul.

· 12 lapiceras de color rojo.

· 12 plumones de pizarra de color negro.

· 12 plumones de pizarra de color azul.

· 12 plumones de pizarra de color rojo.

· 3 corcheteras.

· 9 reglas de 30 cm.

· 30 blocks de dibujo chico

· 10 blocks gigante
· 45 carpetas plastificadas con archivadores.

· 21 stick fix grandes.

· 6 archivadores tamaño oficio.

· 30 sobres tamaño oficio.

· 6 destacadores.

· 6 scotch de embalaje transparente.

· 9 sobres grandes de papel lustre.

· 150 fundas tamaño oficio. 
· 30 pliegos de cartulina diversos colores

· 10 block de cartón corrugado

· 20 cartón piedra

· 10 pliegos cartulina blanca

· 10 pliegos cartón forrado

· 15 temperas grandes diversos colores

· 15 pinceles diversos números

· 5 tijeras

· 10 tijeras formas

· 5 kilos de cola fría

· Tintas para impresora hp 1400

Mobiliario

· 1 estante librero grande 

· 1 silla de escritorio

· 2 repisas
· Pizarra mediana acrilica.


	


10.3.- Cronograma de Adquisición materiales educativos y didácticos.

	Adquisición de materiales educativos y/o didácticos
	1º Semestre 2009
	2º Semestre 2009
	3º Semestre 2010
	4º  Semestre 2010

	
	Abril
	Mayo
	Junio
	julio
	Agosto
	Sept.
	Octubre
	Nov.
	Abril
	Mayo
	Junio
	julio
	Agosto
	Sept.
	Octubre
	Nov.

	Material fungible 
	  
	X
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	

	Material didáctico
	
	X
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	
	
	
	x
	

	Mobiliario 
	
	X
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	Test psicopedagógicos 
	
	X
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


10.4 Distribución de Aportes Financieros.

	
	1º Semestre 2009

(Enero a Julio)
	2ºSemestre 2009

(Agosto-Diciembre)
	3ºSemestre 2010

(Enero a Julio)
	4º Semestre 2010

(Agosto-Diciembre)
	TOTAL

	Adquisición de materiales educativos y/o didácticos

Mobiliario 
	$    800.000.-


	$  800.000.-


	$  800.000.-


	$  800.000.-


	$ 3.200.000.-

	Recursos 

Humanos

Educadora Diferencial 

Psicólogo 
	$  3.269.100.-
$     759.378.-
    4.028.478.-

	$ 3.269.100.-

$    759.378.-
   4.028.478.-
	$ 3.269.100.-

$    759.378.-
   4.028.478.-
	$ 3.269.100.-

$    759.378.-
   4.028.478.-
	$ 13.076.400.-
$   3.037.512.-
   16.113.912.-

	Perfeccionamiento Docente.
	$ 1.000.105.-

	$ 1.000.104


	$ 1.000.104


	$ 1.000.104


	$  4.000.416.-

	TOTAL
	$ 5.828.583.-
	$ 5.828.582.-
	$ 5.828.582.-
	$ 5.828.582.-
	$ 23.314.329.-


Desglose Recursos Humanos.                                          Cálculo total ingreso subvención 

	Código 
	Nº Alum
	$ por alumno
	Total mensual 

	260
	      1
	67.002.-
	     67.002.-

	261
	    10
	81.949.-
	   819.490.-

	262
	      3
	81.949.-
	   245.847.-

	263
	      1
	81.949.-
	     81.949.-

	
	     15
	
	1.214.288.-

	1.214.288 x 24 = $ 29.142.912 X 80%

                            $ 23.314.329.- 




	Profesional 
	hrs
	Sueldo 

	Educadora Diferencial 
	44 hrs
	$544.850.-

	Psicólogo 
	9,5 hrs
	     $126.563.-

	Total mensual 
	
	     $671.413.-

	  671.413 x 6 (meses ene-julio; agos-dic)

4.028.478.-


10.5. Perfeccionamiento Docente

	Actividades
	1º semestre
	2º semestre
	3º semestre
	4º semestre

	
	abril
	mayo
	junio
	julio
	agost
	Sept.
	Oct.
	Nov
	abril
	mayo
	junio
	julio
	Agost
	Sept.
	Oct
	Nov

	1º “Taller de Enriquecimiento Cognitivo” (Teoría R. Feuverstein).
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2º Taller de difusión “Cerebro, inteligencia y emoción”... por la integraciuón Escolar autora “Amanda Céspedes.
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3º “Alteraciones del sistema nervioso central y sus repercusión en el área del aprendizaje”
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4º “Manejo conductual en el contexto escolar”
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	

	5º “Trastorno del Aprendizaje”
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	

	6º “Diferentes Alteraciones en el  área del lenguaje”
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	

	7º  “Sindrome que afectan el proceso normal de Aprendizaje.”
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	


11. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DE PROYECTO: DETALLE DE ACTIVIDADES

	
	MESES

	ACTIVIDADES
	1
	2


	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	· Adecuación de aula de recursos
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Reunión a nivel directivo y docente (entrega de información especifica sobre alumnos P.IE y trabajo a realizar)
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Aplicación de anamnesis
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Reunión de apertura anual  padres y apoderados PIE
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Entrega de informes psicológicos y psicopedagógicos a Secretaria Ministerial (posible nuevos ingresos)
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Aplicación de instrumentos estandarizados a alumnos P.I.E a nuevos ingresos
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Evaluación diagnóstica a alumnos antiguos PIE
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Elaboración de informes psicopedagógicos alumnos nuevos y antiguos
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Elaboración de planes Educativos remediales
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Reunión personal con padres y apoderados sobre situación de los alumnos
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Reunión con profesores jefes para difusión de resultados en las evaluaciones realizadas
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Entrevista con profesores de aula para concertar reuniones técnicas y de trabajo colaborativo.
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Asesoramiento al profesor de aula en la exploración y desarrollo de habilidades mentales y manejo conductual.
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	

	· Estipulación y análisis  de aprendizajes esperados para cada alumno con N.E.E de acuerdo a competencias 
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Entrega de recomendaciones y metodologías de aprendizaje a trabajar con los alumnos a docentes.
	
	
	
	x
	
	x
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	x
	
	x
	
	
	x
	
	
	

	· Atención de apoderados
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	x
	x
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X

	· Realización de adecuación curriculares si es requerido con apoyo de educadora
	
	
	
	x
	
	x
	
	x
	
	X
	
	
	
	
	
	x
	
	x
	
	x
	
	x
	
	

	· Talleres y/o charlas referente a temas solicitados.
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	X
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	x
	
	

	· Revisión de adecuaciones curriculares y formas de evaluación.
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	x
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	

	· Aplicación de adecuaciones curriculares en las áreas y/o subsectores que se requieran.
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	x
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	

	· Intercambio de información con profesor de aula referente a área y contenidos a reforzar en los alumnos.
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	x
	x
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X

	· Realización de reuniones de trabajo colaborativo junto a psicólogo y educadora diferencial. 
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	x
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	

	· Gestión para la adquisición de recursos en Corporación Municipal
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Intercambio de materiales y 

Metodologías entre educadora y profesor de aula.
	
	
	
	
	
	x
	
	x
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	x
	
	x
	
	

	· Aplicación y revisión de planes educativos remediales
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	x
	x
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X

	· Trabajo en aula común
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	x
	x
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X

	· Trabajo colaborativo con docentes 
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	x
	x
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X

	· Realización de talleres para padres.
	
	
	
	
	x
	
	x
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	x
	
	
	

	· Realización de talleres a solicitud  de los profesores.
	
	
	
	
	x
	
	x
	
	x
	
	x
	
	
	
	
	
	
	x
	
	x
	
	x
	
	

	· Evaluación psicométrica de posibles nuevos ingresos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X

	· Realización de informes de estado de avance 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	

	· Reunión con planta docente y director sobre situación semestral  de alumnos en P.I.E (promoción o repitencia) 
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	X

	· Análisis y evaluación del P.I.E a nivel de colegio.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	

	· Taller y/o reuniones de psicólogo orientado al apoyo y expectativas de los padres  hacia los alumnos
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	
	X
	
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	
	x
	
	

	· Devolución de resultados evaluaciones psicológicas
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	x

	· Información del psicólogo sobre plan de trabajo y actividades a realizar con los alumnos 
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Entrega de información sobre situación de promoción y/o repitencia  de los alumnos en el proyecto a los padres
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	

	· Reunión de Análisis semestral  y anual del funcionamiento del PIE  a nivel directivo y docente.
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	X

	· Realización y posterior entrega de informe de estados de avance (mitad de año) a los docentes en relación al trabajo realizado  en el aula común.


	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	· Análisis y realización de evaluación  anual de acuerdo a aprendizajes esperados estipulados a comienzo de año.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X

	· Reevaluación psicopedagógica y psicometrica correspondiente con el fin de establecer y evidenciar la competencias actuales de los alumnos a nivel pedagógico e intelectual 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Confección de pauta de evaluación del P.I.E y entrega  a la corporación municipal Gabriel onzález Videla.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
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