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MINISTERIO DE EDUCACION




PROYECTO DE INTEGRACIÓN ESCOLAR

IX REGION DE LA ARAUCANIA, 2009

    FECHA  DE PRESENTACION DEL PROYECTO: Día 27 Mes Noviembre Año 2009

1. IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL.

	1.1
	RBD
	5590-5
	Nombre, Letra y Nº Establecimiento
	Complejo Educacional un Amanecer en la Araucanía Escuela E-481

	1.2
	Provincia
	Cautín
	Comuna
	Temuco
	Sector
	Amanecer

	1.3
	Teléfono
	284586
	Fax
	
	E-Mail
	amanecer@temucochile.com

	1.4
	Dirección – Calle – Nº Población
	Venecia Nº 2410 Población Amanecer

	1.5
	Dirección Postal 
	Varas Nº 880

	1.6
	Nombre del Director
	Lucía Riquelme Bayle

	1.7
	Dependencia:
	
	Municipal:          
	X
	     Part. Subvencionado
	
	

	1.8
	Con Financiamiento Compartido
	
	     Sin Financiamiento Compartido
	

	1.9
	Con Jornada Escolar Completa J.E.C.
	
	Sin Jornada Escolar Completa
	X

	
	Curso/s con JEC
	
	N° Resolución y fecha
	

	
	Curso/s con JEC
	
	N° Resolución y fecha
	

	
	Curso/s con JEC
	
	N° Resolución y fecha
	

	
	Curso/s con JEC
	
	N° Resolución y fecha
	

	1.10
	Matricula General
	252
	      Hombres
	136
	       Mujeres
	116

	1.11
	Matrícula por niveles y curso combinado o simple

	NIVELES
	MATRICULA
	Curso SIMPLE
	Curso COMBINADO

	- Educación Parvularia
	  25
	
	

	- Educación Básica
	227
	
	

	- Educación Media
	
	
	

	- TOTALES
	252
	
	

	1.12
	 Nº de  Profesores Escuela
	15
	        Nº Asistentes de la Educación
	4

	1.13
	Se cuenta con Aula de Recursos.

	        SI
	X
	     NO  
	
	(Adjuntar anexos: Croquis del establecimiento con ubicación de la sala de recursos  y Croquis con Diseño y Dimensiones de sala

ANEXO 1 y ANEXO 2).


	2.
	PROYECTO DE INTEGRACION ESCOLAR P.I.E.   



	2.1
	Nombre del Proyecto Integración Escolar:
	“Abriendo puertas a la diversidad”


2.2
Estrategias de Intervención: Las 8 estrategias  y sus actividades preestablecidas son obligatorias, no obstante, se pueden agregar otras actividades en éstas y sus medios de verificación. Se puede agregar hasta dos estrategias con todos sus elementos.

	Estrategias
	Actividades
	Medios de Verificación
	Fecha Inicio
	Fecha Término

	1.- Sensibilización e información a la comunidad educativa sobre la Integración y el PIE del establecimiento
	1. Incorporación en el proyecto Educativo Institucional (PEI) de todas las estrategias del PIE establecidas en este sistema informático.
	1.- Documento del PEI con las estrategias del PIE incorporadas.
	23 de Octubre 2009
	30 de Octubre 2009

	
	2. Talleres de sensibilización realizados a la comunidad educativa (centro de padres, centro de alumnos, junta de vecinos).
	1. Registros de actividades, invitación a centro de padres y de alumnos y fotografías con la jornada llevada a cabo para informar y sensibilizar en relación al tema de integración y PIE
	26 de Octubre 2009
	28 de Octubre 2009

	2.- Detección y evaluación de NEE


	1.-Elaboración de un reglamento de evaluación de las NEE y de un plan de trabajo para la detección y evaluación de las NEE
	1.- Reglamento de evaluación de las NEE
	Diciembre 2009
	

	
	
	2.-Plan de trabajo y su calendarización para la evaluación y la detección
	5 de Octubre 2009
	

	
	
	3.- Evaluación de los resultados de este proceso
	20 de Noviembre 2009
	

	
	2. Observación en sala  de clases para detectar alumnos /as con NEE
	1. Portafolio con evaluaciones y observaciones en sala de clases.
	Diciembre 2009
	

	
	3.Evaluación psicométrica por parte de un profesional de psicología con registro en la SEDREDUC
	1.Informes psicométricos (Anexo 5)
	25 de Noviembre 2009
	27 de Noviembre 2009

	
	4.- Evaluación de las NEE que presentan los alumnos/as del PIE para levantar los apoyos.
	1.- Informes psicopedagógicos de los alumnos/as pertenecientes al PIE.
	Marzo 2010
	

	3.- Coordinación y Trabajo colaborativo entre profesores y profesionales de apoyo con la familia y con los estudiantes


	1.-Elaborar un plan de trabajo de colaboración entre profesores y profesionales de apoyo, con la familia y con los estudiantes.
	1.- Plan de Trabajo, su calendarización

	Marzo 2010
	

	
	
	2.- Evaluación de los resultados.
	
	

	
	2. Talleres mensuales de trabajo con profesores y familia de los alumnos/as del PIE
	1.Asistencia de profesores padres y apoderados a los talleres
	Abril 2010
	Noviembre 2010

	
	
	2.Material audiovisual de la realización de los talleres
	
	

	4.- Capacitación  a la comunidad educativa en  estrategias de atención a la diversidad y las NEE


	1.-Elaborar Plan anual de capacitación  de acuerdo a los Planes de Mejoramiento (SEP) y el PEI del establecimiento.
	1. Plan de Trabajo, su calendarización
	Abril 2010
	Noviembre 2010

	
	
	2. Evaluación de los resultados
	
	

	
	2. Capacitación en la elaboración de las adaptaciones curriculares, estrategias metodológicas y de mediación, evaluaciones diferenciadas, que permitan hacer más funcional el currículum para los alumnos con NEE
	1.Power point con la presentación del tema
	Abril 2010
	Noviembre 2010

	
	
	2. Elaboración y aplicación de adaptaciones curriculares con alumnos/as que presentan NEE.
	
	

	
	3. Capacitar a padres y apoderados en estrategias de mediación y de trabajo en el hogar.
	1.- Asistencia a talleres por parte de padres y apoderados.
	Abril2010
	Noviembre 2010

	
	
	2.- Material audiovisual y gráfico referente a los talleres llevados a cabo.
	
	

	5.- Determinación de criterios para la adaptación y flexibilización del currículum


	1.- Definición de los criterios con los que se adaptará la evaluación, los objetivos, contenidos, metodologías y materiales para dar respuesta a las NEE.
	1.- Criterios de Adaptación curricular
	Abril 2010
	

	
	
	2.- Evaluación de los resultados de la aplicación de estos criterios.
	Noviembre 2010
	

	6.- Integración de la Familia y la Comunidad


	1.- Elaborar e implementar Plan de Trabajo que incorpore a la familia y la Comunidad en el proceso educativo del establecimiento.
	1.- Plan de Trabajo, su calendarización
	Marzo 2010

Noviembre 2010
	

	
	
	2.-Evaluación de los resultados
	
	

	
	
	3.-Registros escritos y audiovisuales de las actividades realizadas
	
	


	7.- Contar con una política de relaciones amistosas e integración social y educativa


	1.- Creación de círculos de amigos, tutorías entre compañeros y formación de grupos que consideren amistades e intereses
	1.- Plan de Trabajo, su calendarización
	Marzo 2010

Noviembre 2010
	

	
	
	2.-Evaluación de los resultados
	
	

	
	
	3.-Registros escritos y audiovisuales de actividades realizadas
	
	

	8.- Realizar acciones de evaluación y seguimiento del PIE del Establecimiento
	1.- Elaboración de procedimientos e instrumentos para la evaluación y seguimiento del PIE.
	1.- Documento con los procedimientos e instrumentos para la evaluación y seguimiento del PIE y sus 8 estrategias de trabajo
	Marzo 2010
	Noviembre 2010

	
	
	2.- Evaluación del cumplimiento de los progresos y resultados de aprendizaje alcanzado por los estudiantes que presentan NEE y del impacto del PIE en los procesos educativos del resto de los estudiantes.
	
	

	
	
	3.-Registros escritos y audiovisuales de las actividades realizadas
	
	


2. .3  Metas:
         Plantee  metas (no más de 03)  para cada estrategia       

	ESTRATEGIA
	META

	1.- Sensibilización e información a la comunidad educativa sobre la Integración y el PIE del establecimiento
	1. El 100% de la comunidad educativa (profesores, apoderados y alumnos) está informada en relación a los beneficios de la implementación del PIE.
2. El 90% de la comunidad educativa ha logrado sensibilizarse en relación al tema de las NEE y los alumnos pertenecientes al PIE.

	2.-Detección y evaluación de NEE

	1.- El 100% de los profesores realiza despistaje de NEE en sus respectivos cursos.

2.- El 100% de los alumnos presenta las evaluaciones psicométricas y psicopedagógicas.
3.- El100% de los alumnos/as que participan del PIE reciben los apoyos requeridos para las NEE que cada uno presenta.

	3.-Coordinación y Trabajo colaborativo entre profesores y profesionales de apoyo con la familia y con los estudiantes.

	1.- El 100% de los profesores que tienen alumnos/as pertenecientes al PIE participan en el proceso educativo del alumno/a.

2.-El 90% de los apoderados de alumnos/as pertenecientes al proyecto de integración participan de las reuniones de padres y de los talleres destinados para la coordinación del trabajo en el hogar.

	4.-Capacitación  a la comunidad educativa en  estrategias de atención a la diversidad y las NEE

	1.- El 100% de los profesores participan de talleres de capacitación en NEE y temas afines a los apoyos de alumnos/as del PIE.

2.- El 80% de la comunidad educativa conoce las NEE con las cuales se trabajan en el aula y las estrategias de atención adecuadas para cada alumno/a. 

	5.-Determinación de criterios para la adaptación y flexibilización del currículum

	1.- El 100% de los profesores que tienen alumnos/as pertenecientes al PIE realiza las adaptaciones curriculares como apoyo al proceso educativo de los alumnos/as y se insertan en la planificación diaria.
2.- El 90% de los profesores organiza las experiencias de aprendizaje de forma que todos los alumnos/as  participen y progresen en función de sus posibilidades y potencialidades.

	6.-Integración de la Familia y la Comunidad

	1.- El 85 % de los apoderados participa en reuniones para padres y apoderados.
2.- El 80% de los padres y apoderados de los alumnos/as pertenecientes al PIE participa de talleres de coordinación de los apoyos para los alumnos/as. 

	7.-Contar con una política de relaciones amistosas e integración social y educativa.

	1.- El 100% de la comunidad educativa manifiesta actitudes de empatía y  lazos de ayuda mutua.
2.-  El 90% de la comunidad educativa manifiesta respeto y tolerancia  por las diferencias individuales. 

	8.-Realizar acciones de evaluación y seguimiento del PIE del Establecimiento.

	1.- El 100% de los alumnos/as del PIE han logrado subir sus calificaciones.

2.- El 80% de los alumnos/as han logrado adquirir habilidades adaptativas, autonomía personal e independencia en sus actividades escolares y que han logrado elevar su CI.


2.4
Recursos Humanos: Se debe consignar sólo los profesionales directamente relacionados con la ejecución del proyecto (profesor encargado del PIE, profesionales de apoyo como psicólogo, fonoaudiólogo, asistentes de sala, otros). Adjuntar anexo de títulos profesionales  y postítulos, de las personas que a continuación se ingresan (Anexo 3).

	2.3.1PROFESIONAL 1
	
	
	2.3.2 PROFESIONAL 2
	

	RUT (sin puntos ni guión)
	165318684
	
	RUT (sin puntos ni guión)
	

	NOMBRES
	ADRIANA DEL CARMEN
	
	NOMBRES
	

	APELLIDOS
	VERGARA SEPULVEDA
	
	APELLIDOS
	

	TÍTULO
	PROFESORA DE EDUCACION DIFERENCIAL, MENCION TEA,
	
	TÍTULO
	

	POSTÍTULO O MENCIÓN
	 POSTITULO EN DEFICIT INTELECTUAL E INTEGRACIÓN EDUCATIVA.
	
	POSTÍTULO O MENCIÓN
	

	REGISTRO SECREDUC
	
	
	REGISTRO SECREDUC
	

	HORAS ATENCIÓN DIRECTA EN AULA DE RECURSOS
	      14            HORAS
	
	HORAS ATENCIÓN DIRECTA EN AULA REGULAR
	                  HORAS

	HORAS ATENCIÓN DIRECTA AULA REGULAR
	      16            HORAS
	
	HORAS ATENCIÓN DIRECTA FUERA AULA REGULAR
	                  HORAS

	HORAS SEMANALES DE RABAJO TÉCNICO CON OTROS
	
	HORAS SEMANALES DE TRABAJO TÉCNICO CON OTROS

	FAMILIA
	        2          HORAS
	
	FAMILIA
	                  HORAS

	PROFESOR AULA
	        2         HORAS
	
	PROFESOR AULA
	                  HORAS

	HORAS DE COORDINACIÓN
	        4          HORAS
	
	HORAS DE COORDINACIÓN
	                  HORAS

	HORAS PROGRAMA DE PREVENCIÓN
	                  HORAS 
	
	HORAS PROGRAMA DE PREVENCIÓN
	                  HORAS 

	HORAS DE CONTRATO
	      38          HORAS
	
	HORAS DE CONTRATO
	                  HORAS


2.5
Recursos Materiales: 
	Materiales
	Actividades
	Medios de Verificación
	Fecha Inicio
	Fecha Término

	1.-  Materiales para favorecer la comunicación, participación y la accesibilidad al currículum.
	1. Elaboración  y ejecución de Plan Anual de Inversión
	1.Plan de Inversión
	Marzo 2010
	

	
	2. Adquisición y elaboración de recursos didácticos específicos para favorecer la comunicación, la participación y la accesibilidad al currículum.

	1. Boletas (con detalle)
	
	

	
	
	2.Facturas
	
	

	2.-Materiales fungibles 
	1.-Adquisición  de material fungible. 
	1.- Boletas (con detalle)
	Abril 2010
	

	
	
	2.- Facturas

	
	

	3.- Ayudas Técnicas de carácter tecnológico y software educativos
	1.- Adquisición de materiales de carácter tecnológico y software educativos.

	1.- Boletas (con detalle)
	Mayo 2010
	

	
	
	2.- Facturas
	
	

	4.- Capacitación  y/o perfeccionamiento pertinente de profesores de aula regular y profesionales de PIE
	1.- Realizar diagnóstico de necesidades de capacitación y/o perfeccionamiento.
	1.-Encuesta a profesores
	Mayo 2010
	

	
	
	2.- Síntesis de diagnóstico de necesidades de capacitación.
	
	

	
	2.- Plan de capacitación del establecimiento en relación a PIE.
	1. Plan de capacitación
	Junio 2010
	

	
	
	2. Facturas
	
	


NOTA Recursos Materiales: Es necesario entregar listado de materiales mínimos de recursos adquiridos en las tres categorías antes mencionadas, para iniciar el PIE, lo que constituye el aporte del sostenedor para postular a esta creación (Anexo 4).

2.6  Antecedentes para el Convenio: Se registran los establecimientos y alumnos que están postulando al proyecto de integración y un nuevo Sostenedor o un nuevo establecimiento del mismo sostenedor, en caso de que al proyecto de integración se esté postulando en forma conjunta entre sostenedores o establecimientos. 
	2.5.1  Establecimiento (otro distinto al responsable de pagos)

	RBD
	5590-5

	Nombre del establecimiento
	Complejo Educacional un Amanecer en la Araucanía Escuela E-481

	Dirección
	Venecia Nº 2410

	Comuna
	Temuco

	Provincia
	Cautín

	Región
	Novena

	Dependencia
	Municipal

	Teléfono
	284586

	Fax
	

	Correo electrónico
	amanecer@temucochile.cl

	Área Geográfica
	

	Esc. Especial /Centro Recursos
	

	Jefe Técnico
	María Luisa González Mansilla

	N° de Alumnos Integrados con JEC
	

	N° de alumnos Integrados sin JEC
	

	N° Total de alumnos Integrados
	

	N° horas asignadas
	

	Mencione otros programas del  MINEDUC en que participa su establecimiento.
	

	Observaciones
	


2.6.2  
Listado de Alumnos en PIE: En caso de participar  más de un establecimiento y/o sostenedor, repetir esta planilla por establecimiento.-

	Nombre del Alumno/a

(Apellidos, nombres)
	RUT
	Curso  y letra

  (2010)
	Fecha de Nacimiento

(dd/mm/aa)
	Opción de atención
	Coeficiente Intelectual
	Síntesis Diagnóstica
	Código Subvención

	Sepúlveda Caamaño Macarena Del Pilar
	21386492-0
	1º A
	08/09/2003
	1
	69
	Retardo Mental Leve
	261

	Quilaqueo Fernández Sara Estefanía
	21233366-2
	1º A
	15/02/2003
	1
	69
	Retardo Mental Leve
	261

	Jimenez Molina; Karla Constanza
	21432529-2
	1º A
	24/10/2003
	1
	69
	Retardo Mental Leve
	261

	Navarrete Jara Patricio Javier
	21090398-4
	2º A
	16/08/2002
	1
	69
	Retardo Mental Leve
	261

	Lepin Fritz Gerald Matías
	21039288-2
	3º A
	06/06/2002
	1
	67
	Retardo Mental Leve
	261

	Iturra Muñoz Yulissa del Carmen
	20645867-4
	3º A
	05/07/2001
	1
	69
	Retardo Mental Leve
	261

	Córdova Ponce Yerson Matías
	19764240-8
	4º A
	05/01/1998
	1
	68
	Retardo Mental Leve
	261

	Navarrete Campos Fabián Alexis
	20103189-3
	4º A
	12/10/1998
	1
	69
	Retardo Mental Leve
	261

	Navarro Romani Bastián Eduardo
	20365451-0
	5º A
	05/09/1999
	1
	68
	Retardo Mental Leve
	262

	Muñoz Jiménez Sebastián Alexis
	20106535-6
	5º A
	02/08/1999
	1
	69
	Retardo Mental Leve
	262

	Manquelipe Zárate René Alberto
	19765243-8
	5º A
	25/06/1998
	1
	67
	Retardo Mental Leve
	262

	Sepúlveda Contreras Luisa Andrea
	19198410-2
	6º B
	12/03/1996
	1
	55
	Retardo Mental Leve
	262

	Riquelme Gutiérrez Juan Esteban
	19196891-3
	8º A
	07/01/1996
	1
	68
	Retardo Mental Leve
	263


NOTA: este listado debe entregarse en un medio digital acompañando de los anexos del PIE (CD, no DVD). En este caso, anexar informes de diagnóstico pertinentes (ANEXO 5).

	

	15.-
	OTROS ANTECEDENTES IMPORTANTES

	

	


	Nombre- Firma

Timbre Sostenedor (a)
	
	Nombre – Firma

Timbre Director (a)



	
	
	

	
	Profesor  que  asesora el Proyecto
	



Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a) Sepúlveda Caamaño Macarena Del Pilar del curso Primer Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.

Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a) Bilbao Garcés Cristóbal Emilio del curso Primer Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a) Quilaqueo Fernández Sara Estefanía del curso Segundo Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a) Burgos Astudillo Jean Pierre del curso Segundo Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a) Rivera Rebolledo Javiera Antonia del curso Segundo Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a) Castilla Vásquez Yulithsa Alejandra del curso Tercer Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a) Millanao Lemuñir Boris del curso Cuarto Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a)  Navarro Romani Bastián Eduardo del curso Quinto Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a)  Illanes Tellez Leobardo Antonio del curso Quinto Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
Complejo Educacional

      “Un Amanecer en la Araucanía”__
                      TEMUCO

                                                                                                            Temuco, Noviembre 2009

Yo: _____________________________________________ apoderado del alumno(a)  Muñoz Jiménez Sebastián Alexis del curso Quinto Año A; autorizo a que mi pupilo/a sea evaluado por los profesionales afines para el ingreso al Proyecto de Integración “Abriendo Puertas a la Diversidad” del establecimiento.

Este Proyecto será un valioso apoyo para los niños/as  integrados quienes recibirán apoyo por parte de una Educadora Diferencial durante el año 2010.











FIRMA DEL APODERADO

NOTA: El apoderado firmará la autorización en Marzo 2010.
