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Nombre Director (a) Verodnica Hernandez Fernandez

|. Contexto

Principios del Sistema de
Educacion Publica

a) Calidad Integral

b) Mejora continua de la calidad

c) Cobertura nacional y garantia de acceso

d) Desarrollo equitativo e igualdad de oportunidades

e) Colaboraciény trabajo en red

f) Proyectos educativos inclusivos, laicos y de
formacién ciudadana

g) Pertinencia local, diversidad de los proyectos
educativos y participacion de la comunidad

h) Formacion ciudadana y valores republicanos

i) Integracién con el entorno y la comunidad.

Informacion Institucional

En el Hospital Clinico Regional Guillermo Grant Benavente, se
encuentra la Escuela Comun Hospital, perteneciente al Servicio
Local de Educacion Publica Andalién Sur. Su principal propdsito
es garantizar el acceso a la educacion de nifios y nifias que, debido
a diversas enfermedades, no pueden asistir a la escuela
convencional. La institucidn acoge a estudiantes con
enfermedades transitorias, créonicas, oncoldgicas, neuroldgicas u
otras condiciones de salud que dificultan su aprendizaje en
entornos tradicionales, promoviendo un ambiente inclusivo y sin
discriminacion.

El enfoque educativo de la escuela se basa en las directrices del
Ministerio de Educacion, siguiendo los programas pedagdgicos
de Educacidon Parvularia y Educacién General Basica. Se
implementan grupos multigrado y se aplican métodos
pedagdgicos socioconstructivistas y de pedagogia hospitalaria,
con un curriculo flexible y estrategias personalizadas adaptadas a
las necesidades individuales de los estudiantes.
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El proyecto educativo de la Escuela Comun Hospital tiene como
objetivo principal ofrecer educacién compensatoria a los
estudiantes hospitalizados, desde pre kinder hasta octavo afio
basico, en un régimen bimestral. Se busca integrar la pedagogia
hospitalaria para proporcionar una educacién integral,
compensatoria y diversificada, cumpliendo con las normativas
legales y satisfaciendo las necesidades especificas de los alumnos
en tratamiento.

En un andlisis institucional, se ha identificado la necesidad de
apoyar la organizacidon docente, promoviendo la planificacién
colaborativa y mejorando la salud mental de los educadores, al
mismo tiempo que se proporciona un entorno educativo seguro
y de apoyo a estudiantes con TEA, con estrategias especificas
para abordar sus necesidades individuales y promover su
bienestar emocional y académico. El equipo docente, compuesto
por diversos profesionales, trabaja en acciones que favorecen el
proceso de ensefianza-aprendizaje, la reinsercidon escolar y el
apoyo socioemocional, creando un entorno seguro y comodo
para los estudiantes.

Para el presente afio, la escuela tiene planeado reanudar las
clases presenciales y continuar atendiendo a los estudiantes en
las Unidades de Pediatria, Psiquiatria, Cirugia Infantil y Oncologia
del Hospital. El acceso al Aula Hospitalaria estd sujeto a requisitos
médicos y autorizacion de los padres, garantizando la seguridad
y el bienestar de los alumnos.

En cuanto a las instalaciones, la escuela cuenta con aulas,
biblioteca, oficina administrativa, sala de profesores, bafios y
bodega. A través de convenios con el Ministerio de Educacion y
el Hospital Regional, se garantiza el mantenimiento de la
infraestructura y la provisidn de insumos basicos. Ademas, se
cuenta con el respaldo del Hospital Amigo (SSC), que colabora
proporcionando recursos educativos desde 2019.

Resefia histérica

Este establecimiento se encuentra inserto dentro del Hospital
Clinico Regional Guillermo Grant Benavente de Concepcion,
siendo una institucion del Estado de Chile del afo 1960, cuyo
Decreto de creacidn es el N22633 del 12 de abril del mismo afio.
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En relacidn al personal del establecimiento cuenta por primera
vez en la historia de la escuela, con una Directora elegida por
Alta Direccidn Publica.

En relacion a la matricula, la escuela atiende anualmente
alrededor de 250 estudiantes desde NT1 a 8° afo basico, con
diagndstico transitorio y permanente, provenientes de
diferentes comunas, sectores rurales y urbanos de la region del
Bio Bio, la mayor parte de los estudiantes que ingresan al
establecimiento presentan un indice de vulnerabilidad bajo.

Entorno

La Escuela Hospital, estd ubicada en uno de los pabellones del
servicio de Bienestar, especificamente en la unidad de
Comercializacion del Hospital Regional Guillermo Grant
Benavente, donde comparten con esta unidad, el pasillo del
recinto, utilizdndolo para diversas actividades educativas y de
recreacion para los/as estudiantes.

El entorno inmediato de profesionales del area de la salud que
trabajan en conjunto con la Escuela son de los servicios de
Pediatria, Cirugia y Oncologia Infantil, en los cuales se desarrollan
colaborativamente procesos educativos y de salud integrales
para los estudiantes pacientes.

Durante trabajo diario lo/as docentes también deben movilizarse
al servicio de Cirugia infantil, pediatria y oncologia, hospitalizados
y ambulatorio, llevando una atencidn directa en sala clinica, a
aquellos estudiantes que lo requieran y sus padres autoricen
dicha atencion.

Il. Ideario

Sellos Educativos

Acogedora: Busca proporcionar un ambiente de aprendizaje
seguro y comodo para los estudiantes hospitalizados o en
tratamiento ambulatorio.

Empadtica: La empatia en este contexto implica la capacidad de
comprender y compartir los sentimientos, pensamientos vy
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perspectivas de los demas, fomentando un ambiente escolar que
promueve la comprension, la tolerancia y el apoyo mutuo, como
un componente fundamental en la formacién integral de
nuestros estudiantes.

Compasiva: Nuestra Escuela es compasiva desde la percepcién de
la situacidn angustiante que viven nuestros estudiantes y con el
fin de ayudar, y la acciéon de aliviar, reducir o eliminar por
completo tal situacién dolorosa.

Somos una alternativa de educacién integral y compensatoria,
gue asegura la continuidad escolar de los nifios, nifas y jévenes
pacientes del hospital Regional Guillermo Grant Benavente de
Concepcidén

Entregamos una educacidn personalizada y compensatoria, que
favorece la continuidad educativa de los estudiantes durante su
hospitalizacion y tratamientos ambulatorios, implementando
estrategias de aprendizaje que fortalecen su desarrollo cognitivo
y socioemocional, disminuyendo la desercion y abandono
escolar, promoviendo la adecuada reinsercién a la escuela de
origen y asegurando de esta forma, la trayectoria educativa de
cada alumno y alumna.

Valores Institucionales

1 RESPONSABILIDAD: En el momento del cumplimiento de
deberes, al estudiante le permite reflexionar, administrar, orientar
y valorar las consecuencias de sus actos. Cada miembro de la
comunidad educativa debe responsabilizarse de sus funciones,
acciones y decisiones, ya que éstas generan efectos de diferente
indole.

2 RESPETO: Es un valor que conlleva a la aceptacion de si mismo y
de los demds. Todos los integrantes de una comunidad, de un
curso, deben de mostrar respeto a sus pares, sus profesores,
auxiliares, entre otros, creando un clima de convivencia,
aceptaciodn, tolerancia, valoracién, logrando con esto un trabajo en
equipo 6ptimo y reconocido por toda la comunidad.
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3 HONESTIDAD: Se refiere a la cualidad con la cual se designa a
aquella persona que se muestra, tanto conductualmente, como en
su manera de pensar; un ser justo, recto e integro.

4 LEALTAD: Valor y sentimiento de respeto y fidelidad a los propios
principios morales y a los compromisos establecidos hacia alguien.
Este es un valor fundamental en las relaciones interpersonales de
calidad de una comunidad

5 EMPATIA: Cualidad del ser humano, al ser inherentemente
sociales, de poder establecer buenas relaciones interpersonales
con los demas, es por ello que este valor se encuentra en nuestro
interior, que nos da la capacidad de comprender, ayudar y apoyar,
logrando la capacidad de colocarse en el lugar del otro.

6 SOLIDARIDAD: Sentimiento de unidad basado en metas o
intereses comunes, donde se promueven acciones tendientes a
ayudar a nuestros semejantes, cuando se requiera.

7 RESILIENCIA: Capacidad que pueden tener las personas para
superar circunstancias de adversidad, transformando el dolor en
fuerza, para superarse y salir fortalecido.

8 COMPROMISO: Es cuando una persona da todo de si mismo para
lograr sus objetivos, somos comprometidos cuando cumplimos lo
acordado, también al transformar nuestras promesas en realidad y
al estar preocupados por los problemas de otros y de la sociedad.

Definiciones y sentidos
institucionales

La Escuela Hospital tiene como labor no solo acompafiar el proceso
educativo de sus estudiantes, sino también brindar apoyo
socioemocional tanto al alumno como a su familia, en relacién con
el diagndstico médico, posterior tratamiento y las consecuencias
gue éstos puedan tener en su bienestar, brindandoles un ambiente
de trabajo acogedor y positivo, donde prevalezca el amor asi
mismo y hacia el préjimo, apoyo afectivo y esperanza de vida.

La educaciéon que se entrega en el establecimiento pretende
potenciar los valores humanos, particularmente: el cuidado de si
mismo y de los demas, el respeto, la tolerancia, la
responsabilidad, compromiso, resiliencia y la solidaridad.

Ademads de mantener una comunicacién permanente y cercana,
con las escuelas de origen, con los apoderados y familias,
entregandoles orientaciones sobre el proceso de ensefianza
aprendizaje de sus pupilos y a su vez creando instancias de apoyo
emocional y clima afectivo positivo.
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La Escuela busca implementar la sistematicidad en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, por medio de la gestidon eficaz del
curriculum y el monitoreo de la implementaciéon de estrategias
diversificadas, para lograr aprendizajes profundos en todos los
estudiantes, en relacion a sus necesidades educativas.
Para ello, se utilizan estrategias pedagdgicas como Test de estilos
de aprendizaje (Vak), el Plan de adecuacidon curricular individual
(Paci) en los disefios de experiencias educativas en todas las
asignaturas y niveles de atencién, un Plan de acompafiamiento
especifico a estudiantes con necesidades educativas
permanentes en las asignaturas de Lenguaje y Matematica, y el DIA
que permite monitorear el aprendizaje de las y los estudiantes en
el Area Socioemocional y el Area Académica; en tres diferentes
momentos del afio escolar.
Por lo cual cada actividad se adecua al contexto hospitalario y
realidad escolar de cada estudiante, segin el diagndstico y
tratamiento médico que el éste presente, en dos modalidades de
atencion:
a) Sala Hospitalaria: Que atiende a estudiantes pacientes que
estdn hospitalizados en los diferentes servicios del Hospital
G.G.B. con permanencia transitoria. Siendo los docentes
guienes deben movilizarse a cada unidad, sala y cama en
gue se encuentran los estudiantes
b) Aula Hospitalaria: Que atiende a estudiantes con
diagndstico médico y en tratamiento ambulatorio, que
asisten de manera permanente al establecimiento
educacional de forma presencial y/o remota.

La escuela entrega una educacidon personalizada, a través del
método pedagdgico de Pierre Fauré, compatible con el modelo
pedagégico de la educacién hospitalaria, que esta pensado para
dar continuidad educativa a un paciente-alumno/a, desarrollando
conocimientos y habilidades necesarias para su reinsercion a la
escuela de origen, por lo que el trabajo docente debe ser
eminentemente creativo, muy dinamico y flexible, enfocado
primeramente en la recuperacidn del estado de salud del escolar,
y en forma secundaria a los aprendizajes, por ello se implementan
estrategias de aprendizaje que fortalecen el desarrollo cognitivo y
socioemocional, con el fin de reducir la tasa de desercién y
abandono escolar de los estudiantes pacientes.

Perfil Docentes:
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Perfiles actores de la
comunidad
educativa

Un profesional de la educacién, con gran capacidad de
empatia, hacia los nifios/as, familia y comunidad
educativa en general.

Un profesional proactivo, capaz de tomar decisiones
asertivas, congruentes, flexibles, comprometido en su
formacidn continua en pedagogia hospitalaria y que
responda a las necesidades educativas y de contencién
emocional de sus estudiantes y familias.

Un profesional que maneje y utilice en la practica
pedagdgica, diversas estrategias de ensefianza y
aprendizaje, en contextos educativos diversos.

Un profesional con disposicion a participar de forma
activa de capacitaciones y perfeccionamiento docente.
Mantener y realizar acciones de convivencia positiva y
buenas relaciones interpersonales, entre nifios/as,
adultos, comunidad educativa y con todo el personal
hospitalario.

Integrarse, participar y colaborar, en trabajo en equipo,
asumiendo compromisos y acuerdos, en beneficio de la
Escuela Hospital.

Profesional que maneje el curriculo de Educacién Pre
basica y Bésica, con lineamientos acordes con la realidad
del contexto hospitalario y a su vez flexibilizando su
implementacion.

Profesional que maneje diversas modalidades de
evaluacidn congruente, flexible, valida, confiable y
pertinente.

Profesional con capacidad de integrarse a equipos
multidisciplinarios en el ambito de la salud.

Profesional con formacion ética, valdrica y con
sensibilidad humana, frente a los procesos de
enfermedad de los nifios/as y acompafiamiento a sus
familias.

Debe tener la capacidad para comprender y solucionar
cualquier situacién emocional, manteniendo serenidad y
equilibrio emocional.

Respetar el Reglamento Institucional de la Escuela
Hospital.

Asistente de la Educacion y / o Auxiliar:

v

Un asistente de la educacién y / o Auxiliar, con gran
capacidad de empatia, hacia los nifios/as, familia y
comunidad educativa en general.

Un asistente de la educacién y / o Auxiliar proactivo,
comprometido/a, con iniciativa y que sus funciones
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respondan a las necesidades e intereses de la
Escuela.

v/ Mantener y realizar acciones de convivencia positiva
y buenas relaciones interpersonales, entre nifios/as,
adultos, comunidad educativa y con todo el personal
hospitalario.

v Integrarse, participar y colaborar, en trabajo en
equipo, asumiendo compromisos y acuerdos, en
beneficio de la Escuela Hospital.

v Respetar el Reglamento Institucional de la Escuela
Hospital.

Descripcion del estudiante hospitalario:

Por las distintas causas de hospitalizacién se genera en
los/as estudiantes sentimientos de: pérdida, abandono,
frustracién y rabia, lo que conlleva a un estado emocional
inestable, provocandose un alto nivel de estrés. Ademas,
llegan con diferentes niveles de aprendizaje, de sectores
rurales o urbanos y de nivel socioeconémico variado. A
pesar de esto los nifios y nifias muestran motivacién y
compromiso por el aprendizaje.

Todo estudiante que ingresa a la Escuela debe ser paciente
del hospital Clinico Regional Guillermo Grant Benavente y
ser derivado por algin médico tratante mencionando su
diagndstico y necesidad de estudiar en el establecimiento.

Perfil del Estudiante de la Escuela Hospital

v' Responsabilidad en el aprendizaje y en la gestion de
su educacion, incluso en circunstancias adversas.

v’ Reflexidn sobre las consecuencias de sus accionesy
compromiso con el desarrollo personal.

v" Respeto hacia si mismos y hacia los demads,
promoviendo un ambiente de convivencia positivo.

v" Valores implicitos como la honestidad, la lealtad, la
empatia, la solidaridad y la resiliencia.

Perfil del Apoderado de la Escuela Hospital
v" Responsabilidad y colaboracién en el desarrollo
académico y personal de sus hijos/as.
v" Comunicacion fluida y participacion activa en las
actividades escolares.
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v Respeto hacia los profesores, el personal de la
escuela y otros padres/madres.

v Apoyo en casa para reforzar los valores y habilidades
promovidos en la escuela.

Il Evaluacion

Responsable

Verdnica Hernandez

Periodicidad

Instrumentos de
monitoreo y evaluacion.

Pauta de Observacion

Acciones del PME o
Planes que articulan el
PEI con la politica
educativa actual.

Principios NEP

Orientaciones Mineduc

Orientaciones SLEP




