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MARCO LEGAL

El presente Reglamento establece las normas sobre Evaluacién Escolar, Calificacién vy
Promocidn para los estudiantes que cursen la modalidad tradicional de la ensefianza formal en el
Nivel de Educacién General Bdasica de la Escuela “Nider Orrego Quevedo” de Parral, teniendo
como referente juridico el Decreto N2 67/2018 del Ministerio de Educacién, que aprueba las
normas minimas nacionales sobre evaluacién, calificacién y promocion, y deroga los Decretos
Exentos de Evaluacion N2 511/1997 de Educacion Basica.

El establecimiento educacional se regira por lo dispuesto en:

1. Lodispuesto en la Constitucién Politica del Estado de Chile.
2. Lla Ley General de Educacién LGE N° 20.370 de 2009.

3. EIDFL N° 2 de 2009 del MINEDUC, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado
de laLey 20.370/2009.

4 El Decreto N° 433 de 2012 que establece Bases Curriculares desde 1° a 6° Afio Basico.
5 ElDecreto N° 439 de 2012 que establece Bases Curriculares desde 1° a 6° Afio Basico.
6. El Decreto N° 614 de 2013 Bases Curriculares para 7° y 8° Afio Basico.
7. El Decreto N° 369 de 2015 Bases Curriculares para 7° y 8° Aio Basico.

8. El Decreto N° 67 de 2018 que aprueba Normas sobre Evaluacion, Calificacién y
Promocién Escolar.

9. Los Decretos Exentos N° 170 de 2009 y N° 83 de 2015 sobre atencidn a la diversidad.
10. Los Estandares de Aprendizaje fijados por el Ministerio de Educacién.

11. Estandares de la Profesiéon Docente - Marco para la Buena Ensefianza (MBE), fijado por el
Ministerio de Educacidn, afio 2021.

12. El Marco para la Buena Direccién y Liderazgo Escolar (MBDLE), fijado por el Ministerio de
Educacidn.
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CONSIDERANDO

1. Que el proceso de Evaluacién debe tener un enfoque pedagdgico, con el fin de lograr
los aprendizajes escolares de todos los estudiantes.

2. Que el Decreto N° 67 de 2018 plantea principios que son coincidentes con el Decreto
N° 83 de2015, referidos al Disefio Universal de Aprendizajes.

3. Que los aprendizajes escolares deben ser planificados en funcién de la diversidad de
losestudiantes, para atender todos los estilos de aprendizaje y las diferencias individuales.

4. Que el mayor acompafiamiento y retroalimentacién de los aprendizajes contribuye a la
disminucion de los niveles de repitencia.

5. El Reglamento Interno de Evaluacidon y Promocion Escolar de la Escuela “Nider Orrego
Quevedo”, actualizado amarzo de 2025 y basado en el Decreto N° 67 de 2018.
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CONCEPTOS GENERALES

Para efectos del presente reglamento, se entendera por:

a) Reglamento de Evaluacidon: instrumento mediante el cual los Establecimientos
Educacionales, reconocidos oficialmente, establecen los procedimientos de caracter
objetivo y transparente para la Evaluacion periddica de los logros y aprendizajes de los
estudiantes, basados en las normas minimas nacionales sobre Evaluacidn, calificacion y
promocién, reguladas por este Decreto.

b) Aprendizaje: es el proceso a través del cual se modifican y adquieren habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas y valores. Esto como resultado del estudio, la
experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacién.

c) Evaluacion: conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la Educacion para que
tanto ellos como los estudiantes puedan obtener e interpretar la informacion sobre el
aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del
aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefianza.

d) Evaluacion Diagndstica: es la evaluacién que se efectua al inicio del proceso de
ensefianza aprendizaje, utilizando cualquiera de los instrumentos de evaluacién o
combinandolos, con la finalidad de obtener informacidn sobre las ideas o saberes previos
de los estudiantes, a efecto de que los nuevos conocimientos produzcan en ellos un
anclaje, paraun aprendizaje significativo.

e) Evaluacion Formativa: es un proceso cuyo enfoque considera la evaluacion como parte del
trabajo cotidiano del aula, la utilizada para orientar el proceso de ensefanza - aprendizaje
y tomar decisiones oportunas que beneficien a los estudiantes.

f) Evaluacién Sumativa: es aquella que se realiza al terminar un proceso de ensefianza
aprendizaje. Puede estar referida en el proceso de una unidad de aprendizaje y/o al
finalizarla.

g) Retroalimentacion: es una accién pedagogica que consiste en la entrega de informacion al
estudiante, en relaciéon con las metas de aprendizaje. Debe apuntar y ser capaz de
producir una mejora en el aprendizaje de los estudiantes. Puede ser oral, escrita o puede
entregarse a través de pruebas o tecnologia digital. Puede provenir de un profesor o de
alguien asumiendo el rol de ensefiar o, incluso, de sus compafieros.
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h) Evidencia: conjunto de pruebas que demuestran el proceso y resultado de un aprendizaje
implementado con los estudiantes. Ejemplo: planificacion curricular, unidades de
aprendizaje, sesiones, fichas de trabajo, instrumentos de evaluacidn, registro de
calificaciones, productos elaborados por los estudiantes.

i) Monitoreo: proceso sistematico a través del cual se recolecta, analiza y utiliza la
informacién para hacer un seguimiento al progreso de los aprendizajes, para guiar las
decisiones de gestion.

j) Acompaiiamiento: es una herramienta eficaz, para enriquecer la labor pedagégica y, de
este modo, impactar de manera positiva en el proceso de aprendizaje. Anualmente se
establece un Plan de Acompafiamiento para los estudiantes repitentes y para aquellos que
en el afio anterior pese a ser promovidos, estuvieron en peligro de repitencia.

k) Adecuacion curricular: Son el conjunto de modificaciones que se realizan en los objetivos,
contenidos, criterios y procedimientos de evaluacion, actividades y metodologia para
atender a las diferencias individuales de los estudiantes.

1) Diversificacion del proceso de ensefianza: consiste en implementar diferentes tipos de
estrategias de ensefianza, tendientes a abordar los distintos estilos y ritmos de
aprendizaje presentes en cada curso o nivel, utilizando para ello actividades que
consideren distintos modos de motivacion, presentacién y representaciéon de la
informacién, brindando oportunidades a todos los estudiantes.

m) Curso: etapa de un ciclo que compone un nivel de Educacién General Basica del procesode
ensefianza y aprendizaje que se desarrolla durante una jornada en un afio escolar
determinado, mediante los Planes y Programas previamente aprobados por el Ministerio
de Educacion.

n) Rubrica: es un conjunto de criterios y estandares, generalmente relacionados con los
Objetivos de Aprendizaje, usadas para evaluar la actuacion de estudiantes en la creacién
de articulos, proyectos, ensayos y otras tareas. Permite estandarizar la evaluacion de
acuerdo con criterios especificos, haciendo la calificacion mas simple, objetiva vy
transparente.

0) Promocion: accion mediante la cual el estudiante culmina favorablemente un curso,

transitando al inmediatamente superior o egresando del Nivel de Educaciéon General
Basica.
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DEL PERIODO ESCOLAR

CAPITULOI

Art. 1. El establecimiento funcionard en periodos escolares semestrales, contando con las
vacaciones establecidas seguln Calendario Escolar Regional del Ministerio de Educacion.

Art. 2. Durante el periodo escolar se implementardn tres evaluaciones estandarizadas
(Diagndstico Integral de Aprendizaje) propuestas por la Agencia de la Calidad de la educacién a
los cursos y asignaturas contempladas en calendario de medicién, focalizada en las asignaturas de
Lenguaje, Matematica y segln corresponda las asignaturas de Historia y Ciencias Naturales. Las
cuales nos ayudardn a medir las habilidades desarrolladas en virtud de los estandares de
aprendizajes propuestos por el Ministerio de Educacién.

El objetivo de estos instrumentos es medir los niveles de logros de Objetivos de aprendizajes y
habilidades para aplicar las remediales en el proceso de ensefianza- aprendizaje y ajustar la

planificacién del afio escolar.

DIAGNOSTICO INTERMEDIO CIERRE
Identificar el estado Monitoreo Intermedio mideel| La Evaluacion de
general del curso aprendizaje de los estudiantes| Cierre entrega
respecto al logro de los en las areas académica y| informacién sobre los
aprendizajes que socioemocional. Entregando logros y avances en el

deberian haber adquirido
previamente vy definir

posibles acciones
generales para la
activacion de

aprendizajes previos a
comenzar el trabajo del
ano actual y
socioemocional, para que
los docentes puedan

informacién sobre los logros de
los aprendizajes académicos de
los estudiantes, para que
docentes puedan ajustar la
planificacion del segundo
semestre y adecuar las acciones
pedagdgicas que han
implementado para promover
una formacién integral.

Area  Académica, asi
como también los logros
en el Area
Socioemocional, para
que docentes y directivos
puedan  evaluar las
acciones realizadas
durante el afo escolar
que finaliza y usar esta

. e informacidn para
ajustar la planificacion. - -
planificar el siguiente
afio lectivo.
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Art 3. Los resultados de estas evaluaciones seran analizados con los docentes, para pesquisar a
los estudiantes que presentan aprendizajes en niveles insuficientes, los cuales serdan apoyados
mediante un taller de apoyo pedagdgico de cardcter obligatorio. Por otra parte, dichos resultados
seran compartidos con los apoderados con el fin de mantener informada a la comunidad sobre los
avances y necesidades de nuestros estudiantes.

CAPITULOII

DE LA DIFUSION DEL REGLAMENTO Y DEL REGISTRO DE LOGROS

Art. 4. El presente reglamento ha sido elaborado de acuerdo con el decreto N°67 de 2018 del
Ministerio de Educacién, en su elaboracién ha participado el equipo directivo del establecimiento
educacional, y el cuerpo general de profesores. Asi mismo, como lo establece el citado decreto
para los establecimientos que reciben aportes del Estado, el Reglamento ha sido ratificado por el
Consejo Escolar, en el que participan representantes de los diferentes estamentos y una
representante del Sostenedor. Sin perjuicio de lo anterior, sera publicado en el SIGE.

Art.5 Una vez publicado en el SIGE, cada profesor jefe explicard en detalle y con ejemplos
concretos la modalidad de evaluacion, cantidad de notas y otros elementos del Reglamento.
Conjuntamente, en la primera reunion de apoderados del afio, el profesor jefe dara a conocer el
Reglamento de Evaluacidon y Promocidn escolar, ademas, se encontrara disponible el documento
en plataforma LIRMI.

Art. 6 El profesor responsable de cada asignatura, registrara en el libro de clases digital, en la
asignatura que corresponda, las calificaciones que se desprendan de los instrumentos de
evaluacion utilizados para la mediciéon de logros de los objetivos. De esta forma, el
establecimiento podra informar de manera oportuna los resultados de los estudiantes a padres y
apoderados.

Se establece que no se podra realizar una nueva evaluacidn sin registrar la nota anterior en el libro
de clase digital.

Art. 7. Después de cada evaluacion el profesor tendra la obligacién de hacer una retroalimentacion
de aquellos objetivos de aprendizajes y habilidades descendidas, realizando los ajustes

correspondientes en la planificacion y posteriormente evaluarlos para monitorear la efectividad
de ésta.
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CAPITULO Il

DE LOS PROCEDIMIENTOS GENERALES

Art. 8. Disposiciones que definan espacios para que los profesionales de la educacién puedan
discutir y acordar criterios:

Los docentes y educadoras diferenciales se rednen para acordar criterios de evaluacion y tipos de
evidencia centrales en cada asignatura, y fomentar un trabajo colaborativo para promover la
mejora continua de la calidad de sus practicas evaluativas y de ensefianza, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 6°, 69 y 80 del decreto con fuerza de ley N° 1 de 1996, del Ministerio de
Educacion. Esto incluye la creacion de espacios para la discusion, el intercambio de experiencias y
la mejora continua de las practicas evaluativas.

Disposiciones especificas:

8.1. Espacios de discusion y colaboracion:

e Comisiones de asignatura: Crear comisiones por asignatura donde los docentes puedan
reunirse periédicamente para analizar los criterios de evaluacion, los tipos de evidencia
y las estrategias pedagdgicas.

e Foros y reuniones: Establecer foros de discusiébn para compartir experiencias,
reflexionar sobre las practicas evaluativas y generar acuerdos.
8.2. Criterios de evaluacidn y tipos de evidencia:

e Diversificacion de la evaluacion: Fomentar la utilizacion de diferentes tipos de evidencia
para evaluar el aprendizaje, como trabajos practicos, presentaciones, exposiciones,
proyectos y examenes.

e Rubricas y guias: Desarrollar rubricas y guias para la evaluacidn, que permitan a los
docentes evaluar de manera mds objetiva y consistente.

8.3. Mejora continua:

e Observacién en clase: Implementar mecanismos de observacidon en clase por pares,
para que los docentes puedan aprender de las practicas de otros colegas.

e Retroalimentacién y reflexién: Promover la reflexion sobre las practicas evaluativas,
utilizando la retroalimentacién como herramienta para la mejora continua.
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Art. 9. Tipos de evaluaciones:

e Evaluacion diagndstica: Monitorear el aprendizaje de los estudiantes a lo largo del afo
escolar y su objetivo es evaluar los aprendizajes en las areas académicas conforme al
curriculum nacional vigente, evaluar determinados aspectos del desarrollo
socioemocional en relacidn a dreas relevante y que inciden en su aprendizaje integral y
tomar decisiones en el ambito de la gestion pedagdgica en base a los resultados
obtenidos.

e Evaluacion Sumativa: Se realiza durante el desarrollo o al final de una o mds unidades o
subunidades de aprendizaje, (dependiendo de la planificacion del docente o subsector),
para determinar si el estudiante ha logrado los aprendizajes establecidos en los objetivos
correspondientes y con el propdsito de asignar calificaciones parciales.

e Evaluacion Formativa: Es entendida como aquella que se utiliza para monitorear y apoyar
el aprendizaje, permite que los estudiantes cuenten continuamente con informacién que
retroalimenta sus procesos, progresos y logros de aprendizaje, y ayuda al docente a ir
adecuando la ensefanza.

Art.10. Momentos de evaluacion:

e Evaluaciéon Inicial: Se aplica al iniciar el afio escolar. En ella se evaluaran los OA vy
habilidades descendidas detectadas en la evaluacion diagndstica de cierre del nivel
anterior. Una vez obtenidos los resultados, se realizard una semana de nivelacién en las
asignaturas instrumentales. Esta evaluacién es de caracter formativa.

e Cierres de Unidad: Se establece una evaluacion sumativa en formato de prueba escrita,
portafolio, disertacién, entre otros, que medird todos los objetivos y habilidades
trabajados en cada unidad de aprendizaje de las asignaturas instrumentales. Dicho
instrumento entregara informacién sobre los logros y avances académicos de los
estudiantes, y permitirdn tomar decisiones pedagdgicas en tiempo oportuno. Con
respecto a las asignaturas no instrumentales, podran aplicar trabajos practicos de
proceso.

e Evaluacion Diferenciada: Se aplica a estudiantes con Necesidades Educativas Especiales,
tanto de cardcter permanente como transitorias, las cuales han sido diagndsticas por los
profesionales idéneos a través de un informe, los cuales requieren que presenten
impedimentos que le dificulten el desarrollo adecuado de su proceso de aprendizaje.

e Evaluaciones Institucionales: Se aplicardn evaluaciones externas o internas en los
diferentes cursos y asignaturas, con el objetivo de que dichos resultados permitan
recopilar datos para la mejora continua en los procesos de ensefianza aprendizaje; entre
ellas: ensayos SIMCE, DIA, conciencia fonoldgica, entre otros. Para las pruebas DIA
intermedio y de cierre se otorgaran décimas en las pruebas de cierre de unidad bajo los
siguientes porcentajes de logro: 60% a un 79%; 1 décima - 80% a un 85%, 2 décimas y de
un 86% a un 100% 3 décimas.
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Art. 11. Tipos de instrumentos de evaluacidn.

e Evaluaciones orales: Disertacién, Interrogacién Oral, debates, capsulas grabadas, entre
otras.

e Pruebas escritas: Estandarizadas, de unidad, Digitales, plataforma LIRMI, entre otras.

e Observacidon: Lista de cotejo, Escala de Apreciacién, Rubricas, Registro anecdético,
experimentos.

e Producciones: Cuaderno de trabajo, Guias de aprendizajes, Bitacoras, Representaciones,
Dramatizaciones, Presentacion Artistica, Presentaciones animadas y visuales.

e De procesos: Coevaluacién, Autoevaluacién, portafolios, proyectos interdisciplinarios,
entre otros.

Art. 12. Procedimientos y Criterios de evaluacion: Se entiende como criterios de evaluacion los
principios, normas o ideas de valoracién en relaciéon con los cuales se emite un juicio valorativo
sobre el objeto evaluado. El establecimiento educacional tomara los criterios emanados por el
Ministerio de Educacidn dispuestos en los Planes y Programas correspondientes a cada asignatura,
considerando los indicadores sugeridos para los objetivos de aprendizaje, objetivos transversales
y objetivos de aprendizajes actitudinales y los estandares de aprendizaje vigentes, sin perjuicio de
gue el docente y equipo de aula dispongan de otros criterios que sean congruentes con la
situacién de evaluacion.

A su vez, se deben tener en consideracion los siguientes detalles en relaciéon a nuestros
criterios de evaluacion:
a) Los estudiantes de NT1 y NT2 serdn evaluados en un régimen semestral
considerando los siguientes ambitos: Formacién personal y social, ambito de la
comunicacion y ambito de la relacion con el medio natural y cultural.

Para dichas evaluaciones se contemplan en la siguiente escala de apreciacion:

NIVELES DE LOGROS % DE LOGROS
Logrado (L) 80-100
Medianamente logrado (ML) 60-79
Por Lograr (PL) 0-59
No evaluado (NE)

b) Todas las evaluaciones sumativas seran calendarizadas y avisadas a los estudiantes con un
minimo de cinco dias habiles de anticipacién y a los apoderados en las reuniones
mensuales, informandoles sobre el tipo de instrumento evaluativo a aplicar, los objetivos
y los contenidos a considerar. En el caso que la evaluacidén no se pueda aplicar en la fecha
programada el profesor de asignatura la volverd a asignar una nueva fecha considerando
el calendario de evaluaciones del curso.

c) Todo instrumento de evaluacion debe anexar su respectiva tabla de especificaciones y/o

rdbricas en el formato institucional. Esto aplica a todas las asignaturas y niveles de
ensefianza.
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d) Respecto de la entrega de resultados a los estudiantes, el plazo no deberda superar los 10
dias habiles. Los docentes tendran el mismo plazo para registrar las notas en el libro de
clases digital, con el objetivo de que los padres y apoderados conozcan los resultados de
aprendizajes obtenidos.

e) Se podran aplicar dos evaluaciones sumativas diarias, relacionadas a una asignatura de
Lenguaje, Matematica, Historia y Geografia, Ciencias Naturales o inglés, y una asociada al
area artistica tales como Mdusica, Tecnologia, Artes Visuales, Educacion Fisica.

f) Las asignaturas de religion y orientacién se trabajan acorde a los Planes y Programas de
Estudio, considerando ademas el sello educativo del PEI.

Para dichas evaluaciones se contemplan las siguientes categorias de logro:

MB 6.0-7.0
B 5.0-5.9
S 4.0-4.9
| 1.0 -3.9

g) Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del Plan de Estudio,
debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas que dicho
plan contempla.
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CAPITULO IV

DE LAS EVALUACIONES DIFERENCIADAS

La Evaluacién Diferenciada es un proceso de adaptacidon y adecuacidon de las instancias de
evaluacidon comun. Tiene diversas modalidades, teniendo en cuenta el espacio, tiempo, tipo de
instrumento, material educativo y estrategia diddactica; permitiendo atender a todos los
estudiantes que presenten alguna NEE de cardcter transitorio o permanente, problemas de salud
y otros diagnosticados por profesionales competentes. La evaluacién diferenciada puede ser
aplicada por el profesor de asignatura y/o educadora diferencial.

Art. 13. La evaluacién diferenciada para todos los estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales Permanentes (NEEP) debe estar explicita en el Plan de Adecuacién Curricular Individual
(PACI) que realiza el Equipo de Aula. En dicho Plan se deben registrar las medidas de apoyo
curricular que orientaran la accién pedagdgica de los docentes, para apoyar el aprendizaje de un
estudiante en particular, asi como para llevar un seguimiento de la eficacia de las medidas
adoptadas.

Art. 14. Debe evaluarse de forma diferenciada a los estudiantes que presente NEE transitorias o
permanentes que pertenezcan o no al Programa de Integracién Escolar.

Art. 15. Criterios de evaluacion diferenciada.

Adecuaciones de acceso:

Las asignaturas deberdn implementar las diversificaciones pertinentes para las actividades de
aprendizaje y los procesos de evaluacion para los y las estudiantes que asi lo requieran. La
diversificacion de la ensefianza deberia estar plasmada en la planificacién; considerando como
base el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA). Asimismo, deberan realizar las adecuaciones
curriculares necesarias, segun lo dispuesto en los decretos exentos N° 83, de 2015 y N° 170, de
2009, ambos del Ministerio de Educacién.

a) Diversificacién en la presentacion de la informacién: Se deben ofrecer diferentes formas
para presentar la informacion.

b) Variar las formas de respuesta: Permitir a los estudiantes dar respuesta de diferentes
formas segun sus habilidades (oral, escrita, entre otras)

c) Organizacién y Entorno: Organizar el entorno del estudiante (pictogramas, apoyo visual,

entre otros), posicionar al estudiante en un lugar estratégico de la sala de clases o evaluar
fuera del aula regular.
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d) Flexibilizaciéon del tiempo y el horario: Adecuar el tiempo determinado para una tarea,
organizar espacios de distension, entre otros.

Adecuaciones Significativas:

Evaluacion acorde al nivel cognitivo y pedagdgico del estudiante, lo que implica la eliminacién y/o
incorporacién de los objetivos de aprendizaje acorde a su necesidad educativa especial
permanente (NEEP).

e Graduacién del nivel de complejidad: Adecuar el grado de complejidad de un contenido,
dependiendo de las caracteristicas del estudiante y el informe del profesional
competente.

e Priorizacién de objetivos de aprendizaje y contenidos: Seleccionar y dar prioridad a
los objetivos que son imprescindibles para su desarrollo.

e Temporalizacidn: Flexibilizacion del tiempo determinado para el logro de aprendizajes, se
debe prolongar o graduar dependiendo del ritmo de aprendizaje del estudiante.

Evaluacién y promocién escolar para nifios con TEA (Trastorno del Espectro Autista) se basa en la
Ley 21.545, que promueve la inclusidn y atencién integral de estos estudiantes. La evaluacién y
promocién se centran en los objetivos de aprendizaje y en la adaptacion curricular individual
(PACI). El objetivo es asegurar que los estudiantes con TEA accedan a la educacidn, participen,
permanezcan y progresen en su trayectoria educativa, segun sus necesidades.

Aspectos a consideraciones para los estudiantes con TEA:

e Plan de Manejo Individual:

Desarrollar un plan de manejo individual para cada estudiante con TEA, identificando
situaciones que puedan generar conductas o desregulaciones, segun la Circular N2586.

e Adaptaciones Curriculares Individuales (PACI):

Se deben realizar adaptaciones al curriculo siempre y cuando el estudiante lo requiera segun sus

necesidades educativas especiales, con el propédsito de acceder a los objetivos de aprendizaje.
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e Evaluacion:

La evaluacion debe ser continua y considerar diferentes estrategias, incluyendo la observacion
directa, informes escritos, pruebas objetivas, pruebas de desarrollo, pruebas orales,
presentaciones, productos de aprendizaje, entre otros. Ademas se considerara adecuacion del
tiempo utilizado para desarrollar alguna evaluacién, acorde a la capacidad de tolerancia del

estudiante.
e Promocion:

La promocion se determina en funcién del cumplimiento de los objetivos de aprendizaje
establecidos en el PACI.

e Apoyo:
Se deben asegurar los apoyos necesarios para que los estudiantes con TEA puedan alcanzar sus
objetivos de aprendizaje y desarrollarse en concordancia con sus necesidades, segun la
Superintendencia de Educacidn.

Documentos relacionados:

e Ley N°21.545 (Ley TEA):

Establece la promocidn de la inclusidn, la atencidn integral y la proteccién de los derechos de las

personas con TEA en el ambito social, de salud y educacioén.
e Circular N2586:

De la Superintendencia de Educacién, que promueve la inclusidn y protecciéon de los derechos

de parvulos y estudiantes autistas.
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CAPITULO V

DE LAS CALIFICACIONES

Art. 16. La calificacién, tiene como principal objetivo, recopilar informacién del proceso y tomar
decisiones oportunas en torno al aprendizaje de nuestros estudiantes.

a) El ndmero minimo de calificaciones para cerrar un semestre seran 3 notas, y el maximo de
calificaciones por asignatura sera coherente con la cantidad de horas planificadas, por
consiguiente y segun planes y programas de estudios, la cantidad de notas por asignatura
guedard establecida de la siguiente forma:

Horas semanales por asignatura Cantidad minima de calificaciones
semestrales
6 — 8 horas 5
4 horas 4
1-3 horas 3

b) Durante el afio los estudiantes obtendran los siguientes tipos de calificaciones:

e Calificaciones parciales: representacion del logro del aprendizaje a través de un proceso
de evaluacidn, que permita transmitir un significado compartido respecto de dicho
aprendizaje, mediante un nimero, simbolo o concepto.

e C(alificacién Semestral: es el promedio de las calificaciones parciales registradas en cada
uno de los semestres, la cual serd calculada con un decimal, con aproximacion.

e Calificacién Final Anual: es el promedio de las calificaciones semestrales, calculado con un
decimal, con aproximacién.

Ejemplos:

e Calificacion de Promedio General Anual: Corresponderd al promedio aritmético de los
Promedios finales anuales en cada asignatura del plan de estudio, exceptuando de éste a
Religion y Orientacion que se expresaran con los conceptos: | (insuficiente), S (suficiente),
B (bueno), a MB (muy bueno).

4,78=4,8 553=5,5 4,89=49
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Ejemplo:

3,75=3,8 4,97 =5,0 3,43=3,4 5,89=5,9

e Para todas las situaciones el promedio aritmético Semestral, Anual y General, se
considerard con un sélo decimal con aproximacion a la décima inmediatamente superior
cuando la centésima sea igual o superior a 5 y se mantendra la décima cuando la
centésima sea estrictamente menor a 5.

a) Es deber de los padres y/o apoderados informarse del rendimiento de los estudiantes,
fechas de evaluacidon y/o procedimientos evaluativos, para lo cual debe revisar la
informacién dada por el profesor al estudiante. La informacién respecto de las
evaluaciones sumativas también estara publicada en el calendario de LIRMI con sus
respectivos temarios.

b) Las evaluaciones sumativas se expresaran con una calificacion numérica de 1,0 a 7,0, con
un solo decimal, aproximando las centésimas entre 1 y 4 a la décima inmediatamente
inferior y las centésimas entre 5y 9 a la décima inmediatamente superior.

c) Para todos los niveles y asignaturas, la calificacion se consignara en escala numérica de
1,02 7,0, con un 60% de exigencia, la nota minima de aprobacion es de 4.0.

d) En relaciéon a la impugnacion de notas: Se considerard situacién problematica de
evaluacidn aquella en que las calificaciones del grupo curso obtenidas en una evaluacion
sumativa, presenten un 50% o mas de reprobacién. En tal caso, se debera seguir las
siguientes directrices:

e El profesor deberd informar la situacién a la Unidad Técnica dentro de los tres dias habiles
siguientes a la correccién del instrumento, y antes de registrar las calificaciones en el
Libro de digital.

e El/la profesor(a) de la asignatura, disefia una estrategia remedial que apunte a la
nivelacion de los objetivos de aprendizaje y habilidades descendidas, el cual quedara
reflejado en las planificaciones.

e El profesor de asignatura diseiard y aplicard una nueva evaluacion que mida los mismos
objetivos de aprendizaje y habilidades, cuyo resultado sera registrado en la plataforma
LIRMI.

c¢) Los padres y apoderados podran conocer el calendario y temario de evaluaciones vy el

registro de notas en plataforma LIRMI y/o enviado por los docentes de manera fisica o
digital.
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d) Sera de responsabilidad de los docentes asegurar que el proceso de retroalimentacion se
realice de manera oportuna y sistematica, monitoreando los aprendizajes alcanzados por
los estudiantes, estableciendo un didlogo con los estudiantes en torno a sus logros y
desempeiios, lo que permitirda tomar decisiones pedagdgicas con relacién a los resultados
obtenidos. Dicho proceso debe ser considerado en el registro de planificaciones.

e) El promedio de calificaciones de los talleres de inglés, lenguaje y otros registrados en el
Proyecto JEC, se incluirdn como una nota en las asignaturas que esté asociado el taller.
Estas se trabajaran de manera semestral.

f) Los estudiantes que no se presenten a una evaluacidn calendarizada deben justificar la
inasistencia de manera oportuna con el docente de la asignatura e inspectoria, es decir, el
dia que se reintegren a clases regulares. Las evaluaciones pendientes seran tomadas
respetando la cantidad de evaluaciones diarias durante los primeros 3 dias de reintegro a
clases.
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CAPITULO VI

DE LA PROMOCION

Art. 17. Seran promovidos todos los estudiantes de NT1 y NT2, al curso siguiente. No obstante, si
el nifio o nifa presenta un bajo rendimiento y una asistencia inferior al 85%, la educadora de
parvulos y Jefe de Unidad Técnico Pedagdgica se entrevistaran con el apoderado para firmar un
Compromiso para el siguiente afio.

Art. 18. Respecto del logro de los objetivos, serdan promovidos los alumnos que:

e Hubieran aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio. Habiendo
reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo un 4.5,
incluyendo la asignatura no aprobada. Habiendo reprobado dos asignaturas su
promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas no aprobadas.

Art. 19. Respecto a solicitud de cierre de afo anticipado:

e Si hubiese en un curso una solicitud de cierre de afio anticipado para algun estudiante, la
Unidad Técnica Pedagdgica en conjunto con el encargado de Convivencia Escolar y los
docentes, disefiaran un plan de cierre que se adecuarad a la situacion de cada estudiante.

Art. 20. Enrelacién con la asistencia a clases, seran promovidos los estudiantes que:

e Tengan un porcentaje igual o superior al 85%.

e Se considerard como asistencia regular la participacién de los estudiantes en eventos
previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el
area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes. Para estos efectos, el
estudiante debe presentar los certificados que acrediten dicha participacién, detallando
fecha y lugar del evento en que participara. Dichos documentos deben ser entregados en
Inspectoria General.

Es fundamental tener en cuenta que los certificados médicos justifican las faltas a clases, pero no
eliminan dias de ausencia a clases.

En aquellos casos con porcentaje de asistencia menor a lo requerido, el director y su Equipo
Directivo, deberan analizar a través de los consejos evaluativos, la situacién de aquellos
estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocidn antes mencionados o que presenten
una calificacién de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el

19

ESCUELA NIDER ORREGO QUEVEDO I URRUTIA #420 | +56 9 2386 2256




ESCUELA NIDER
ORREGO QUEVEDO

curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decisién de promocién o repitencia de
estos alumnos. Dicho analisis deberd ser de caracter deliberativo, basado en informacién recogida
en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes.

Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el directory
encargado UTP, en colaboracién con el profesor jefe, otros profesionales de la educacion, y
profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno.
Para ello, el informe individual debera considerar:

e Elprogreso en el aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el afio.

e La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los logros de
su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus
aprendizajes en el curso superior.

El establecimiento educacional deberd, durante el afio escolar siguiente, arbitrar las medidas
necesarias para proveer un plan de acompafiamiento pedagdgico de los estudiantes que, segun lo
dispuesto en el punto anterior, hayan sido o no promovidos por causal de rendimiento y/o
asistencia. Estas medidas deberdn ser autorizadas por el padre, madre o apoderado vy
monitoreadas por el profesor de asignatura, unidad técnica pedagdgica y convivencia escolar.

La situacién final de promocion de los estudiantes debera quedar resuelta al término de cada afio
escolar. Una vez finalizado el proceso, el establecimiento educacional entregard a todos los
estudiantes un informe de notas anual que indique las asignaturas con las calificaciones
obtenidas, porcentaje anual de asistencia vy la situacidn final correspondiente. El certificado anual
de estudios estara disponible en la plataforma LIRMI y en SIGE. Conjuntamente, se entregara de
manera semestral el Informe de Calificaciones y de Personalidad.

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocidn Escolar correspondientes al cierre del afio
escolar se consignaran digitalmente en el sistema de registro del establecimiento, para luego

interoperar con el sistema SIGE, de acuerdo a las fechas estipuladas por el Ministerio de
Educacion.
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CAPITULO VII

DE LAS SITUACIONES ESPECIALES

Art. 21. El director del establecimiento, en conjunto con el jefe técnico-pedagdgico consultando al
Consejo de Profesores, podra autorizar la promocion de alumnos con porcentajes menores a la
asistencia requerida.

Art. 19. Seran consideradas situaciones especiales de evaluacién y promocién:

a) Todo alumno que obtenga un promedio final anual 3,9 que incida en su promocidn, se
aplicara una prueba escrita en las asignaturas de Lenguaje, Matematica, Historia, Ciencias
e inglés, se realizara un trabajo practico en las asignaturas de Tecnologia, Artes, Musica y
Educacidn Fisica. Con una exigencia del 70% pudiendo subir o bajar el promedio.

b) Los casos de aquellos estudiantes que por motivos justificados deban ser matriculados
tardiamente considerado el registro publico. El/los encargados de la plataforma LIRMI
registraran en el Libro de Clases Digital las calificaciones que el estudiante tuviere del
establecimiento de origen y consignara en la Hoja de Vida del alumno: “Ingreso tardio a
clases”.

c) Alumnas embarazadas, madres y padres estudiantes: En virtud del articulo 11 de la Ley
General de Educacioén, articulo 6 letra d) de la Ley de Subvencién Escolar Preferencial,
articulo 50 inciso segundo letra i) de la Ley de Subvenciones y Circular N°193 del afio 2018
emitida por la Superintendencia de Educacion. Se establecen las siguientes medidas
académicas:

Para ello, debera:

Estos casos deberdn firmar un acta de compromiso. Los acompafiamientos considerardn acciones
como, por ejemplo: Tutorias, reforzamientos, trabajo asincrdnico.

e Acreditar la situacién de embarazo o paternidad.

e Presentar certificado médico, de ella o de su hijo(a) menor de un afio, en caso de ausencia
a evaluaciones.

e Si la estudiante embarazada presenta dificultades de salud, deberd presentar el
certificado médico respectivo, emitido por su médico tratante; con el que justificara su

ausencia a clases.

e La alumna madre podrd optar a 1 hora cronolégica de amamantamiento durante la
jornada escolar mas 1 hora adicional de traslado.
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El colegio asegurarad las medidas para la reincorporacién de la estudiante, si asi ella lo
solicitara.

e Sj la asistencia a clases es menor que un 50%, la o el director del establecimiento en
conjunto con el equipo directivo tiene la facultad de resolver la promocidn al siguiente
nivel escolar. Todas las inasistencias deben tener relacién directa con el embarazo, parto,
post parto, enfermedades del hijo(a) menor de un afio, asistencia a controles siempre que
sean justificadas por los médicos tratantes.

e Otorgar facilidades académicas para asistir regularmente al control prenatal, postparto y
los que requiera el lactante, en el establecimiento de salud correspondiente.

e Otorgar facilidades en la evaluacidn. Apoyos pedagdgicos especiales y un calendario
flexible que les permita rendir todas las pruebas.

d) En los casos de cierre anticipado de afio en que los alumnos argumenten dificultades
médicas para terminar su proceso de manera normal, deberan presentar certificados
médicos y licencias respectivas originales, indicando fechas de reposo y donde se registre
en un proceso coherente del tratamiento de la enfermedad que lo aqueja.

e) Las medidas pedagdgicas que el establecimiento considera para obtener evidencia
fidedigna sobre los aprendizajes en casos de plagio o copia son los siguientes:

e El profesor/a tomard de manera inmediata una interrogacién de caracter oral al
estudiante sorprendido copiando, optando a nota maxima 4.0.

e Los alumnos que se sorprendan en plagio en trabajos practicos se solicitaran que realice
nuevamente su trabajo con nota maxima 4.0.

e Ambas situaciones deben quedar registradas en la hoja de vida del estudiante, y ser
informadas al apoderado por el profesor de asignatura con un plazo maximo de 3 dias
habiles.

e Las sanciones que se establezcan en estos casos, quedaran reguladas en el Reglamento
Interno Convivencia Escolar (RICE).

f) El procedimiento a seguir en ausencias por periodos prolongados, producto de
certdmenes nacionales e internacionales, becas, viajes, torneos deportivos u otros, serd la
Unidad Técnica Pedagdgica (UTP) y el Profesor Jefe, quienes determinardn un Calendario
de Evaluaciones informando al apoderado, previa carta de conocimiento, compromiso y
solicitud de autorizacién a Direccidn.
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g) En el caso de incorporacion por traslado u otra causa debidamente justificada, se deberan
presentar notas hasta la fecha de incorporacidon, las cuales seran transcritas por
encargados LIRMI o Profesor Jefe al Libro de Clases digital en las asignaturas
correspondientes. Si un estudiante ingresa a mediados del primer semestre sin registro de
evaluaciones, se consideraran las evaluaciones desde esa fecha. Si el estudiante no fue
evaluado en el Primer Semestre, el Segundo sera valido por ambos. Los estudiantes que
ingresen al establecimiento educacional que no hayan cursado el afio anterior deberdn
presentar una declaracién explicando los motivos de su discontinuidad del proceso
educativo.

h) Si un estudiante estuviese en reposo médico durante las fechas de aplicacidn de pruebas
y que se prolonga mas alld del término del afio lectivo, estando absolutamente
imposibilitado de ser evaluado, el profesor jefe informara de forma escrita a la Direccidn,
Convivencia Escolar y UTP, quienes estudiaran la viabilidad de proceder a un plan de trabajo
alternativo que sea equivalente a sus evaluaciones. Se considerard para este efecto, el
diagndstico o tipo de licencia, la cual debera ser presentada al establecimiento en un
periodo de 72 horas como maximo. Dicho plan serd disefiado por el encargado de
Convivencia escolar, profesor jefe y de asignaturas, la unidad técnica pedagdgica, a mas
tardar 5 dias habiles posteriores a la entrega de la licencia, serd responsabilidad del
profesor jefe informar al apoderado y monitorear el cumplimiento del plan de trabajo.

i) Se considerard como asistencia regular la participacién de los alumnos en eventos
previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el
area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes. Para ello, los estudiantes
deberan entregar un documento emitido por el club correspondiente donde se indique la
participacion en dichos eventos, también se debe indicar las fechas de torneos,
competencias o presentaciones, de manera anual, semestral o diaria, segun corresponda.
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CAPITULO VIII

DISPOSICIONES COMUNES PARA LA ELABORACION DEL REGLAMENTO

Art. 22. El proceso de elaboracion y modificacion del reglamento interno debera ser liderado por el
equipo directivo y técnico-pedagdgico, considerando mecanismos que garanticen la participacion
del consejo de profesores y los demds miembros de la comunidad escolar. En el caso de los
establecimientos que reciban aportes del estado, el érgano que canalice la participacion de la
comunidad educativa sera el consejo escolar. El equipo directivo junto con el equipo técnico-
pedagodgico del establecimiento presentard una propuesta de reglamento al consejo de profesores
sobre la base de las disposiciones del presente decreto, y de acuerdo con lo dispuesto en el
proyecto educativo institucional y en el reglamento interno del establecimiento educacional.

Art. 23. El reglamento deberda ser comunicado oportunamente a la comunidad educativa al
momento de efectuar la postulacién al establecimiento o a mds tardar, en el momento de la
matricula. Las modificaciones y/o actualizaciones al reglamento, seran informadas a la comunidad
escolar mediante la publicacién en el SIGE. El reglamento deberd ser cargado al sistema de
informacién general de alumnos SIGE o a aquel que el ministerio de educacién disponga al efecto.

Art. 24.Todas las disposiciones del Reglamento, asi como también los mecanismos de resolucidn
de las situaciones especiales mencionadas y las decisiones de cualquier otra especie tomadas en
funcion de éstas, no podran suponer ningun tipo de discriminacién arbitraria a los integrantes de
la comunidad educativa, conforme a la normativa vigente.
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ANEXO

Compromiso Actividades Extraescolares

El presente documento tiene como propdsito dar a conocer los compromisos que deben cumplir
aquellos estudiantes que participen de actividades extraescolares, y por ende deban ausentarse
durante la jornada escolar, como por ejemplo deportes de alto rendimiento, estudiantes que estén
inscritos en algun club deportivo, o bien formen parte de algin grupo artistico.

Las responsabilidades de los estudiantes y apoderados que se encuentren esta situacidn son las
siguientes:

1. Informar al profesor Jefe sobre la situaciéon del estudiante, comprobando su
participacidon en dichas actividades a través de un documento que acredite su
inscripcién. Dicho documento debe contener los datos del estudiante, nombre de
la institucién, horarios y dias de entrenamiento o ensayo.

2. Sera responsabilidad del estudiante y su apoderado ponerse al dia con las
actividades y contenidos abordados durante las clases que se ausenta.

3. Llas evaluaciones que se realizan en periodos de ausencia del estudiante, se
aplicardn cuando el estudiante se reintegre a clases por el profesor de asignatura.

4. Los trabajos de asignaturas no instrumentales seran enviados a través del correo
institucional por el profesor de la asignatura correspondiente.

5. En periodos de ausencia extendidos, disefiardan un plan recuperativo la encargada
de UTP en conjunto con encargado de convivencia Escolar, el docente encargado
de Extraescolar, profesor jefe y de asignaturas, el cual consta del envio de
material pedagdgico y un calendario de evaluaciones pendientes.

6. Los retiros anticipados de la jornada escolar para participar en alguna activad,
seran siempre por el apoderado, quien quedara registrado en inspectoria general

y si a la actividad lo acompafia un funcionario de la escuela debe ser con previa
autorizacion del apoderado.

Toda situacién que no esté contemplada en este Reglamento, sera resuelta por el Equipo Directivo.
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