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MEJOR TIEMPO ESCOLAR

I. IDENTIFICACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
Nombre:             Escuela Básica Particular Nº 134, King´s School.

RBD:                   26017- 7

Dirección:           Las Palmas N º 8354, La Selva.                                         
Localidad:  Santiago                                                                 Comuna:  San Bernardo                                                    

Teléfono : 8576258
Mail: kingsschool.colegio@gmail.com
Pagina Web :  

Deprov : Santiago Sur                                                                  Región: Metropolitana. 

AÑO INGRESO JEC
:2005


1. Matrícula
 y Número de Cursos (Escriba la matrícula que indica el boletín de subvenciones al 30.06.2008)

Educación Parvularia:          




                                   Nº de cursos     Nº de alumnos 
1er Nivel de transición:   1                           12

2o Nivel de transición:    1                           23

Total 2007                      2                           35
Educación Básica: 


       Nº de cursos         Nº de alumnos 
1º           1                               25   

2º           1                               17 

3º           1                               31     

4º           1                               21     

5º           1                               17   
6º           1                               14
7º           1                               18
8º           1                               11
Total  2008
Nº de cursos:     8        Nº de alumnos: 183
Educación Especial
Nº de cursos o niveles....…...... Nº de alumnos.……......

Educación Media HC _X__TP _______POLIVALENTE ______


Nº de cursos          

Nº de alumnos 
1º
        1                                25
2º...................               
............................
3º...................               
...........................
4º...................               
...........................
Total  2007:  1                        25
Docentes

Nº de profesionales de la educación (docentes de aula, docentes directivos y docentes técnico-pedagógicos) del establecimiento educacional que se desempeñan en el establecimiento educacional.

	Horas de contrato
	Nº de profesionales de la educación
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TITULADOS                                   AUTORIZADOS

	19 horas y menos
	4


	20 a 30 horas
	2

	31 a 38  horas
	6

	39 a  44 horas
	4
1

	Total
	16


II. JUSTIFICACIÓN PEDAGÓGICA

1. Antecedentes para fundamentar la propuesta de reformulación

Considerando los propósitos y prioridades del Proyecto Educativo Institucional, destacar la síntesis del mismo y sugerencias del Consejo Escolar referida a: (marque de 1 a 6, considerando 1 la de mayor importancia y 6 la de menor importancia)

(  1  ) los resultados de aprendizaje y formación de los estudiantes que se espera mejorar; 
(  2   ) los aprendizajes, habilidades o actitudes que se considera necesario que los estudiantes desarrollen; 

(  3    ) los aspectos pedagógicos que requieren ser mejorados; 

(  4   ) las experiencias de desarrollo profesional de los docentes que requieren mayor desarrollo; 

(  5   ) las necesidades provenientes de los alumnos y alumnas, de sus familias y de la comunidad; 

(  6   ) otros antecedentes de la situación del establecimiento educacional que se considere pertinente.

1.- Los resultados de aprendizaje y formación de los estudiantes que se espera mejorar:

Para dar direccionalidad y orientación al tipo de educación que brindará el colegio, es

necesario dar cuenta de las concepciones que los profesores y familias tienen sobre sus

alumnos. A la luz de la síntesis de la situación de la comunidad escolar y de la visión propuesta, explicitar la razón de su existencia, las expectativas, compromisos y desafíos que se propone alcanzar en un mediano plazo. Se plantea el enfoque filosófico que le dará

sentido a los procesos de desarrollo del proyecto, Futuro referido a la educación de los niños y niñas, considerando los desafíos económicos, sociales y culturales que enfrenta la sociedad chilena, y otros que contribuyen al desarrollo y crecimiento de la comuna o localidad. Algunos describen el perfil esperado del alumno al término de su nivel, según sea la trayectoria escolar de ese establecimiento ¿Hacia dónde vamos según las políticas educacionales? ¿Cuáles son nuestros desafíos para las exigencias del futuro? ¿Qué nos demanda nuestra sociedad? - ¿Cuál es la demanda de nuestra comuna para su crecimiento y desarrollo? ¿Qué queremos obtener con la educación de las nuevas generaciones de alumnos? ¿Qué nos proponemos?

- Convención Internacional Derechos del niño, niña y adolescente.
VISIÓN INSTITUCIONAL: Nuestro establecimiento es relativamente nuevo, por lo tanto el crecimiento paulatino a ido definiendo y perfilando nuestra oferta educativa. En la actualidad hemos proyectado un crecimiento que  al 2011 abarque todos los niveles educativos exigidos por la ley, como también un plan de mejoramiento que nos permita posicionarnos como un colegio exitoso.
Nuestra principal preocupación y desafío tendrá relación con una propuesta educativa de calidad, equitativa e integral  como también innovadora, que se adelante a las exigencias  para el ciudadano de la sociedad futura tanto en el ámbito laboral, familiar, personal.
 Elementos esenciales  y desafíos constantes de nuestro Proyecto Educativo son: Comunidad, Innovación, Excelencia Académica, Integración y Formación valórica.
· Comunidad: En relación a este concepto nuestro colegio tiene como  objetivo la búsqueda de momentos que permitan la interacción, expresión de  visiones y propuestas a través de un trabajo colaborativo en armonía con los otros, acercando a los distintos actores de nuestra comunidad de manera efectiva, con el propósito de colaborar en la gestión escolar.
· Innovación: Nuestra Comunidad está abierta a los cambios tecnológicos y competencias  del mundo moderno, donde cada persona utiliza su capacidad de innovación, creatividad y preparación para aprovechar en  forma acertada las oportunidades y fortalezas de la institución y asumir en forma activa los  cambios presentes y futuros que le presenta la sociedad actual. Habilidades como el aprendizaje  por descubrimiento, el aprender a aprender, la investigación  y reflexión,  resultan primordiales cuando hablamos de innovación.
· Excelencia Académica: Uno de los objetivos de nuestro Establecimiento  es poder desarrollar al máximo las potencialidades de nuestros educandos, formar equipos de profesionales innovadores y lideres pedagógicos en pos de la excelencia académica.
Para lograr esta excelencia se propone un  modelo de mejoramiento educativo a corto plazo con resultados medibles (SIMCE, PSU, promoción escolar, participación, integración entre otros), tendiente a la equidad de oportunidades, por lo tanto  se mejorara en las áreas más deficitarias.
· Integración: King´s School  en acuerdo con lo que proponen las autoridades educativas de nuestro sistema escolar, comparte el pensamiento de que “cada niño tiene derecho a integrarse y aprender de y con sus iguales y a recibir una educación adecuada a sus intereses, aptitudes y capacidades". Reconociendo que esa atención especial a alumnos con discapacidad puede darse a través de Escuelas Especiales o en establecimientos comunes que desarrollen proyectos de Integración Escolar. Para lograr este desafío debemos crear las condiciones que la hagan posible, a través de una atención adecuada a los niños integrados como también contar con el  compromiso de toda la comunidad para que el proceso sea exitoso.
Formación Valórica: Nuestro educando es el constructor de su propio proceso de aprendizaje,  autorreflexivo y crítico, pero además un ser que practica los valores cristianos por lo tanto, la justicia, el respeto por el otro, la solidaridad,  empatía son aspectos fundamentales en este proceso holístico  de aprendizaje.

King´s School se propone desarrollar en un alumno:

· Una persona que reconozca la necesidad y establezca un proyecto de vida que le permita su desarrollo en forma autónoma capaz de interactuar con los demás con un sentido crítico, reflexivo y en permanente búsqueda de la verdad.

· Que logre incorporar el dominio del Inglés en su vida cotidiana.   

· Abierto al diálogo, tolerante y respetuoso.

· Con espíritu autoreflexivo, reconociendo sus fortalezas y debilidades, comprendiendo y aceptando la ayuda brindada por la unidad educativa como soporte.  

· Con un espíritu de servicio hacia su prójimo 

· Una persona que desarrolla su propia cosmovisión del mundo y de la vida siendo capaz de asumir compromisos y desafíos, desarrollando una visión y opinión de los acontecimientos actuales tanto en el aspecto social, laboral, tecnológico ambiental como espiritual.

· Con autoestima que sustente el cuidado de su cuerpo y presentación personal.

· Reconocer la dependencia con la naturaleza y asumir un compromiso responsable con su cuidado y protección.

· Que reconozca el esfuerzo del estado y de la familia para mejorar la calidad de vida y lograr el desarrollo del país adhiriendo y estimulando el cumplimiento de las normas jurídicas vigentes.

· Abierto  a la trascendencia reconociendo los principios y valores cristianos, buscando en ellos un modelo motor para desarrollar su propio proyecto de vida.

· Con sentido de pertenencia e identidad en relación al Proyecto Educativo.

· Intelectualmente preparado para una educación permanente.

· Responsable, esforzado y comprometido con su propio  aprendizaje.

· Acepta sus limitaciones y potencia sus habilidades.

· Flexible cognitivamente. Capaz de resolver sus problemas.

· Creativo, curioso y crítico ante los desafíos científicos y tecnológicos de la sociedad.

· Asertivo, seguro y con una autoestima saludable.

· Con una actitud positiva y alegre ante nuevos desafíos.

· Con capacidad de trabajar en equipo. 

· Con interés por aprender por la vida.

· Que sea capaz de desarrollar destrezas y habilidades artísticas acorde a sus intereses y  capacidades.

· Aceptar a sus pares respetando la diversidad.
a) Potencializar en  nuestros alumnos la utilización del idioma inglés, como un aspecto esencial en la transmisión cultural y una herramienta que le permita desempeñarse en diversos contextos: laborales- culturales y base de aprendizajes futuros.
b) Desarrollar compromisos personales y actitud responsable en relación a la  actividad física como parte de un estilo de vida saludable y valoración personal junto con el desarrollo de actitudes de trabajo colaborativo. 

c) Propiciar el desarrollo de capacidades y habilidades expresivas que posibiliten el crecimiento y autoafirmación personal vinculándose a la música como un hecho cultural y un medio de sensibilización estética.
d) Incentivar a nuestros alumnos a que sean partícipes de  su proceso educativo otorgando las herramientas necesarias que le permitan desarrollarse con responsabilidad y  autonomía.
¿Qué nos identifica como escuela en particular? *¿Quiénes somos como unidad educativa y

qué nos distingue de otras? *¿Cuál es la razón de la existencia de nuestra escuela?

*¿A qué nos comprometernos a partir de nuestra realidad y en torno a la visión?

*¿Cuál es la direccionalidad y orientación educativa que propone nuestro colegio?

*¿Con qué diseño curricular orientaremos nuestro trabajo? *¿Qué tipo de acción pedagógica orientará los métodos de enseñanza para lograr aprendizajes en nuestros alumnos?
MISIÓN INSTITUCIONAL: King´s School, es una institución educacional  particular de carácter laico cristiano- bilingüe.  Nuestra  misión es ser una comunidad educacional innovadora, que busca la excelencia académica a través de la equidad como también de  altas expectativas  y standares de calidad cque a la vez dará un lugar privilegiado al  desarrollo libre de dones, talentos y aptitudes para el logro del crecimiento integral del educando.

Nuestro diseño curricular pondrá   énfasis  en el desarrollo de las siguientes competencias:  
1)educación centrada en valores cristianos,  2)aprendizaje del inglés como segunda lengua,3) la integración de las herramientas tecnologías de la información a la métodos de aprendizaje-enseñanza,4) al desarrollo de la creatividad a través de disciplinas artístico- musicales,5) al desarrollo de una condición física y hábitos saludables a través de la práctica deportiva, 6) a la integración y apoyo de niños y niñas con NEE y trastornos psicoeducativos. 

2.- Los  aprendizajes, habilidades y actitudes que considera necesario que los estudiantes desarrollen:

A. Desarrollar un Plan de Estudio que permitan implementar habilidades en los siguientes ámbitos:
· El idioma inglés:

· Hacer partícipe a nuestros alumnos de los cambios generados por la globalización a través de la incorporación del idioma inglés como elemento fundamental.

· El área Artística:

· Incorporar el área artística, en especial la ejecución  instrumental y interpretación musical  permitiendo que  nuestros alumnos puedan desarrollarse como sujeto holístico dentro del proceso educativo considerando que incorporar elementos propios del área artística  enriquece el trabajo metódico, consiente y continuo. 
· Estilo de vida saludable: 

· Incentivar y promover un estilo de vida saludable en donde la recreación, actividad física, práctica de deportes y adquisición de hábitos de alimentación saludable se conjuguen en beneficio de un desarrollo físico armonioso.
Formación de Hábitos: Instruir a nuestros alumnos en los principios de una buena salud Incentivar a nuestros alumnos  el desarrollo de sus propios procesos de aprendizaje, de manera tal que logren autonomía y responsabilidad sus actividades educativas a través de  la organización de rutinas de  trabajo que permitan ir cimentando los hábitos estudio.
Formación Valórica: Cimentar, a través de nuestro trabajo diario la formación valórica cristiana que permitan a nuestro alumno  participar de una sociedad que experimenta cambios permanentes a través de puesta en práctica de estos valores, destacando la particularidad  de cada ser humano y  permitiéndole desarrollar respeto por los derechos humanos y un espíritu solidario hacia la comunidad, respeto hacia la naturaleza entendida como fuente de revelación divina y subsistencia para los seres vivos.

Utilización de las TIC´s en el proceso de construcción del aprendizaje.

3.- Aspectos Pedagógicos que requieren ser mejorados:
A. Implementación de metodologías innovadoras y participativas que permitan a nuestros educandos hacerse partícipe de los procesos educativos. Para desarrollar este  aspecto se implementará la Biblioteca/CRA, Laboratorio de computación, Laboratorio de Ciencias; como herramientas fundamentales para que profesores y alumnos, con el objeto de contar con un espacio que  favorezca la utilización de elementos tecnológicos y educativos y aprovechamiento  del material  de apoyo a las prácticas educativas, tanto en Educación General Básica como en Educación Media.

B. Capacitación de los docentes en manejo y utilización de elementos y tecnología informática como un recurso didáctico que permita el desarrollo de metodologías innovadoras propiciando la participación de los educandos como agentes activos del proceso enseñanza – aprendizaje.

4.- Las necesidades provenientes de los alumnos y alumnas, de sus familias y de la comunidad.
A. Implementar un programa de talleres mensuales de orientación familiar, vocacional, autoestima y autocuidado, en reuniones de padres y apoderados, clases de Orientación y Consejo de Curso,  con estrategias metodológicas formativas y valóricas, que permitan  fortalecer los aprendizajes y potencialidades de nuestros educandos y de  su ámbito  familiar inmediato. 
B. Dinamizar el reglamento de convivencia escolar como instrumento que permita conocer, compartir y participar en el desarrollo activo de  las normas de convivencia y el proyecto educativo del establecimiento.
C. Incentivar e incorporar la participación de la familia en el proceso  educativo a través del Consejo Escolar,  reuniones y/o entrevistas, actividades de extensión cultural- educativa  propuestas desde la dirección del establecimiento como también por el  Centro General de Padres y el Consejo Escolar, con la finalidad de  generar una red de apoyo que favorezca el proceso de aprendizaje en nuestros educandos.
D. Implementar un programa de Integración educativa y apoyo psicopedagógico a través de la creación un proyecto de integración y la creación de grupos diferenciales de trabajo que permitan adecuar y fortalecer los contenidos del plan de estudio en alumnos con necesidades educativas especiales (NEE) y/o trastornos espcíficos del aprendizaje y la conducta; desarrollando actividades de estudio dirigido y reforzamiento de los contenidos y habilidades del plan de etudios, derivación a atención especializada, capacitación a docentes del aula regular, educación a los miembros de la comunidad educativa, entre otros. 
5.- Otros antecedentes de la situación del establecimiento educacional que se considere pertinente.
2. Prioridades y criterios para la organización de la Jornada Escolar Completa Diurna del establecimiento educacional, para alumnos(as)

Nuestro Establecimiento tiene como prioridad fortalecer los aprendizajes de nuestros educandos haciendo efectiva la entrega de una educación de calidad, por lo tanto, nuestro Proyecto  Educativo enfatiza el desarrollo cognitivo y físico en concordancia con los aspectos valórico-cristianos y le entrega de herramientas efectivas para la construcción del aprendizaje, prosecución de estudios superiores y futura oferta laboral; impartida por medio de un plan de estudios  con horas destinadas a la actividad física y el desarrollo de la expresión artístico musical. De esta manera se fortalecerán  un plan de estudio con una hora pedagógica diaria  de idioma inglés   fundamentales en la formación de nuestros educandos, así también la actividad física como talleres deportivos,  finalmente  al interpretación y ejecución musical a través del taller de Orquesta Sinfónica, como complemento al desarrollo de estos aspectos y en estrecha relación a nuestro Proyecto Educativo que busca la formación de un “ser” holístico, que pueda resolver situaciones de la vida cotidiana y pueda adaptarse a los requerimientos del mundo actual.

Para lograr estos objetivos es que se han definido áreas estratégicas  de  trabajo   los cuales deben  permitir  este desarrollo.

¿A qué objetivos apuntamos como Establecimiento?

A. Inglés: Desarrollar  el idioma inglés como segunda lengua y una herramienta fundamental y transversal a todo el proceso educativo, el cual permitirá a nuestros alumnos participar  de manera incluyente en una sociedad globalizada.
El incentivar el uso del idioma permitirá a nuestros alumnos poder interiorizarse en su  práctica oral y escrita, la cual se constituirá en un apoyo  para el desarrollo de los otros subsectores de aprendizaje y como un elemento útil en su formación secundaria.

B. DeportE/ ACTIVIDAD FISICA: Incentivar  el autocuidado y  autoafirmación personal a través de actividades deportivas(incluidas tanto en el plan de estudios como en talleres de libre elección) con el objeto de crear conciencia de la importancia del deporte en  nuestro quehacer cotidiano  como sinónimo de una  vida sana y de los  beneficios  que aportan las actividades pre-deportivas, deportivas y recreativas. 
C.  EXPRESION ARTÍSTICA: Desarrollar a través de diversas actividades (talleres JECD, talleres extracurriculares, programaciones especiales, etc.) habilidades como el canto, ritmo, interpretación a través de la utilización de instrumentos musicales sinfónicos y danzas folclóricas,  en contacto con otros alumnos con lo cual fortalecerán el trabajo en equipo, la socialización y el contacto interpersonal, que lo prepararán para poder insertarse activamente  en la sociedad actual.

Junto con el desarrollo de aspectos cognitivos nos interesa desarrollar aspectos valóricos con orientación cristiana que permitan mejorar la convivencia, a través de programas como:

A. ASSEMBLY: Es una instancia de premiación que permite que nuestros alumnos sean destacados trimestralmente por sus logros con un sistema de diplomas o “Award’s”, en las áreas: Rendimiento académico,  Idioma Inglés, Artística, Deportiva y Valórica (A:R:R.E). De este modo se hace partícipe a  que toda nuestra comunidad pueda celebrar los logros y metas  por los alumnos destacados con una  ceremonia  ASSEMBLY.
B. BRICET: La Brigada de convivencia escolar y tránsito, está compuesta por aproximadamente 16 alumnos(as) a partir de tercer año básico. Su función es colaborar  en el cuidado de la disciplina escolar al interior de la sala de clases como apoyo al Profesor y en el patio  durante el periodo de los recreos. Además los alumnos miembros de la brigada son mediadores en cualquier conflicto que contravenga las normas del reglamento de convivencia escolar.
C. A.R.R.E: Este proyecto cuyo significado es Amor, Respeto, Responsabilidad y Esfuerzo tiene como objetivo el desarrollo personal, de la conducta moral y social de nuestros alumnos y alumnas y promoverá los valores e ideales antes señalados, los cuales son compartidos por nuestra comunidad nacional. Para ello nuestro proyecto de transversalidad A.R.R.E. debe plasmarse y dejarse ver en cada una de las actividades educativas realizadas durante el  tiempo de duración del proyecto. Siendo responsabilidad del Profesor  Jefe, de Especialidad y/o monitor registrar en los contenidos de cada uno de los sub-sectores de aprendizaje nuestro proyecto (una vez por semestre como mínimo) y mantener una bitácora del alumno que nos permitan evaluar sus logros, debilidades y posibilidades. Dada la concepción de persona y de desarrollo humano que queremos formar, nuestro proyecto A.R.R.E.  deberá contribuir a fortalecer  la formación ética de la persona, o sea, se busca que el educando desarrolle capacidad  y  voluntad para auto regular su conducta en función de una conciencia ética formada por el espíritu de respeto por el otro y el amor por la verdad, la justicia y el servicio, la  autoafirmación personal, o sea, se buscará estimular los rasgos  y cualidades potenciales de los estudiantes que conformen  y afirmen su identidad personal, favorezcan su equilibrio emocional y estimulen su interés, responsabilidad, motivación  y esfuerzo por la educación permanente
RESULTADOS ESPERADOS: 
FORMACION VALORICA:

Incentivar al desarrollo de actitudes  de respeto, honestidad, lealtad, solidaridad, amor, cooperación, empatía, amistad hacia sus padres y profesores  y que estos valores sean practicados en su vida cotidiana y proyectados al futuro en sus relaciones  con otros integrantes de nuestra sociedad. 
INGLÉS:

· Comprender indicaciones en inglés.

· Utilice el inglés como un instrumento útil para comunicarse.

· Participe en conversaciones sencillas.

· Comprenda textos breves y pueda responder a interrogantes   en relación al texto.

· Logre pronunciar el idioma inglés  de manera que pueda ser comprendido por quienes  lo escuchan.

· Valore el aporte desarrollado por otras culturas  y que logren interiorizarse a través de diferentes actividades: obras de teatro, música etc.

DEPORTE:
· Identificar su cuerpo y generar instancias de autocuidado y autoafirmación personal.

· Conocer técnica  pre-deportivas que permitan potenciar sus habilidades y destrezas individuales.

· Poner en práctica la aplicación de las técnicas pre-deportivas.
· Desarrollar el espíritu colaborativo y el trabajo en equipo.

· Perfeccionar las técnicas pre-deportivas  en diferentes disciplinas  e implementar con equipos  representativos y competitivos los diferentes deportes. 
EXPRESIÓN ARTÍSTICA:
· Desarrollar en nuestros alumnos la atención y concentración.

· Potenciar la capacidad de acción y reacción.

· Reconocer  ritmos y melodías.

· Capacidad de discernir las diferentes alturas  del sonido.

· Llevar el compás.

· Distinguir timbres musicales.

· Incentivarles a aprender y participar en grupos de distintas obras musicales.

· Que  incorpore la música como un ámbito importante en su desarrollo personal.
OBJETIVOS PRIORITARIOS: 


RESULTADO ESPERADO Y/O METAS      EN                1 AÑO                 2 AÑOS                TRES AÑOS 

¿Qué resultados o cambios  observables se espera en el aprendizaje y formación de los alumnos y alumnas?   (Los indicadores deberán tener una expresión cuantitativa o cualitativa de tal forma sea posible verificar el nivel de logro de cada meta )
· Hacer partícipes a la totalidad de nuestros alumnos en actividades de aprendizaje interactivas en el idioma inglés.
· Participación de un   100% de alumnos(as) en el Talleres artísticos y/o deportivos a partir del 3° básico 
· Lograr que todos nuestros alumnos utilicen las herramientas tecnológicas (TICS) aplicando el conocimiento adquirido en relación al nivel de aprendizaje.
· Mejorar los aprendizajes y sus resultados en los alumnos con necesidades educativas especiales. 
· Participación a nivel escolar e institucional, comunal y/o provincial en actividades extraescolares de caracter artístico y deportivo.

· Uso de la Biblioteca/CRA y sus recursos en un 100% de los cursos.

3. Actividades propuestas para el tiempo lectivo de los alumnos y alumnas que agrega la Jornada Escolar Completa

Describa en qué utilizará el mayor tiempo escolar  al Plan de Estudios obligatorio del establecimiento educacional, señalando el curso correspondiente, identificando si se trata de una actividad que enriquece un Subsector o Asignatura o si se trata de otro tipo de actividades. De igual forma, indicar la actividad y el número de horas semanales que destinará a ella, especificando los casos en los que la estructura del curso se mantiene y en cuáles no. Utilice una hoja del formulario por cada curso (s) con las mismas actividades.

	Curso (s)
	NB2- TERCER AÑO BÁSICO  CUARTO AÑO BÁSICO.

	
	Actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente
	Mantención de la estructura curso
	Nº de horas

	
	
	En el uso de Si
	No
	

	A) Subsector de Aprendizaje o Asignatura

	 -----------   DE ENSEÑANZA BÁSICA.----------


	
	
	

	Idioma Extranjero Inglés


	*aumento por planes de estúdio propios

	X


	
	5



	Educación Artística


	TALLER INSTRUMENTAL ORQUESTA: ( 2 horas pedagógicas semanales del programa de Ed. artística)

Este  taller tiene por finalidad entregarle al alumno/a la posibilidad de  desarrollar su capacidad creativa y expresiva a través de la ejecución instrumental de los diversos instrumentos de la orquesta sinfónica fusionados con una banda electroacústica.


	
	X

	2


	Educación Física


	TALLER DEPORTIVO
El objetivo del taller deportivo de nuestro establecimiento, será abarcar una gran variedad de las disciplinas deportivas más practicadas en nuestro país, de igual manera para los más pequeños es realizar una gran gama de juegos y actividades Pre-deportivas, para incentivar en ellos la práctica por la actividad física, reconociendo en ella los beneficios que ésta trae para el organismo. 

	X
	
	3



	
	Estudio Dirigido:

	x

	
	1


	B)   Otras actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente. Por ejemplo, talleres de libre elección, grupo diferencial, estudio dirigido, integración disciplinaria, Taller de tareas, de Arte, de Música, de Deporte  u otras no adscritas a un Subsector del Currículo.
	
	
	
	


	Curso (s)
	NB3 QUINTO AÑO BÁSICO

	
	Actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente
	Mantención de la estructura curso
	Nº de horas

	
	
	En el uso de Si
	No
	

	A) Subsector de Aprendizaje o Asignatura
Idioma Extranjero Inglés


	 -----------   DE ENSEÑANZA BÁSICA.----------

*aumento  de horas por planes de estúdio propios

	X


	
	6



	Educación Artística

	TALLER INSTRUMENTAL ORQUESTA ( 2 horas pedagógicas semanales del programa de Ed. artística)

Este  taller tiene por finalidad entregarle al alumno/a la posibilidad de  desarrollar su capacidad creativa y expresiva a través de la ejecución instrumental de los diversos instrumentos de la orquesta sinfónica fusionados con una banda electroacústica.


	
	X

	2


	Educación Física


	TALLER DEPORTIVO

El objetivo del taller deportivo de nuestro establecimiento, será abarcar una gran variedad de las disciplinas deportivas más practicadas en nuestro país, de igual manera para los más pequeños es realizar una gran gama de juegos y actividades Pre-deportivas, para incentivar en ellos la práctica por la actividad física, reconociendo en ella los beneficios que ésta trae para el organismo. 
        
	X


	
	2



	B)   Otras actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente. Por ejemplo, talleres de libre elección, grupo diferencial, estudio dirigido, integración disciplinaria, Taller de tareas, de Arte, de Música, de Deporte  u otras no adscritas a un Subsector del Currículo.
	Computación:

	x
	
	2


	Curso (s)
	NB4  SEXTO AÑO BÁSICO.

	
	Actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente
	Mantención de la estructura curso
	Nº de horas

	
	
	En el uso de Si
	No
	

	A) Subsector de Aprendizaje o Asignatura
Idioma Extranjero Inglés


	 -----------   DE ENSEÑANZA BÁSICA.----------
*aumento  de horas por planes de estúdio propios

	X
	
	6


	Educación Artística


	TALLER INSTRUMENTAL ORQUESTA ( 2 horas pedagógicas semanales del programa de Ed. artística)

Este  taller tiene por finalidad entregarle al alumno/a la posibilidad de  desarrollar su capacidad creativa y expresiva a través de la ejecución instrumental de los diversos instrumentos de la orquesta sinfónica fusionados con una banda electroacústica.


	
	X

	2



	Educación Física


	TALLER DEPORTIVO

El objetivo del taller deportivo de nuestro establecimiento, será abarcar una gran variedad de las disciplinas deportivas más practicadas en nuestro país, de igual manera para los más pequeños es realizar una gran gama de juegos y actividades Pre-deportivas, para incentivar en ellos la práctica por la actividad física, reconociendo en ella los beneficios que ésta trae para el organismo. 
	X
	
	2

	B)   Otras actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente. Por ejemplo, talleres de libre elección, grupo diferencial, estudio dirigido, integración disciplinaria, Taller de tareas, de Arte, de Música, de Deporte  u otras no adscritas a un Subsector del Currículo.
	Computación

	x

	
	2



	Curso (s)
	NB6 OCTAVO AÑO BÁSICO.

	
	Actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente
	Mantención de la estructura curso
	Nº de horas

	
	
	En el uso de Si
	No
	

	A) Subsector de Aprendizaje o Asignatura
Idioma Extranjero Inglés


	 -----------   DE ENSEÑANZA BÁSICA.----------
*aumento  de horas por planes de estúdio propios

	X
	
	6


	Artes Musicales


	TALLER INSTRUMENTAL ORQUESTA ( 2 horas pedagógicas semanales del programa de Ed. artística)

Este  taller tiene por finalidad entregarle al alumno/a la posibilidad de  desarrollar su capacidad creativa y expresiva a través de la ejecución instrumental de los diversos instrumentos de la orquesta sinfónica fusionados con una banda electroacústica.


	
	X
	2

	Educación Física


	TALLER DEPORTIVO

El objetivo del taller deportivo de nuestro establecimiento, será abarcar una gran variedad de las disciplinas deportivas más practicadas en nuestro país, de igual manera para los más pequeños es realizar una gran gama de juegos y actividades Pre-deportivas, para incentivar en ellos la práctica por la actividad física, reconociendo en ella los beneficios que ésta trae para el organismo. Dentro de los deportes tenemos:


	X
	
	2

	B)   Otras actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente. Por ejemplo, talleres de libre elección, grupo diferencial, estudio dirigido, integración disciplinaria, Taller de tareas, de Arte, de Música, de Deporte  u otras no adscritas a un Subsector del Currículo.
	
	
	
	


	Curso (s)
	NB5 SÉPTIMO AÑO BÁSICO.

	
	Actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente
	Mantención de la estructura curso
	Nº de horas

	
	
	En el uso de Si
	No
	

	A) Subsector de Aprendizaje o Asignatura
Idioma Extranjero Inglés


	 -----------   DE ENSEÑANZA BÁSICA.----------
*aumento  de horas por planes de estúdio propios

	X
	
	6

	Artes Musicales


	TALLER INSTRUMENTAL ORQUESTA ( 2 horas pedagógicas semanales del programa de Ed. artística)

Este  taller tiene por finalidad entregarle al alumno/a la posibilidad de  desarrollar su capacidad creativa y expresiva a través de la ejecución instrumental de los diversos instrumentos de la orquesta sinfónica fusionados con una banda electroacústica.


	
	X


	2

	Educación Física


	TALLER DEPORTIVO

El objetivo del taller deportivo de nuestro establecimiento, será abarcar una gran variedad de las disciplinas deportivas más practicadas en nuestro país, de igual manera para los más pequeños es realizar una gran gama de juegos y actividades Pre-deportivas, para incentivar en ellos la práctica por la actividad física, reconociendo en ella los beneficios que ésta trae para el organismo. 

	X
	
	2

	B)   Otras actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente. Por ejemplo, talleres de libre elección, grupo diferencial, estudio dirigido, integración disciplinaria, Taller de tareas, de Arte, de Música, de Deporte  u otras no adscritas a un Subsector del Currículo.
	
	
	
	


	Curso (s)
	PRIMER AÑO DE ENSEÑANZA MEDIA.

	
	Actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente
	Mantención de la estructura curso
	Nº de horas

	
	
	En el uso de Si
	No
	

	A) Subsector de Aprendizaje o Asignatura
.  

	 -----------   DE ENSEÑANZA MEDIA--
	
	
	

	Inglés.

	*aumento  de horas por planes de estúdio propios

	X
	
	6

	Educación Física.  


	Taller Deportivo

El objetivo del taller deportivo de nuestro establecimiento, será abarcar una gran variedad de las disciplinas deportivas más practicadas en nuestro país, para incentivar en ellos la práctica por la actividad física, reconociendo en ella los beneficios que ésta trae para el organismo. Dentro de los deportes tenemos:

FÚTBOL
Los alumnos aprenderán sobre las técnicas del fútbol de acuerdo a su edad y nivel de conocimiento. Los módulos incluirán las reglas de juego, técnicas para el control y manejo del balón, posicionamiento y tácticas de defensa y ataque. Las clases incluirán ejercicios y partidos.

BÁSQUETBOL
Desarrollará técnicas básicas y avanzadas de básquetbol, de acuerdo a la edad y nivel de conocimiento del alumno. Los módulos incluirán técnicas para el control y manejo del balón, pases, técnicas de lanzamiento, tácticas de defensa y ataque, y el “fast break.” Las clases incluirán ejercicios y partidos.
VÓLEIBOL
Ampliar y profundizar las habilidades motoras y cualidades físicas, mentales y morales a través del aprendizaje de los fundamentos técnicos-tácticos propios del voleibol logrando de esta manera que las alumnas reconozcan el valor y la importancia de incorporar el ejercicio físico a su estilo de vida.
HANDBOL

Desarrollar el trabajo en equipo, potenciando las destrezas deportivas de cada integrante,  Aplicando los elementos Técnicos - Tácticos -  reglamentarios iniciales del deporte.

	X
	
	2

	B)   Otras actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente. Por ejemplo, talleres de libre elección, grupo diferencial, estudio dirigido, integración disciplinaria, Taller de tareas, de Arte, de Música, de Deporte  u otras no adscritas a un Subsector del Currículo.
	Estudio Dirigido:
Taller Coro/Taller Pintura:
	x

	x


	2
2



	Curso (s)
	SEGUNDO AÑO DE ENSEÑANZA MEDIA.

	
	Actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente
	Mantención de la estructura curso
	Nº de horas

	
	
	En el uso de Si
	No
	

	A) Subsector de Aprendizaje o Asignatura
.  

	 -----------   DE ENSEÑANZA MEDIA--
	
	
	

	Inglés.

	*aumento  de horas por planes de estúdio propios

	X
	
	6

	Educación Física.  


	Taller Deportivo

El objetivo del taller deportivo de nuestro establecimiento, será abarcar una gran variedad de las disciplinas deportivas más practicadas en nuestro país, para incentivar en ellos la práctica por la actividad física, reconociendo en ella los beneficios que ésta trae para el organismo. Dentro de los deportes tenemos:

FÚTBOL
Los alumnos aprenderán sobre las técnicas del fútbol de acuerdo a su edad y nivel de conocimiento. Los módulos incluirán las reglas de juego, técnicas para el control y manejo del balón, posicionamiento y tácticas de defensa y ataque. Las clases incluirán ejercicios y partidos.

BÁSQUETBOL
Desarrollará técnicas básicas y avanzadas de básquetbol, de acuerdo a la edad y nivel de conocimiento del alumno. Los módulos incluirán técnicas para el control y manejo del balón, pases, técnicas de lanzamiento, tácticas de defensa y ataque, y el “fast break.” Las clases incluirán ejercicios y partidos.
VÓLEIBOL
Ampliar y profundizar las habilidades motoras y cualidades físicas, mentales y morales a través del aprendizaje de los fundamentos técnicos-tácticos propios del voleibol logrando de esta manera que las alumnas reconozcan el valor y la importancia de incorporar el ejercicio físico a su estilo de vida.
HANDBOL

Desarrollar el trabajo en equipo, potenciando las destrezas deportivas de cada integrante,  Aplicando los elementos Técnicos - Tácticos -  reglamentarios iniciales del deporte.

	X
	
	2

	B)   Otras actividades

Indicar el nombre de la actividad y describirla brevemente. Por ejemplo, talleres de libre elección, grupo diferencial, estudio dirigido, integración disciplinaria, Taller de tareas, de Arte, de Música, de Deporte  u otras no adscritas a un Subsector del Currículo.
	Estudio Dirigido:

Taller Coro/Taller Pintura/ TALLER ORQUESTA Este  taller tiene por finalidad entregarle al alumno/a la posibilidad de  desarrollar su capacidad creativa y expresiva a través de  
	x


	x


	2
2



4. Actividades propuestas en relación con los docentes

Describir las prioridades consideradas para el trabajo técnico-pedagógico grupal de los docentes y la estrategia metodológica principal con la que se abordará (talleres de profesores, perfeccionamiento docente, reuniones de microcentro, reuniones de Grupos Profesionales de Trabajo (GPT), diseño y formulación de proyectos, grupos de estudio u otros). Considerar que para ello el establecimiento educacional deberá destinar como mínimo dos horas semanales o su equivalente quincenal o mensual.
Horario   semanal                 quincenal            otro 

Día y horario: Lunes y miércoles de 16:30  a 17:30____
	Prioridades
	Estrategia metodológica
	Nº de docentes

	1.- Fortalecer el desarrollo de estrategias metodológicas activo – participativas 
2.- Enriquecer la formación de los Profesores en el uso de herramientas tecnológicas como un aporte efectivo en el aula.
3.-Incentivar el trabajo educativo de nuestros  alumnos haciendo partícipes a  los Padres y Apoderados.
4.- Promover  y hacer participes a los docentes en el Proyecto de Integración de alumnos con NEE.
5.- Enriquecer la enseñanza del idioma inglés a través de la implementación de: A) un plan de estudio bilingüe (inglés-español) en el sector de aprendizaje  de Ciencias para  NB1. Reforzar la enseñanza del idioma inglés con actividades que involucren la puesta en práctica del idioma en situaciones de la vida cotidiana. B)  Confeccionar Planes de estudio Inglés para 3° y 4º E. Media.
	1.- 
2.- Participar en la red perfeccionamiento Enlaces.
3.- Implementar en reuniones de Padres y Apoderados temas pedagógicos que les permitan tomar conocimiento de las prácticas pedagógicas utilizadas por el docente y constituirse como un aporte real en la educación de  sus hijos.  
4.- 
5.- Confeccionar un plan de estudios bilingüe para el sector de Ciencias NB1.

Generar Proyectos de aula que permitan llevar a la práctica el uso del idioma inglés. 
	Todos los docentes desde 1° EGB a 2° E. Media. 
60% docentes
Todos los docentes con Jefatura. 
Equipo Técnico- pedagógico, docentes de la asignatura Inglés, Directora.


III. VIABILIDAD DEL PROYECTO:
1. Infraestructura: 

En el caso que los espacios físicos existentes o previstos, no permitan el desarrollo de alguna (s) de las actividades propuestas, ¿Qué alternativa(s) se considerarán?

	Actividad(es)
	Dificultad(es)
	Soluciones

	TALLERES  DEPORTIVOS.


	Nuestro Establecimiento cuenta con una multicancha no techada. En los días de lluvia se hace difícil el desarrollar actividades deportivas. 


	Realizar actividades intra. – aula  en relación a los temas planificados y abordarlos desde el punto de vista teórico.
Desarrollar juegos en el patio techado utilizando elementos deportivos.


	APOYO PSICOPEDAGÓGICO


	Se necesita contratar a un profesional (Psicopedagogo, educador diferencial de preferencia), que atienda  y coordine al equipo multidisciplinario en la atención de  los alumnos con NEE .
	Selección y Contratación del profesional.

Proyecto de Integración Educativa.
Aula de recursos.



	ALMUERZOS ALUMNOS


	El establecimiento no cuenta con un espacio adecuado que se pueda destinar como comedor para los alumnos que están en JECD.
	Los alumnos deberán almorzar en sus salas de clases  hasta que el la construcción del pabellón de enseñanza media, que contempla un comedor de metros cuadrados, cuente con la autorización respectiva para ser utilizada. (junio 2009)

Como plan de contingencia  solicitaremos la colaboración de padres que ayuden a  Inspectoría a supervisar a los alumnos en este horario. También se implementará cada sala con un horno Microhondas para calentar loa colaciones.  


2. Equipamiento.

Indicar el equipamiento que no existe (mobiliario, implementos, recursos materiales u otros) para desarrollar las actividades que demandará la Jornada Escolar Completa del establecimiento educacional y la manera como se obtendrá.

	Actividad (es)
	Equipamiento necesario
	Curso
	Estrategia para obtenerlo

	TALLER DE DEPORTE.

	El Establecimiento cuenta con una Multicancha que en periodos  de lluvia presenta dificultades para ser utilizada.


	3 º  a 1° medio.


	El establecimiento se encuentra en proceso de crecimiento, por lo tanto el Gimnasio está proyectado dentro de este plan de crecimiento para su etapa final( año 2011). Para gestionar soluciones alternativas se programará para estas fechas Torneos de Tenis de Mesa, con el fin de no suspender las actividades deportivas del taller. A la vez  se desarrollarán Jornadas Educativas de Salud, donde a los niños se les instruirá en temas de alimentación y autocuidado.



3 .- Recursos Humanos 

Indique el número de docentes y horas de contrato de 2007 y el  proyectado para el año 2008, en función de las necesidades de la Jornada Escolar Completa. De igual forma indique el número de paradocentes, auxiliares y administrativos. Los cambios necesarios deberán ser concordados y aprobados por el sostenedor del establecimiento educacional.

	
	2008
	2009

	
	Nº 
	Total hrs. Contrato
	Nº 
	Total hrs. Contrato
	
	2007
	2008

	Docentes Directivos
	2
	88
	3
	132
	Paradocentes
	1
	1

	Educador (a) de Párvulos
	1
	44
	1
	44
	Administrativos
	3
	3

	Docentes Básica
	8
	258
	8
	296
	Monitores o ayudantes de docentes
	3
	4

	Docentes Media HC
	6
	42
	7
	84
	Auxiliares 
	1
	2

	Docentes Media TP
	
	
	
	
	Total 
	8
	10

	Docentes Ed. Especial
	0
	
	1
	8
	
	
	

	Total
	17
	432
	20
	564
	
	
	


4.- Almuerzo de los alumnos (as):
	Estrategias de solución
	Cantidad de alumnos(as)

	Raciones JUNAEB (según el índice de vulnerabilidad del establecimiento educacional)
	0*

	Colación aportada por la familia 
	

	Alumnos almuerzan en sus casas
	NO

	Colaciones adquiridas por el Centro de Padres 
	0

	Colaciones adquiridas por el sostenedor educacional
	0

	Otros
	

	Total alumnos (as)
	

	Nº de turnos de  almuerzos
	2

	Metraje del comedor   
	No


5. Apoyo Externo 

Señalar los compromisos concretos y documentados de apoyo con que cuenta el establecimiento educacional para la implementación del Proyecto Pedagógico en  Jornada Escolar Completa, sea de la comunidad, del municipio, del sector productivo o de otros agentes externos al establecimiento educacional.

· CONACE: Programa de prevención y orientación para los alumnos y sus familias.

· JUNAEB: Programa de Salud Escolar de esta entidad.

· ENLACE: El establecimiento se adjudico programa enlace de capacitación e implementación. Inicio en Octubre del 2007.
· ENLACE BICENTENARIO: Participación en proyectos de implementación y capacitación. 

· BIBLOTECA-CRA: El establecimiento se adjudico fondos para la implementación del CRA y capacitación permanente para los encargados. 
· AGRUPACION DE DIRECTORES DE COLEGIOS PARTICULARES DE SAN BERNARDO: Nuestro colegio participa de esta agrupación desde septiembre del 2006, la que abarca también educación Pre-básica y que cumple la función de entregar información detallada y  oportuna para la gestión de cada establecimiento.
· RED EDEEX SAN BERNARDO: Participamos de esta red desde marzo del 2007 a través de un profesor coordinador de actividades extra-programáticas. 
SANTILLANA- RICHMOND: Asesoría técnico-pedagógica de este grupo editorial.
CORPORACIÓN IGLESIA ADVENTISTA DEL SÉPTIMO DÍA: Apoyo en actividades de desarrollo y ayuda social-comunitaria.

6.- Cambios en la gestión del establecimiento educacional

¿Cuáles son los principales cambios organizacionales, administrativos o de funcionamiento regular que se producirán en el establecimiento educacional como consecuencia del cambio de régimen de jornada escolar?

	Durante el año 2009 se ha programado desarrollar un Proyecto de Integración para alumnos con NEE (necesidades educativas especiales), esto va a requerir crear un departamento de Orientación que gestione el trabajo en equipo multidisciplinario para la atención adecuada de estos niños y niñas.


IV. JORNADA DIARIA Y SEMANAL DE TRABAJO ESCOLAR

4.1. Tiempo de trabajo técnico-pedagógico en equipo de los docentes:

  (“…destinen un tiempo no inferior a 2 hrs. cronológicas semanales, o su equivalente quincenal o mensual, para la realización de actividades de trabajo técnico pedagógico en equipo, tales como perfeccionamiento, talleres, generación y evaluación de proyectos  curriculares y de mejoramiento educativo.” Art. 26 DS 755)

	Día de la semana
	Horario semanal (si o no)
	Horario quincenal
	Horario mensual
	Nº de docentes

	Lunes
	16:30 a 17:30
	
	
	TODOS

	miércoles
	16:30 a 17:30
	
	
	Todos


4.2. Estructura horaria semanal 

Señale la estructura horaria diaria y semanal del establecimiento educacional, por curso, nivel o subciclo, según corresponda, considerando las horas y tiempo destinado al inicio y término de la jornada, el Nº de horas lectivas, el tiempo de los recreos y el tiempo destinado al almuerzo de los estudiantes.

	Curso (s) NB1

1° y 2° básico

	Día
	Hora inicio
	Hora término
	Nº de horas pedagógicas 
	Tiempo recreos (minutos)
	Tiempo almuerzo (minutos)

	Lunes
	08:30
	14:00
	7
	30
	0

	Martes
	08:30
	14.00
	7
	30
	0

	Miércoles
	08:30
	14:00
	7
	30
	0

	Jueves
	08:30
	14:00
	7
	30
	0

	Viernes
	08:30
	13:30
	6
	30
	0

	TOTAL
	
	
	34
	150 minutos
	0


	Curso (s) NB2, NB3, NB4, NB5, NB6

3º, 4º, 5º, 6º, 7º y 8º

	Día
	Hora inicio
	Hora término
	Nº de horas pedagógicas 
	Tiempo recreos (minutos)
	Tiempo almuerzo (minutos)

	Lunes
	08:30
	16:00
	8
	30
	60

	Martes
	08:30
	16:00
	8
	30
	60

	Miércoles
	08:30
	16:00
	8
	30
	60

	Jueves
	08:30
	16:00
	8
	30
	60

	Viernes
	08:30
	13:30
	6
	30
	0

	TOTAL
	
	
	38
	150 minutos
	240 minutos


	Curso (s) NM1, NM2
1º medio, 2º medio.

	Día
	Hora inicio
	Hora término
	Nº de horas pedagógicas 
	Tiempo recreos (minutos)
	Tiempo almuerzo (minutos)

	Lunes
	08:30
	16:45
	9
	30
	60

	Martes
	08:30
	16:45
	9
	30
	60

	Miércoles
	08:30
	16:45
	9
	30
	60

	Jueves
	08:30
	16:45
	9
	30
	60

	Viernes
	08:30
	13:30
	6
	30
	0

	Total 
	
	
	42
	150 minutos
	240 minutos


V.  PARTICIPACIÓN

1.
En la elaboración de la propuesta de ingreso o reformulación del Proyecto de  Jornada Escolar Completa

Señalar la manera cómo los docentes, estudiantes, padres y apoderados y Consejo Escolar participaron en las diferentes etapas del proceso de formulación y/o reformulación del Proyecto Pedagógico de Jornada Escolar Completa. De igual forma la manera cómo fueron consultados o informados y los resultados de estos procesos.(fechas, Nº de reuniones, talleres, jornadas)
	DOCENTES Y CONSEJO DE PROFESORES

Los Docentes fueron partícipes de las modificaciones del Proyecto de Jornada Escolar Completa a través de las Coordinaciones Pedagógicas a las cuales se les dedica 60 minutos los días martes y miércoles y el día viernes de 14:30 a 16:00 horas en Jornadas de Reflexión.  



	PADRES Y APODERADOS

En reuniones de Consejo Escolar se acordaron líneas de acción a partir de las cuales se pudieron establecer las prioridades para el año 2008. 


	ALUMNOS, CENTRO DE ESTUDIANTES

En sesiones del consejo escolar, fueron consultados de las propuestas para la distribución del horario, plan de estudio de libre disposición, talleres ACLE, etc.


	CONSEJO ESCOLAR 

El Consejo Escolar se informó y participó de las Proyecciones de nuestro Establecimiento para el periodo escolar 2008 enfatizando temas de participación en aspectos como Implementación del proyecto pedagógico, utilización espacios físicos actuales y crecimiento, Necesidades de los alumnos y sus familias en relación a Talleres extraescolares y orientación.



VI.  Evaluación del Proyecto Pedagógico de Jornada Escolar Completa:
a)  Proyectando la Evaluación:

Se trata de responder a la interrogante: el nuevo régimen de jornada escolar, ¿está logrando los cambios que se propuso? Tenga presente los resultados esperados en relación con el mejoramiento del aprendizaje y formación de los alumnos; defina el procedimiento que utilizará para evaluarlos, cuándo lo hará y quién o quiénes serán responsables de organizar y sistematizar la información. Es conveniente que en este proceso tengan amplia participación los padres y alumnos. Considere que ello justificará los cambios que el establecimiento educacional podrá hacer a fines del próximo año escolar para mejorar el régimen de Jornada Escolar Completa.

	Resultado esperado

	Procedimiento de evaluación que se utilizará
	Momento o periodicidad
	Responsables a cargo de la actividad de evaluación

	DESARROLLO VALÓRICO – TRANSVERSAL
Que nuestros alumnos sean garantes de  los valores como son: el respeto, solidaridad, compañerismo  y colaboración y que  los practiquen y vivencien  a diario en el contacto con sus compañeros y profesores. 
IDIOMA INGLÉS:
Comprender instrucciones en el idioma inglés.

Mantener una conversación sencilla donde entregue y pida información personal a terceros en ingles.
Comprender un texto breve contestando preguntas relacionadas. 

Elaborar preguntas básicas utilizando las reglas gramaticales y el vocabulario pertinente a cada nivel. Pronunciar el idioma inglés con una fonética correcta con el objetico de darse a entender. Valorar otras culturas y el aporte que estas puedan brindar.
TALLER ARTÍSTICO:
El alumno desarrollará actividades artísticas que le permitan  potencializar el desarrollo de habilidades artísticas y poder plasmar a través del arte  emociones, sentimientos y pensamientos, con una actitud de respecto  y compañerismo. 
TALLER DEPORTIVO:

Que nuestros alumnos participen activamente en actividades pre-deportivas  y deportivas y que logren tomar conciencia de cuidado del cuerpo y trabajo en equipo. Respeto y las diferencias individuales.  

	Registros Anecdóticos.

Observación Directa.

Bitácoras.

Awards.

Según planes y programas del establecimiento Res.Ex. N°0332
Controles, pruebas, muestras artísticas
.Conciertos.
Controles, pruebas, trabajos.

Competencias internas-externas.

	En forma periódica cada dos semanas y en el Assembly.

Reuniones BRICET

Permanente
semestal
Anual
Permanente.

semestral
Quincenalmente.

Campeonatos


	Toda la comunidad educativa.
Profesores jefaturas

Inspectoría
Alumnos BRICET
Profesor coordinador del departamento y Prof. asignatura
Profesores  de Educación Artística.

Monitores
Profesor Taller de Deportes. 




b) Uso de los resultados de la Evaluación

Señalar a quiénes dará cuenta de los resultados de la evaluación del Proyecto Pedagógico de Jornada Escolar Completa del establecimiento educacional (por ejemplo al Consejo de Profesores, a los padres, a los estudiantes, al sostenedor, Concejo Comunal, al Consejo Escolar). De igual forma, cuándo y de qué manera se entregará esa cuenta.

	¿A quiénes se informará?
	¿Cuándo se informará?
	¿De qué manera se informará?

	Sostenedor
Consejo de Profesores

Consejo Escolar

Padres y Apoderados

Comunidad Educativa

DEPROV
Centro de Alumnos

	Periódicamente.

semanal
Bimestral
Mensualmente.
En asamblea anual de Padres y CGP.
Anual
Bimestral
	En forma escrita a través de Informativos.

En forma oral y escrita.
En reunión de Consejos Escolares en forma verbal. 
Actas
A través del Centro de Padres en asambleas en forma oral y escrita.

En paneles informativos.

Informativo cuenta pública
En forma verbal y escrita.

En forma escrita a través de cuenta pública.  

Plan de trabajo del Consejo Escolares



VII. IDENTIFICACIÓN Y FIRMA DE REPRESENTANTES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL  Y  CONSEJO ESCOLAR 

	Sostenedor

                                     RENATO EDGARDO AMBIADO CID.

_____________________________________________________________________
                                                        Nombre completo

                                      LOS PLÁTANOS Nº 535.

                                  ________________________________

                                                            Dirección 

4.897.746-4

Firma y RUT
Nota : la firma significa su acuerdo con los contenidos del Proyecto, el reconocimiento que el establecimiento educacional tiene la capacidad real de contar con los recursos  necesarios para funcionar en régimen de Jornada Escolar Completa, (infraestructura,  equipamiento, personal docente idóneo, administrativo y auxiliar necesario y claridad en relación con las soluciones para la alimentación de los alumnos), el compromiso de modificar la dotación docente cuando sea necesario y de aportar los recursos que corresponda, para asegurar el desarrollo exitoso del Proyecto Pedagógico de Jornada Escolar Completa del establecimiento educacional.



	2. Director
                         CARLA ANDREA AMBIADO OLIVARES.

                  _____________________________________________

                                          Nombre completo

                                                           12.646.149-6
______________________________

Firma y RUT  
Declaro haber participado en la preparación de este Proyecto Pedagógico de Jornada Escolar Completa y suscribo sus contenidos.



	3. Representante del Consejo de Profesores

____________________________________________________________________

                                                            Nombre completo

______________________________

  Firma y RUT  
Declaro haber participado en la preparación de este proyecto de Jornada Escolar Completa y suscribo sus contenidos. En representación del Consejo de Profesores



	4. Representantes del Centro de Padres y Apoderados

Nombre completo

______________________________

  Firma y RUT  
Declaro haber participado en la preparación de este Proyecto Pedagógico de Jornada Escolar Completa y suscribo sus contenidos. En representación del Centro de Padres 



	5. Representante del Centro de Estudiantes:
_____________________________________________________________________

                                                            Nombre completo

______________________________

  Firma y RUT  
Declaro haber participado en la preparación de este Proyecto Pedagógico de Jornada Escolar Completa y suscribo sus contenidos. En representación del Centro de Alumnos de Enseñanza Media 
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� Documento oficial en Word para presentar a la Secretaria Ministerial Regional o Departamento Provincial correspondiente a la comuna del establecimiento en triplicado. Art. 30 DS 755 


� . El establecimiento educacional deberá mantener un libro o archivador de alumnos retirados voluntariamente por sus padres o apoderados, en el que se consigne la identificación del alumno, el curso 2007, la causa del retiro, la identificación, dirección y firma de los padres o apoderados.





� . En concordancia con los resultados esperados definidos en el II.2.





