Documento de Apoyo
	3.-Modelo equilibrado

	

	Este modelo o enfoque comunicativo integra los principales planteamientos de los modelos holístico y de destrezas. 
 
Sus principales características son las siguientes: 
· Propone una inmersión temprana de los niños en el lenguaje escrito. 

·  Considera el lenguaje oral de los niños como base del aprendizaje de la lectura y la escritura. 

· Plantea la necesidad de enseñar simultáneamente destrezas de decodificación junto con estrategias de comprensión de la lectura. 

·   Recomienda desarrollar las destrezas de lectura y escritura dentro de situaciones comunicativas auténticas. 

· Define la lectura y la producción de textos escritos como procesos centrados en la construcción y comunicación de significados. 

	4.-Ambiente estructurado (aporteLEM) 

	¿CÓMO ESTRUCTURAR UNA CLASE EN QUE SE FAVOREZCA LA LECTURA Y LA ESCRITURA DE LOS NIÑOS Y NIÑAS?

	Para estructurar una clase en el subsector de Lenguaje se debe considerar lo siguiente:
§        Cuatro ejes.

§        Aprendizajes esperados e indicadores.

§        Planificación clase a clase.

§        Instrumentos de evaluación

§        Inicio

§        Desarrollo

§        Cierre

¿Qué estrategias podemos abordar en cada momento?

 
INICIO
Propósito:
Ofrecer espacio para:

§        Activar conocimientos y experiencias previas.

§        Anticipar, predecir y formular hipótesis.

§        Comunicarse oralmente.

 
DESARROLLO
Propósito
Crear espacio para:

§        Jugar a leer y escribir.

§        Leer en forma independiente   

§        Lectura oral

§        Lectura silenciosa

§        Comprender contenido de un texto.

§        Desarrollar destrezas de lectura y escritura.

§        Comunicarse oralmente.

Tipo de Actividades:
Comprensión de la lectura
§        Lectura compartida.

§        Lectura silenciosa.

§        Tres tipos de preguntas.

§        Cuadro de dos columnas.

§        Secuencia de hechos.

§        Paráfrasis.

§        Dramatización de contenido de lecturas.

§        Resumen.

§        Cambio de finales. 

§        Completar textos

Desarrollo de destrezas de lectura
Desarrollo de conciencia fonológica:

§        Conciencia de sonidos iniciales y finales.

§        Asociación fonemas y grafemas.

§        Vocabulario visual.

§        Conciencia de sílabas, palabras y oraciones.

Producción de diverso tipo de textos escritos
§        Dictados a la educadora o escritos en forma independiente.

§        Revisión y re-escritura de los textos producidos.
Desarrollo de destrezas de escritura
§        Reproducción y copia de letras, sílabas, palabras y oraciones.

§        Completar oraciones.

§        Escribir palabras y oraciones dictadas.

§        Crucigramas.
 
CIERRE
Propósito:
Reflexionar y tomar conciencia sobre:

§        Lo aprendido.

§        Lo que falta por aprender.

§        Su funcionalidad.

§        Cómo lo aprendió

Tipos de Actividades
§        Bitácora de Aprendizaje.

§        Actividades lúdicas.

§        Pautas de evaluación.

 


FUNCIONES DEL LENGUAJE
La función es la misión para la que está hecha un objeto: la función de un interruptor de luz es permitir el paso de la corriente eléctrica o impedirla. 
Se llama funciones del lenguaje las aplicaciones o fines a que podemos dedicar el lenguaje, la utilidad que nos aporta. 
La comunicación persigue diferentes objetivos, y por tanto, el lenguaje utilizado para ello, presenta diversas funciones. Según Karl Bühler el lenguaje cumple tres funciones precisas en el acto de la comunicación humana: comunicativa o representativa, expresiva e impresiva (apelativa, activa o volitiva). Durante el acto lingüístico habitual estas se dan  simultáneamente, aunque una de ellas adquiere predominio sobre las otras dos, según la naturaleza de la comunicación. Así, en el mensaje: ¡Gol! que grita un espectador, se combina la función comunicativa (expresa que un jugador ha introducido el balón en el arco) y expresiva (emisor manifiesta su alegría).
1. Función comunicativa o referencial (cognitiva o informativa) 
- Está al servicio de la vida intelectual 
- Presupone una comunicación entre un emisor y un receptor en relación al mundo de los conceptos, a hechos objetivos, verificables. 
- El énfasis está puesto en el mensaje, es decir, en lo que se comunica. 
- La finalidad es transmitir información sin una intencionalidad artística o estética. 
- Posee un estilo directo, preciso, sin adornos artísticos. 
- Ejemplos: textos científicos, informes, textos de redacción comercial (cartas, resúmenes, circulares, anuncios, etc.) 
2. Función expresiva o emotiva 
Es la expresión de contenidos afectivos o emocionales del emisor, en consecuencia, está centrada en el emisor, puesto que pone de manifiesto la interioridad del hablante (sentimientos, emociones, dolor, alegría, etc.) 
Este tipo de función es la que predomina, por ejemplo, en textos poéticos y cartas personales. 
 
3. Función apelativa o conativa 
- Centrada en el receptor 
- Apela al receptor 
- Su finalidad es provocar una reacción o modificar la conducta del destinatario del mensaje 
Ejemplos: publicidad, avisos informativos, invitaciones. 
Dentro de la concepción estructuralista de la lengua como un sistema que cumple una finalidad, Roman Jakobson lingüista de origen ruso (1896-1982) máximo exponente del famoso Círculo lingüístico de Praga, propuso en su obra Ensayos de Lingüística General, estudiar primero todos los factores que constituyen cualquier acto de comunicación verbal, para luego poder identificar las funciones del lenguaje. 
Así, agregó tres funciones más, y por lo tanto tres factores más, a las funciones presentadas por Bühler : la función poética o estética (relacionada con el mensaje) la función fática o de contacto (relacionada con el contacto comunicativo) y la función metalingüística (relacionada con el código). 
 
4. Función poética 
Aparece siempre que la expresión utilizada atrae la atención sobre su forma. Se da esencialmente en las artes donde el referente es el mensaje que deja de ser instrumento para hacerse objeto (el mensaje tiene fin en sí mismo). 
Ejemplos en la literatura: metáforas, hipérboles, etc. 
Ejemplos en el lenguaje oral y cotidiano: “en abril aguas mil”; “el tiempo vuela”.
 
5. Función fática 
Es la función que cumple el lenguaje cuando tiene como objetivo establecer y mantener el contacto comunicativo. Siempre recurrimos, de una u otra manera, a expresiones cuya finalidad es, en términos del mismo Jakobson, “establecer, prolongar o interrumpir la comunicación, para cerciorarse de que el canal de comunicación funciona, para llamar la atención del interlocutor o confirmar si su atención se mantiene”.  Entonces, la función fática o de contacto tiene como finalidad precisamente poner en contacto comunicativo a los interlocutores, situarlos en el diálogo para que, abierto ya el canal, puedan desarrollar el asunto concreto que deseen. 
Su contenido informativo es nulo o muy escaso, puesto que no importa tanto el contenido de lo que se dice como el hecho mismo de estar en contacto con el otro, de hacerle sentir nuestra propia presencia. Esta función es evidente cuando se intercambian saludos, fórmulas de cortesía como "Hola", "Adiós", "Buenos días". 
 
6. Función metalingüística 
Está centrada en el código y se da cuando la lengua se toma a sí misma como referente; es decir, cuando utilizamos el código para hablar del código. En la función metalingüística se somete el código a análisis: la gramática, los diccionarios, la lingüística utilizan la función meta lingüística. 
La lingüística, ciencia que estudia el lenguaje, tiene como objeto de estudio la lengua, y para referirse a ese objeto de estudio también utiliza la lengua como instrumento. De este modo, la lengua se presenta en dos niveles : en uno como instrumento y en otro como objeto de estudio. Por esta razón, el lenguaje de la lingüística es en realidad un metalenguaje, porque reflexiona sobre la lengua utilizando como instrumento la lengua misma (un lenguaje que habla del lenguaje).
Por ejemplo, si ante la frase “la casa se sostiene sobre la cima del cerro”, reflexionamos para decir que el sujeto de la frase es la casa y que el predicado es se sostiene sobre la cima del cerro, entonces estamos llevando a cabo una reflexión metalingüística. También sería metalenguaje si dijéramos que la palabra casa está constituida por cuatro fonemas diferentes : /m/, /a /, /j/, /i/. 
La función metalingüística posibilita la autorregulación de nuestras propias comunicaciones porque implica una reflexión sobre la lengua y la manera como la utilizamos, y, además, porque nos permite reflexionar sobre las otras funciones. 
Como vemos, la función metalingüística no es exclusiva de lingüistas y filólogos ; por el contrario, ella es de gran utilidad práctica para todos los hablantes, juega un papel importante en el lenguaje cotidiano.  Esta función nos permite resolver diversos problemas lingüísticos, ampliar nuestro vocabulario, mejorar nuestra ortografía, e incluso, conseguir que nuestra forma de expresarnos o de redactar sea más variada y coherente. 
El Dr. Ambrosio Rabanales añade las funciones Ética y Estética, que abordan la intencionalidad del lenguaje. 
 
7. Función ética 
Se refiere a la pureza del idioma y, por ello, “trata de evitar lo grosero, lo negativo dentro de la lengua”. Aquí se destacan los eufemismos (Eu = bueno, femismo = expresión) que corresponden a expresiones éticamente aceptables, pues disminuyen el efecto negativo que pudiesen ocasionar. Por ejemplo: ¡pucha!, ¡chuta!, ¡miéchica!
Dentro de la función ética también se encuentra la litotes, como otra forma eufemística,  que disminuye la fuerza de la expresión, utilizando el diminutivo o una expresión perifrástica en su reemplazo. Ejemplo: “no te queda mal...”; “es gordita”. 
Del mismo modo, aquí se clasifican los disfemismos, expresiones irónicas que no logran disminuir el efecto negativo de la expresión, por el contrario, resultan graciosas y hasta sarcásticas, por ejemplo, “paró la chala”, “se puso el terno de madera”. 
 
8. Función estética 
Se centra en la belleza del lenguaje y busca las eufonías, esto es, la presencia de sonidos agradables en contraposición a las cacofonías o sonidos feos, característicos del lenguaje oral.  Por ejemplo, “me salió verso sin mayor esfuerzo”. 
En una situación formal el hablante persigue la eufonía y utiliza con frecuencia aquellas palabras que considera más elegantes o de su agrado. Por el contrario, las muletillas o expresiones que se repiten constantemente a fin de disimular la carencia de lenguaje, producen un efecto cacofónico que atenta contra la función estética del lenguaje. Por ejemplo: Eh... eh.., mmm, ya.
 

El proceso de la lectura 

El proceso de la lectura es uno interno, inconsciente, del que no tenemos prueba hasta que nuestras predicciones no se cumplen; es decir, hasta que comprobamos que en el texto no está lo que esperamos leer. (Solé, 1994) Este proceso debe asegurar que el lector comprende el texto y que puede ir construyendo ideas sobre el contenido extrayendo de él aquello que le interesa. Esto sólo puede hacerlo mediante una lectura individual, precisa, que le permita avanzar y retroceder, que le permita detenerse, pensar, recapitular, relacionar la información nueva con el conocimiento previo que posee. Además deberá tener la oportunidad de plantearse preguntas, decidir qué es lo importante y qué es secundario .Es un proceso interno; que es imperioso enseñar. 

Solé (1994), divide el proceso en tres subprocesos a saber: antes de la lectura, durante la lectura y después de la lectura. Existe un consenso entre todos los investigadores sobre las actividades que los lectores llevan a cabo en cada uno de ellos. Solé recomienda que cuando uno inicia una lectura se acostumbre a contestar las siguientes preguntas en cada uno de las etapas del proceso. 

Antes de la lectura 

¿Para qué voy a leer? (Determinar los objetivos de la lectura) 

1. Para aprender. 

2. Para presentar un ponencia. 

1. Para practicar la lectura en voz alta. 

2. Para obtener información precisa. 

3. Para seguir instrucciones. 

4. Para revisar un escrito. 

5. Por placer. 

6. Para demostrar que se ha comprendido. 

¿Qué sé de este texto? (Activar el conocimiento previo) 

¿De qué trata este texto? ¿Qué me dice su estructura? (Formular hipótesis y hacer predicciones sobre el texto) 

Durante la lectura 

1. Formular hipótesis y hacer predicciones sobre el texto 

2. Formular preguntas sobre lo leído 

3. Aclarar posibles dudas acerca del texto 

4. Resumir el texto 

5. Releer partes confusas 

6. Consultar el diccionario 

7. Pensar en voz alta para asegurar la comprensión 

8. Crear imágenes mentales para visualizar descripciones vagas 

Después de la lectura 

1. Hacer resúmenes 

2. Formular y responder preguntas 

3. Recontar 

4. Utilizar organizadores gráficos 

Considerar la lectura como un proceso constructivo conlleva utilizar enfoques muy distintos a los que hemos venido utilizando para desarrollar la comprensión lectora. Implica que ya nos se enseñarán más técnicas aisladas de comprensión y que se dejará de comprobar la comprensión lectora, tal como se ha venido haciendo. Porque la lectura , como hemos mencionado anteriormente, no es: decodificar palabrasde un texto; contestar preguntas después de una lectura literal; leer en voz alta; siempre leer solo y en silencio; una simple identificación de palabras. 

Pearson, Roehler, Dole y Duffy (1992) afirman que el concepto de comprensión basado en la teoría del esquema ha sido la base de la mayor parte de su trabajo sobre el proceso de comprensión que utilizan los lectores competentes o expertos, los factores que separan los expertos de los principiantes y los métodos que utilizan los docentes para promover o mejorar la comprensión. Sus investigaciones han demostrado que los lectores competentes poseen unas características bien definidas. Éstas son: 

1. Utilizan el conocimiento previo para darle sentido a la lectura. 

Pearson et al (1992) afirman que las investigaciones que se han realizado con adultos, niños, lectores competentes y lectores en formación arrojan la misma conclusión: la información nueva se aprende y se recuerda mejor cuando se integra con el conocimiento relevante previamenteadquirido o con los esquemas existentes.

2. Monitorean su comprensión durante todo el proceso de la lectura 

Monitorear es un mecanismo primario que utilizan los lectores para lograr el sentido de lo que leen. Siempre hemos sabido que los buenos lectores son más cuidadosos en su lectura que los que no lo son. Que también son más conscientes de cuán bien o cuán mal están leyendo y utilizan diversas estrategias para corregir sus errores de lectura una vez se dan cuenta de la situación 

La evidencia presentada en las investigaciones que se han llevado a cabo indican que el monitoreo de la comprensión es lo que distingue al lector competente, del que no lo es. Otra característica del lector competente relacionada con la función de monitorear es que éste corrige y regula la comprensión del texto tan pronto detecta que hay problemas. 

3. Toman los pasos necesarios para corregir los errores de comprensión una vez se dan cuenta que han interpretado mal lo leído.
Los buenos lectores saben lo que hay que hacer tan pronto se dan cuenta que no entienden lo que están leyendo. Cuando la lectura es difícil dedican más tiempo a la misma, contrario a los menos competentes o con déficit que dedican el mismo tiempo a la lectura independientemente de su nivel de complejidad. Otra estrategia que utilizan los lectores competentes es que están dispuestos a volver al texto para resolver cualquier problema de comprensión. 

4. Pueden distinguir lo importante en los textos que leen. 

Determinar qué es importante en una lectura es fundamental en el proceso de comprensión. ¿Cómo se diferencia lo importante de lo que no lo es? Williams (1986,b); Tierney y Cunningham (1984) y Winograd y Bridge (1986) hacen una distinción entre lo que es importante para el autor y lo que es importante para el lector. Los lectores determinan lo que es importante para ellos dependiendo del propósito de su lectura (Pchert y Anderson,1977). Casi todas las lecturas que se realizan en los salones de clases requieren que los lectores determinen lo importante para el autor. 

5. Resumen la información cuando leen. 

Muchos estudios confirman la utilidad de resumir como una estrategia de estudio y de comprensión de lectura. 

6. Hacen inferencias constantemente durante y después de la lectura. 

Uno de los hallazgos más comunes en los investigadores que estudian el proceso de comprensión lectora es que el hacer inferencias es esencial para la comprensión (Anderson y Pearson, 1984). Las inferencias son el alma del proceso de comprensión y se recomienda que se utilicen desde los primeros grados. 

7. Preguntan 

Que los docentes hagan preguntas como parte de las actividades de comprensión es muy común, pero en cambio que los estudiantes sean quienes generen las preguntas, no. Este proceso de generar preguntas, sobre todo las que estimulan los niveles superiores del conocimiento, llevan a niveles más profundos del conocimiento del texto y de este modo mejora la comprensión y el aprendizaje (Andre y Anderson, 1979). 

Existe una correlación entre las características de los lectores competentes que nos presenta Pearson et al (1992) y las estrategias que utilizan. Los investigadores recomiendan que éstas formen parte esencial del currículo de la enseñanza de comprensión lectora. 

La razón principal para enseñar estrategias de comprensión es que nuestros estudiantes se conviertan en lectores autónomos y eficaces capaces de enfrentarse a cualquier texto en forma inteligente. Enseñar estrategias de comprensión contribuye a dotar a los alumnos de los recursos necesarios para aprender. ¡Qué más puede desear un docente! El uso autónomo y eficaz de las estrategias de comprensión que acabamos de mencionar va a permitir a los estudiante 

1. Extraer el significado del texto completo o de las diferentes partes que lo componen. 

2. Saber dirigir su lectura avanzando o retrocediendo en el texto para adecuarlo al ritmo y las capacidades necesarias para leer correctamente. 

3. Conectar los nuevos conceptos con los conocimientos previos para así poder incorporarlos a sus esquemas. (Serra Capallera y Oller Barnada, 1977). 

Ahora bien, de nada nos sirve conocer todo esto si vamos a continuar enseñando tal y como lo hemos hecho anteriormente. Antes de pasar a ver algunas de las estrategias, conviene hablar de un aspecto muy importante que es imprescindible incorporar a nuestra práctica docentes: el modelaje. 

El modelaje es sumamente importante en la enseñanza de la comprensión lectora. El docente tiene que verbalizar los procesos internos que intervienen en la construcción de significado y tiene que dar a conocer a los estudiantes, mediante su ejemplo, qué deben hacer para controlar la comprensión. El docente deberá detenerse después de la lectura de cada párrafo para hacer predicciones de acuerdo con lo que el texto nos sugiere y deberá explicar, además, en qué medida sus predicciones se cumplieron o no y por qué. Es necesario que manifieste sus dudas y confusiones con que se encuentra mientras lee, y cómo las resuelve. 

Explicar nuestros procesos internos puede se sumamente difícil. Pues no nos damos cuenta que los realizamos y porque no estamos acostumbrados a hablar sobre ellos. Pero sabemos que el aprendizaje de un procedimiento no puede quedarse en la teoría, requiere sus demostración. 

A la fase de modelar le sigue la de la participación del estudiante. Esta pretende que primero de una forma más dirigida por el docente (formulando preguntas, por ejemplo) y luego, progresivamente dando mayor libertad (con preguntas abiertas) a que el estudiante participe en el uso de la estrategia que le facilitará la comprensión del texto. 

En esta fase el docente debe tener siempre presente que su meta es lograr que sus estudiantes se conviertan en lectores competentes y autónomos. Ese traspaso progresivo de responsabilidad al alumno es vital. No quiere decir que el docente se va a inhibir completamente, sino que su papel es otro: el de guía, facilitador del proceso de comprensión lectora. 

 

 

	16.-Taxonomía de Barret 

	

	Taxonomía de Barret
Para la comprensión de textos
 
Reorganización: Clasificación, esquematización, resumen. Estimule a los alumnos a dar una nueva organización a las ideas, informaciones u otros elementos del texto mediante procesos de clasificación, esquematización y síntesis que se describen a continuación: 
  Clasificación.  Estimule a los alumnos a ubicar en categorías o clasificar los objetos, lugares, personas y acciones mencionados en el texto.
 - Esquematización.  Estimule a los alumnos a reproducir el texto en forma esquemática.  Se puede ejecutar utilizando oraciones o mediante representaciones u organizadores gráficos. 
 - Resumen.  Estimule a los alumnos a sintetizar el texto mediante oraciones que reproducen los hechos o elementos principales.
Comprensión inferencial.
Estimule a los alumnos a plantear hipótesis sobre la base de las ideas e informaciones explícitamente planteadas en el trozo y de su experiencia personal (esquemas cognitivos).  Estas inferencias pueden ser de naturaleza convergente o divergente:
Inferencia de detalles.  Invite a los alumnos a formular conjeturas o hipótesis acerca de los detalles adicionales que el autor podría haber incluido en la selección para hacerla informativa, interesante o atractiva. 
 -  Inferencia de Ideas principales.  Estimule a los alumnos a inducir la idea principal, significa- do general, tema o enseñanza moral que no están expresamente planteados en la selección. 
 -  Inferencia de secuencias.  Estimule a los alumnos a determinar el orden de las acciones cuando su secuencia no esté establecida con claridad en el texto.  También puede invitar a los alumnos a determinar las acciones que precedieron o siguieron a las que se señalan en el texto. 
Inferencia de causa y efecto.  Invite a los alumnos a plantear hipótesis acerca de las motivaciones de los personajes y de sus interacciones con el tiempo y el lugar.  También requiere que realicen conjeturas sobre las causas que determinaron ciertas acciones. 
 -  Inferencia de rasgos de los personajes.  Invite a los alumnos a determinar características de los personajes que no se entregan explícitamente en el texto.
-  Lectura crítica: juicios de realidad o fantasía y juicios de valor.  Estimule a los alumnos a emitir un juicio valorativo, comparando las ideas presentadas en el texto con sus propios valores o bien con criterios externos dados por Ud. o por otros medios escritos.  Esta lectura crítica puede referirse a:
Juicios de realidad o fantasía.  Estimule a los alumnos a distinguir entre la realidad y lo que pertenece a la fantasía del autor. 
 -  Juicios de valor.  Invite a los alumnos a juzgar desde un punto de vista ético, la actitud y/o las acciones de los personajes. 
 -  Apreciación.  A partir de todas las consideraciones previas, desarrolle la apreciación de sus alumnos, a través de la toma de conciencia del impacto psicológico o estético que el texto les ha producido.  Esta apreciación puede enriquecerse a través del conocimiento de las técnicas literarias, del estilo y de las estructuras empleadas

	13.-LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA COMUNICACIÓN ORAL 

	

	 
EL ALUMNO
SI
 NO
Escucha con atención y respeta el turno para hablar
 
 
Organiza y expresa lógicamente sus narraciones y exposiciones
 
 
Comenta una ilustración
 
 
Utiliza adecuadamente distintos registros o niveles de aula de acuerdo a su edad
 
 
Formula `preguntas relacionadas con el tema escuchado
 
 
Tiene una actitud critica frente a lo escuchado visto o leído 
 
 
 
 

	 

	Portafolio
El portafolio es una modalidad de evaluación, su uso permite ir monitoreando la evolución del proceso de aprendizaje por el profesor y por el mismo estudiante, de tal manera que se puedan ir introduciendo cambios durante dicho proceso.

Es una forma para recopilar la información que demuestra l as habilidades y logros de los estudiantes, cómo piensa, cómo cuestiona, analiza, sintetiza, produce o crea, y cómo interactúa (intelectual, emocional y social) con otros, es decir, permite identificar los aprendizajes de conceptos, procedimientos y actitudes de los estudiantes. Puede utilizarse en forma de evaluación, co-evaluación y de autoevaluación. El uso de este recurso permite ir monitoreando la evaluación del proceso de aprendizaje de tal manera que se puedan ir introduciendo cambios en él.

De acuerdo con la Asociación de Evaluación Northwest un portafolio es "una muestra con ciertas características (con algún propósito) del trabajo del estudiante que muestre su esfuerzo, progreso y logros" (Paulson, Paulson & Meyer, 1991, p.). El estudiante debe participar en la selección de los contenidos, de los criterios de selección, de los contenidos pare juzgar sus méritos y de la evidencia de la auto reflexión.

Arter y Spandel (1991) definen el portafolio como una colección de documentos en base a un propósito; esta colección representa el trabajo del estudiante que le permite a él mismo y a otros ver sus esfuerzos de logros en una o diversas áreas de contenido.

De acuerdo con Meisels y Steel (1991) los portafolios permiten al niño participar en la evaluación de su propio trabajo; por otro lado, al maestro le permite elaborar un registro sobre el progreso del niño, al mismo tiempo que le da bases pare evaluar la calidad del desempeño en general.

Recomendaciones para su elaboración: (Medina y Verdejo, 1999):
· Determinar el propósito. 

· Seleccionar el contenido y la estructura. 

· Decidir cómo se va a manejar y conservar el portafolio. 

· Establecer los criterios de evaluación y evaluar el contenido. 

· Comunicar los resultados a los estudiantes. 

  
Ventajas:
· Promueve la participación del estudiante al monitorear y evaluar su propio aprendizaje. 

· Requiere que los estudiantes asuman la responsabilidad de sus aprendizajes. 

· Provee la oportunidad de conocer actitudes de los estudiantes. 

· Provee información valiosa sobre el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

· Los maestros pueden examinar sus destrezas. 

· Se pueden adaptar a diversas necesidades, intereses y habilidades de cada estudiante. 

· Se puede utilizar en todos los niveles escolares. 

· Promueve la auto evaluación y control del aprendizaje. 

· Selecciona a alumnos hacia programas especiales. 

· Certifica la competencia del alumno, basando la evaluación en trabajos más auténticos. 

· Permite una visión más amplia y profunda de lo que el alumno sabe y puede hacer. 

· Permite tener una alternativa para reportar calificaciones y exámenes estandarizado. 

· Proveen una estructura de larga duración. 

· Transfiere la responsabilidad de demostrar la comprensión de conceptos hacia el alumno. 

Desventajas:
· Consume tiempo del maestro y del estudiante. 

· Requiere refinamiento del proceso de evaluación. 

· Existe poca evidencia sobre la confiabilidad y validez de los resultados. 

· La generalización de los resultados es limitada. 

· Son inapropiados para medir el nivel del conocimiento de hechos por lo que con viene que sea usado combinado con otro tipo de evaluaciones tradicionales. 

· Puede presentar deshonestidad por estar elaborado fuera del aula 

El portafolio se puede utilizar en todos los niveles educativos. En el nivel preescolar y primaria, los maestros van recopilando la información y a medida que avanza el nivel, los propios estudiantes diseñan su portafolio. Hay casos en donde desde el nivel básico los niños se involucran en escoger lo que debe contener. Ahora bien ¿qué se debe incluir en los portafolios? No hay una sola manera correcta de hacer portafolios, por lo que el decidir qué incluir en ellos puede ser una tarea confusa y que provoque angustia. Los portafolios son un medio para llegar a un fin y no un fin por sí mismos. Lo importante es definir el Objetivo del portafolio, pues de esto depende que se haga una evaluación eficaz. Por ejemplo, se puede tener la intención de motivar al alumno, promover el aprendizaje a través de la reflexión y auto-evaluación o usarse para evaluar los procesos de pensamiento y escritura. Dependiendo del propósito se definirá qué deseamos incluir en él.

El portafolio no se debe convertir en un legajo que contiene un grupo de papeles, sino que debe incluir reflexiones de los propios alumnos y de los maestros. En los grados de preescolar puede incluso incluir la percepción de los padres. Toda información que sirva para lograr una buena evaluación deberá ser tomada en cuenta. Con el uso de los portafolios se estimulara el cambio en las prácticas del aula con mejoras en la evaluación y motivación así como la participación de los estudiantes en su propio aprendizaje.

9.1 Componentes del Portafolio
Propósito
Como docentes podemos hacernos algunas preguntas para definir el propósito: ¿Cuál es mi visión de éxito para mis estudiantes? ¿Qué debe ir en un portafolio? ¿Cuándo? ¿Cómo se verá? ¿Qué preguntas debe responder el estudiante sobre los ítems seleccionados? ¿Qué preguntas debe hacer el estudiante? ¿Qué preguntas debe hacer el maestro? ¿Quién más debe estar involucrado en la evaluación del portafolio: otros estudiantes, otros maestros, algunos expertos, los padres? Respondiendo a estas preguntas se puede definir el propósito.

Evidencias
Cada evidencia debe organizarse para demostrar su evolución hacia la meta propuesta. Los tipos de evidencias pueden ser:

· Artefactos: Documentos del trabajo normal de grupo, desde actividades de clase hasta trabajos. 

· Realizados por iniciativa propia. 

· Reproducciones: Incluyen hechos que normalmente no se recogen, por ejemplo, grabación de o algún experto en el área. 

· Testimonios: Documentos sobre el trabajo del estudiante preparado por otras personas, por ejemplo, comentarios llevados a cabo por personas involucradas en el proceso formativo del estudiante. 

· Producciones elaboradas por el estudiante, en donde éste explícita las metas del portafolio incluye las reflexiones que lleva a cabo mientras se elabora, se organiza o se evalúa el portafolio para proponerlo a evaluación. Los documentos deben ir acompañados por peque80s informes que expliquen qué son, por qué se agregaron y de qué son evidencia. 

Peterman explica que se pueden identificar diferentes evidencias que pueden apoyar el proceso de la evaluación, tales como:

· Evidencia de un cambio conceptual, identificando las huellas de los cambios en sus concepciones de las ideas que se han visto en clase. ¿Cuándo ocurrieron los cambios? ¿A qué atribuye estos cambios? ¿Qué hizo para que ocurrieran? 

· Evidencia de crecimiento o desarrollo, en donde ordenando una serie de trabajos pueden observar la secuencia del aprendizaje. ¿Qué aprendiste? ¿Cómo? 

· Evidencia de reflexión, en donde el alumno se puede hacer una secuencia de preguntas. ¿En qué son similares o diferentes? ¿Cómo se alteró tu percepción? ¿Cómo cambió tu comprensión? 

· Evidencia de toma de decisiones, encontrando un ejemplo que demuestre su capacidad para ver los factores que impactan las decisiones que realiza. ¿Qué factores discutiste o pensaste? ¿Qué mas necesitas saber para tomar diferentes decisiones? ¿Qué información requieres para apoyar las que realizaste? 

· Evidencia de crecimiento personal y comprensión, en donde se pregunte ¿Qué mas sabes de mismo? ¿Por qué? ¿Cómo?  
9.2 ¿Qué implica la elaboración de un portafolio?
Slater (1999) sugiere tomar en cuenta los siguientes aspectos al considerar el portafolio como una herramienta de evaluación:

· Tener tiempo para evaluar. 

· Prepara a los estudiantes, es decir, debemos dar las expectativas claras al inicio del curso. 

· Diseñar evaluación por rúbricas. 

9.3 Tipos de portafolios
Timothy Slater (1999) hace mención de los diferentes tipos de portafolio:

· Portafolio tipo 'showcase' (vitrina): Contiene evidencia limitada. Útil en laboratorios. Ej. mostrar su mejor trabajo, su trabajo mejorado, el peor trabajo, el trabajo preferido. Los ítems pueden ser tareas, exámenes, trabajo creativo. 

· Portafolio de cotejo (checklist): numero predeterminado de ítems. Se le da al estudiante a que elija de varias tareas las que debe completar para un curso. Por ejemplo, en lugar de solicitar 12 problemas en cada capitulo, el estudiante puede reemplazar algunos por artículos que analizó, reportes de laboratorio, etc., aparte pueden ser exámenes rápidos y pruebas. Como ejemplo podemos contar con un caso en el cual al alumno se le ha requerido documentar en su portafolio lo siguiente: 10 problemas bien trabajados, dos resúmenes de artículos, dos reportes de laboratorio, dos exámenes con auto reflexiones. 

· Portafolios de formato abierto: nos permite ver el nivel de aprovechamiento; puede contener lo que ellos consideren como evidencia de aprendizaje. Pueden agregar reportes a museos, problemas o tareas que ellos inventan, análisis de un parque de diversiones, etc. aunque estos son más difíciles de elaborar y de evaluar. 

9.4 El portafolio en los niveles preescolar y básico
En el nivel preescolar y primaria Grace, Cathy (1992) menciona los componentes que debe tener un portafolio. Se pueden incluir ejemplos de los trabajos hechos por los pequeños, las observaciones sistemáticas y los exámenes regulares.

Engel, 1990 enfatiza que este tipo de evaluación se fija mas en los éxitos que en los fracasos, ayudando a desarrollar la autoestima. Towler y Boadfood (1992) mencionan que las experiencias permiten al niño obtener habilidades de auto evaluación a la vez que mejora la comunicación de sus evaluaciones hacia otros.

Los maestros y padres pueden revisar el progreso de los niños viendo sus escritos, dibujos, libros que lee o que le leen, videos o fotografías de proyectos, grabaciones del niño leyendo o dictando, etc. Los niños pueden ver sus trabajos anteriores y reflexionar sobre su progreso.

Durante la observación sistemática, los péquenos deben ser observados cuando juegan solos, en grupos péquenos y en grupos grandes, en diferentes horarios y en diferentes circunstancias. La observación debe ser objetiva, selectiva, no instructiva y cuidadosamente anotada.

Arter J. and Paulson, P. (1991) indican que el material de los portafolios debe ser organizado en orden cronológico y por categoría. Una vez organizado, el maestro puede evaluar los logros del niño. La evaluación bien hecha siempre compare el trabajo actual con el trabajo anterior. Esta evaluación debe indicar el progreso hacia una mete de desempeño estándar que sea consistente con la currícula y apropiada a lo esperado. Los portafolios no están diseñados pare comparar a unos niños con otros.

El uso de portafolios permite involucrar a los niños y así ser responsables de su progreso, siempre y cuando sea consistente con el enfoque de aprendizaje centrado en los niños. Involucrar al niño en el proceso de detectar áreas de conocimiento que requieren mejora, impulse a la motivación y responsabilidad y ayuda a establecer metas personales. Aquí es importante destacar que esta tarea no es tan fácil como parece. Hay que analizar la comprensión de la evaluación por parte de los niños. Wathington (1999) nos da unas pautas pare este análisis.

Los niños tienen dificultad al evaluar su propio trabajo ya que normalmente:

· Utilizan criterios concretos observables y egocéntricos, tales como la longitud de un trabajo o responder a su evaluación con un "no sé". Ven lo superficial (limpieza, número de páginas, etc.) no la calidad de la escritura. Ven lo que hicieron, no lo que les faltó hacer. 

· Enfatizan los aspectos positivos de su trabajo. Se les dificulta ver lo negativo. Incapacidad pare creer que las personas tienen cualidades contradictorias, que algo puede ser bueno y malo a la vez (en diferentes aspectos). 

· No perciben la diferencia entre áreas de logros y comportamientos. No ven las áreas o habilidades en que pueden ser juzgados. Cualquier fracaso en un estándar académico lo ven como un fracaso moral. 

· Cuentan con los adultos pare que se evalúe su desempeño. El juicio del adulto es importante pare ellos. 

· Tienen ideas acerca de metas y criterios que no pueden verbalizar espontáneamente. Por lo general hablan pare si mismos mientras hacen un dibujo o trabajo. 

Por lo tanto, hay que ayudar a los niños a reflexionar sobre las metas y logros. Para hacer esto, es importante:

· Construir los estándares implícitos a las tareas de los alumnos mientras los ayudamos a que sus habilidades pare evaluar mejoren a través de la formulación de muchas preguntas pare impulsar la reflexión, auto evaluación, ponerse metas y desarrollar criterios. 

· No hacer comparaciones entre los niños, solamente fomentar que observar otros trabajos con el propósito de aprender. 

· Promover la discusión de metas a alcanzar durante las actividades. 

· Platicar de los éxitos de los alumnos como parte de la clase. 

La evaluación del portafolio, como ya se ha mencionado antes, corresponde tanto al docente como al estudiante. Desde el punto de vista del alumno, é1 mismo empieza a evaluar su desempeño desde el momento en el cual empieza a seleccionar los trabajos que incluirá en el portafolio. Podemos apoyarlos haciendo que elijan dos trabajos, uno que le guste mas y uno que le guste menos y preguntarse ¿en qué son diferentes? ¿Por qué uno es mejor que el otro? A continuación se presentara un ejemplo de propuesta de criterios de evaluación de portafolios:

Ejemplo de criterios de evaluación:
Calificación por criterios: cada pieza de evidencia se calificara de acuerdo a la siguiente escala:

Puntaje 0 = no hay evidencia, (no existe, no esta claramente identificada o no hay una justificación).

Puntaje 1= evidencia débil, (inexacta, falla en comprensión, justificación insuficiente).

Puntaje 2= evidencia suficiente, (exacta y sin errores de comprensión, pero la información del contenido de la evidencia no presenta conceptos cruzados (las opiniones no están apoyadas por hechos reverencia-dos y se presentan sin postura del alumno).

Puntaje 3= evidencia fuerte, (exacta y claramente indica comprensión e integración de contenidos a lo largo de cierto período de tiempo o de todo un curve. Las opiniones y postura son claramente apoyadas por hechos referenciados).

Las técnicas de evaluación que hasta ahora revisamos (mapas mentales, solución de problemas, método de caves, proyectos, diario, debate, ensayos, técnica de la pregunta y portafolios), se caracterizan porque el estudiante construye la respuesta, y porque a través de un producto, se puede observar directamente el comportamiento del estudiante en tareas similares a las que se enfrentara en el mundo fuera del aula. 
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