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PRESENTACIÓN
Nuestra Escuela de Párvulos “Albert Einstein School” como una forma de hacer posible el trabajo en equipo entre todas las partes que conforman nuestra comunidad educativa, ha conformado un Consejo Escolar con el objetivo de:

“Integrar a todos los que son parte de nuestra comunidad escolar a los procesos educativos, logros y desafíos propuestos por nuestra institución, alcanzados y por lograr por nuestro niños y niñas, a través de una participación activa que los convierta en agentes educativos, que beneficiaria sin duda en los siguientes aspectos: 

· Mayor identificación y responsabilidad con la unidad educativa. 

· Incremento de la participación de los padres y apoderados en los procesos educativos. 

· Mayor conocimiento sobre los objetivos de los procesos que se realizan al interior de la unidad educativa.  

· Unificación de criterios educativos.
· Formación y utilización de un canal de comunicación abierto que desarrolle entendimiento de todas las partes sobre los procesos educativos realizados y por realizar. 

· La creación de un espacio mediado y de respeto que escuche las inquietudes, dudas, interrogantes  y aportes de los que componen nuestra unidad educativa. 

· La creación de un espacio de información, actualización y apoyo de los procesos educativos.  

· La creación de un espacio de reflexión, evaluación y retroalimentación educativa.  

Todo aquello aporta al mejoramiento de la gestión y la calidad de la educación que entrega nuestra institución. 
Miembros del Consejo Escolar. 

	Cargo 
	Nombre Completo 
	Rut 

	Sostenedor 
	Nancy Flores Vizcarra 
	8.087.196-1

	Director 
	Nancy Flores Vizcarra
	8.087.196-1

	Representante de los docentes 
	Jocelyn Orrego Encelegre.
	14.109.378-9

	Representante de los técnicos del Educador
	Nicol  Opazo Tapia 
	17093355-9

	Representante del centro de padres. 
	Marcela Carvajal Godoy 
	14.557.605-9


Funciones de los miembros: 

Sostenedor: Compartir con los miembros del consejo toda información referida a su rol y responsabilidad educativa. 
Docente, técnico del Educador y Padres y Apoderados: entregar su opinión y visión de los procesos educativos institucionales, aportando  con su reflexión y representando los intereses y necesidades de su línea de acción. 
Para llevar a cabo organizada y efectivamente las reuniones del consejo se  determinaran los siguientes roles y funciones para el Director y Representante de los docentes: 
	· Presidente: Nancy Flores Vizcarra.

Su función es mediar durante la realización de los consejos y sintetizar acuerdos.  

	· Secretaria: Jocelyn Orrego Encelegre. 

Su función es redactar los acuerdos, aportes, dudas, interrogantes, y otros referidos a los temas desarrollados durante  los consejos.  


Funciones del Consejo escolar. 
1.- El Consejo Escolar ha acordado  que, será informado respecto de las siguientes materias: 

	· Informar y Evaluar visitas de fiscalización higiene ambiental 

	· Familias con problemas sociales.

	· Acciones Escolares.

	· Fiscalización Inspección del trabajo.

	· Gestiones que favorezcan las necesidades del establecimiento.

	· Avances y logros de su  estructura física. 

	· Diagnóstico Institucional


2.- El consejo Escolar ha acordado que, además de las materias establecidas  anteriormente será consultado respecto de las siguientes materias: 

	· Dar soluciones a problemáticas  ocurridas al interior del establecimiento: 

	· Accidentes Escolares. 
· Situaciones de mala convivencia entre apoderados. 

· Dificultades en la alimentación que entrega el establecimiento. 

· Necesidades e intereses de las diferentes líneas representadas.  


3.- El consejo Escolar será propositivo  en todas las materias que aportan a mejorar la gestión, convivencia y aprendizaje escolar en nuestro establecimiento educacional, sin interferir con las funciones que sean de competencias de otros órganos. Durante el presente año escolar se abocará especialmente a las siguientes materias, temas, o problemas: 

	· conocer el manual de Convivencia escolar.

	· Evaluar el manual de convivencia. 

	· Evaluar y Retroalimentar el P.E.I

	· Elaborar programas para la mejora de la convivencia institucional. Y

	· Conocer realidad familia y fortalecer su función como primer agente educativo.

	· Participar  en el plan de mejora institucional.


4.- El sostenedor del establecimiento ha comunicado a este consejo escolar que le otorga facultades resolutivas en las siguientes materias o asuntos. 

	· Proponer ideas y estrategias para contribuir a mejorar la calidad de la educación.

	· Informarse y evaluar visitas de Inspección del Ministerio de Educación.

	· Cuenta anual.

	· Revisar y reformular  manual de convivencia escolar en conjunto con toda la Unidad Educativa. 


Calendarización de reuniones.
	Mes 
	Día 

	Mayo 
	Miércoles     05 

	Septiembre 
	Miércoles     07 

	Noviembre 
	Lunes          09

	Diciembre 
	Martes        01


        Nancy Flores Vizcarra                         Jocelyn Orrego E.                
         Director – Sostenedor                     Representante Docente.

      Marcela Carvajal G.                                      Nicol Opazo T. 
       Centro de Padre                                Técnico del Educador 
                                                    Calama, 07 de Abril 2009.
[image: image1.png]












